I‘M INSTITWI DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ARAXA

PROCESSO LICITATORIO N° 16/2020
EDITAL PREGAO PRESENCIAL 08.002/2020

Abertura; 21/09/2020
Horario: 14:00 HORAS

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ARAXA - IPREM A, torna publico,
para conhecimento dos interessados, que, na sua sede a Praca Heli Franca, n° 663,
Centro, nesta cidade de Araxa, fara realizar a licitagdo na modalidade PREGAO
PRESENCIAL cujo critério de julgamento € o de MENOR PRECO GLOBAL na forma
de execucao indireta, sendo o regime de execucdo a empreitada por preco global,
objetivando a contratacdo de empresa especializada para a execucdo do servico de
rocada mecanizada no terreno de propriedade do Instituto de Previdéncia Municipal de
Araxa, situado na Avenida Jodo Paulo Il, s/n°, no Bairro Guilhermina Vieira Chaer,
conforme especificacbes e descricdes técnicas constantes do Termo de Referéncia,
Anexo |, deste Edital. O pregao sera realizado pela Pregoeira Evelyn Florence Faria
Corréa e componentes da Equipe de Apoio designados através da Portaria n°® 24 de 18
de marco de 2020 e sera regido Lei Municipal n°® 4.724 de 09 de agosto de 2005,
Decreto Municipal n° 404 de 06 de setembro de 2005, pela Lei n® 10.520 de 17 de julho
de 2002, pelo Decreto n° 3.555, de 08 de agosto de 2000, Lei Complementar 123 de 14
de dezembro de 2006 e subsidiariamente pela Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993,
suas alteragcbes, e demais normas pertinentes, e pelas condi¢cbes estabelecidas pelo
presente Edital e seus respectivos anexos.

As propostas deverdo obedecer as especificacdes deste instrumento convocatorio e
anexos, que dele fazem parte integrante.

Os envelopes contendo a PROPOSTA DE PRECOS e os DOCUMENTOS DE
HABILITACAO serdo recebidos no endereco acima mencionado, no dia 21/09/2020 as
14:00horas, na sessdo publica de processamento do Pregdo, apdés o credenciamento
dos interessados que se apresentarem para participar do certame.

Para todas as referéncias de tempo contidas neste edital sera observado o horario
oficial de Brasilia - DF.

O Edital podera ser obtido pelos interessados, no Setor de Licitagbes no endereco
supra citado, em meio digital, mediante entrega de um CD ou pen-drive, de segunda a
sexta-feira, no horario das 08h00min as 12h00min e de 14h00min as 18h00min, ou
pelo e-mail:iprema@araxa.mg.gov.br ou ainda pelo site: http://ipremamg.mg.gov.br/.

1- DO OBJETO:

1.1.Constitui objeto da presente licitacdo a contratacdo de empresa especializada para
a execucao do servico de rogada mecanizada no terreno de propriedade do Instituto de
Previdéncia Municipal de Araxa - IPREMA, situado na Avenida Joao Paulo I, s/n° no
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Bairro Guilhermina Vieira Chaer, conforme especificacbes e descricbes técnicas
constantes do Termo de Referéncia, Anexo |, deste Edital

2- DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO:

2.1. Poderdo participar da presente licitagdo as pessoas juridicas que atendam a todas
as exigéncias deste Edital, inclusive quanto a documentacdo constante deste
instrumento e seus Anexos, cujo objeto social, expresso no contrato social ou estatuto
em vigor, seja pertinente e compativel com o objeto desta licitacao.

2.1.1. JUSTIFICATIVA/IMOTIVACAO: Considerando que ¢ ato discricionario do
Instituto de Previdéncia Municipal de Araxa - IPREMA diante da avaliagdo de
conveniéncia e oportunidade no caso concreto; Considerando no caso concreto que
pelo objeto licitado e a forma de execucdo do contrato, o tratamento diferenciado e
simplificado para as micro empresas e empresas de pequeno porte ndo sera mais
vantajoso para a administracdo publica e podera representar prejuizo ao conjunto ou
complexo do objeto a ser contratado (art. 49, Ill), entende-se que ndo é conveniente
que 0 presente processo licitatorio seja destinado exclusivamente a participacdo de
Microempresas (MEs) e Empresas de Pequeno Porte (EPP), (art, 48, I) da Lei
Complementar 123/2006).

2.2. DA VISITA TECNICA: A visita técnica é facultativa, e caso os interessados optem
por fazé-la, esta devera ser agendada antecipadamente junto ao Instituto de
Previdéncia Municipal de Araxa — IPREMA, pelo telefone (34) 3662-5435, com André
Luis da Silva, tendo como termo inicial o primeiro dia util ao da publicacdo do extrato
deste edital, estendendo-se até o dia Util anterior & data prevista para realizacdo da
sessdao publica, no horario das 08h00min as 12h00min e das 14h00min as 18h00min.

2.2.1. A visita técnica tem por finalidade que o proponente possa constatar as
condi¢gbes de execucdo e particularidades inerentes a natureza dos servicos licitados,
sobre o local e para que se perceba a realidade do cenario do empreendimento, suas
caracteristicas, especificacdes, particularidades, peculiaridades, grau de dificuldade,
quantitativos, etc., tendo condi¢des de formar um conceito sobre 0s servicos como um
todo e apresentando preco justo em sua proposta ndo havendo dessa forma alegacoes
futuras de desconhecimento das condicbes de execucdo dos servicos objeto deste
Edital.

2.2.2. A empresa licitante, a seu critério, podera declinar da visita técnica, sendo, neste
caso, necessario apresentar a Declaracdo de N&o Visita Técnica prevista no Anexo Il
desse edital, que é documento obrigatério e indispensavel e devera integrar o
ENVELOPE N° 02: DOCUMENTOS DE HABILITACAO LICITANTE .

2.2.3. Para as empresas que optarem em fazer a visita técnica, sera emitido Atestado
de Visita Técnica (modelo no Anexo Il deste Edital), documento obrigatério e
indispensavel o qual devera integrar o ENVELOPE N° 02 - DOCUMENTOS DE
HABILITACAO LICITANTE , nos termos do inciso Il do art. 30, da Lei n° 8.666/93.

2.2.4. Nao serd aceita visita sem o respectivo agendamento.
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2.2.5. A Visita Técnica devera ser feita por representante da empresa, devidamente
credenciado para tal.

2.3. Alegacdes posteriores relacionadas com o desconhecimento do objeto licitado nao
serdo consideradas para reclamacdes futuras, ou de forma a desobrigar a sua
execucao.

2.4. As Microempresas (ME) e Empresas de Pequeno Porte (EPP) terdo tratamento
diferenciado previsto na Lei Complementar 123/2006.

2.5. A simples participagao neste certame implica em aceitagéo de todas as condi¢Oes
estabelecidas neste instrumento convocatorio.

2.6. O credenciado devera representar apenas uma licitante.
2.7. Nao poderdo participar deste Pregdo as empresas:

2.7.1. com faléncia, concordata ou insolvéncia, judicialmente decretadas, ou em
processo de recuperacao judicial ou extrajudicial, em dissolugdo ou em liquidacgao,
estrangeiras que nao funcionem no pais, salvo as amparadas por Certidao emitida pela
instancia judicial competente que indigue expressamente sua aptiddo econbmica e
financeira para participar do procedimento licitatério nos termos da lei de regéncia (Ac.
8.271/2011-22 Camara. TCU. DOU n° 191, terca-feira, 4 de outubro de 2011. Pag. 157).

2.7.2. que tenham sido declaradas inidoneas para licitar ou contratar com a
Administracéo Publica.

2.7.3. com o direito suspenso de participar de licitagcdo e impedida de contratar com o
Instituto de Previdéncia Municipal de Araxa — IPREMA.

2.7.4. que estejam reunidas em consoOrcio e que sejam controladas, coligadas ou
subsidiarias entre si, qualquer que seja a sua forma de constituicdo, assim entendidas
aguelas que tenham diretores, sOcios ou representantes legais comuns, ou que utilizem
recursos materiais, tecnologicos ou humanos em comum, exceto se demonstrado que
nao agem representando interesse econémico em comum,

2.7.4.1. JUSTIFICATIVA/MOTIVACAO: Considerando que ¢ ato discricionario do
Instituto de Previdéncia Municipal de Araxa — IPREMA diante da avaliacdo de
conveniéncia e oportunidade no caso concreto; Considerando que os servigos licitados
nao possuem nenhuma complexidade ou sdo de grandes dimensdes; Considerando
gue existem no mercado diversas empresas com potencial técnico, profissional e
operacional, suficiente para atender satisfatoriamente as exigéncias previstas neste
edital; Considerando as caracteristicas do mercado, as empresas podem sozinhas
participar da licitacdo e posteriormente fornecer o objeto licitado; Considerando que a
admissdo do consércio na licitagdo poderd ocasionar dificuldades de gestdo dos
servicos licitados; Considerado que ao contrario, permitir 0 consorciamento traria
potencial risco de restricdo a competicdo; Ademais, os Acorddos n° 1.305/2013 - TCU -
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Plenario, n°® 1.636/2007 - TCU - Plenario e n° 566/2006 - TCU - Plenario, sdo no sentido
de que a permissdo de empresas participarem da licitagdo publica reunidas em
consorcio recai na discricionariedade do Instituto de Previdéncia Municipal de Araxa —
IPREMA, enfim, ndo serd admitida a participagdo de consorcios. Por outro lado,
também ndo serd permitida a participacdo neste certame de empresas que sejam
controladas, coligadas ou subsidiarias entre si, qualquer que seja a sua forma de
constituicdo, assim entendidas aquelas que tenham diretores, sécios ou representantes
legais comuns, uma vez que a admissdo de sécios comuns em empresas diversas
acaba por limitar a competitividade entre os licitantes concorrentes, através de acordos
de eliminacdo da competicdo. No julgamento do Processo n. 837.132, em 10 de
novembro de 2010, o Plenario do Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais, de
acordo com o voto do Conselheiro, em exercicio, Gilberto Diniz, decidiu por reconhecer
a possibilidade de tal restricdo, por analogia ao disposto no inciso IV do art. 33 da Lei
de Licitagbes. Também nos autos da Dendncia n° 811915 em que foi Relator o
Conselheiro Sebastido Helvécio este assim se manifestou: “Assim, como 0 eminente
Relator daquele aco6rdao, entendo que “ndo se pode admitir que varias empresas
controladas pela mesma pessoa natural ou juridica participem da disputa, ja que
haveria, por parte de quem as controla, o conhecimento prévio das respectivas

propostas”.

2.7.5. cujos diretores, gerentes, sOcios e responsaveis técnicos sejam servidores ou
dirigentes do Instituto de Previdéncia Municipal de Araxa — IPREMA, membro efetivo ou
substituto da Comissdo Permanente de Licitacdo, bem como Pregoeira ou membro da
Equipe de Apoio.

2.7.6. que ndo atenderem as condicdes deste Edital.
2.7.7. cujo objeto social ndo seja compativel com o objeto desta licitagao.
2.7.8. Que se enquadrem nas vedagdes previstas no artigo 9° da Lei n° 8.666/93.

2.8. A observancia das vedacdes do item anterior € de inteira responsabilidade do
licitante, que pelo descumprimento, se sujeita as penalidades previstas neste edital.

3 - DA APRESENTACAO DOS ENVELOPES:

3.1. Para participacdo no certame, o licitante devera apresentar a sua proposta de
preco e documentos de habilitagio em envelopes distintos, lacrados, néo
transparentes, sobrescritos com os dizeres abaixo indicados, além da raz&o social e
endereco completo atualizado:

INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ARAXA — IPREM A
PREGAO PRESENCIAL N° 08.002/2020

PROCESSO LICITATORIO N° 16/2020

ENVELOPE N° 01 - PROPOSTA DE PRECOS LICITANTE:

CNPJ:
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ARAXA — IPREM A
PREGAO PRESENCIAL N° 08.002/2020

PROCESSO LICITATORIO N° 16/2020

ENVELOPE N° 02 - DOCUMENTOS DE HABILITACAO LICITANT E:
CNPJ:

3.2. O Instituto de Previdéncia Municipal de Araxd - IPREMA, nédo se
responsabilizara por envelopes de PROPOSTA DE PRECOS e DOCUMENTOS DE
HABILITACAO que ndo sejam entregues a Pregoeira designada, no local, data e
horarios definidos neste Edital.

4 - DA REPRESENTACAO E DO CREDENCIAMENTO:

4.1. Na sessdo publica para recebimento das propostas e da documentacdo de
habilitacdo o licitante devera se apresentar para credenciamento, junto a Pregoeira,
diretamente ou através de seu representante que, devidamente identificado e
credenciado por meio legal, serd o Unico admitido a intervir no procedimento licitatorio,
no interesse do representado.

4.1.1. Para fins de gozo dos beneficios dispostos na Lei Complementar n°® 123/2006, os
representantes de Microempresas (ME) e Empresas de Pequeno Porte (EPP) deveréo
credenciar-se e apresentar a seguinte documentacdo, nos termos do art. 8° da
Instrucdo Normativa n® 103, de 30/04/2017, do Departamento Nacional de Registro do
Comeércio — DNRC:

4.1.1.1. Se inscrito no Registro Publico de Empresas Mercantis:

a) Declaracdo de enquadramento arquivada OU Certiddo simplificada expedida pela
Junta Comercial, ou equivalente, da sede da Microempresa (ME) ou da Empresa de
Pequeno Porte (EPP), OU,

b) Declaracdo de Enquadramento de Microempresa (ME) ou Empresa de Pequeno
Porte (EPP), podendo ser utilizado o modelo previsto no Anexo IV desse Edital.

4.1.1.2. Se inscrito no Registro Civil de Pessoas Juridicas:
a) Declaracédo de enquadramento arquivada OU a Certiddo de Breve Relato do Cartorio
de Registro Civil de Pessoas Juridicas, ou equivalente, da sede da Microempresa (ME)

ou da Empresa de Pequeno Porte (EPP), OU,

b) Declaracdo de Enquadramento de Microempresa (ME) ou Empresa de Pequeno
Porte (EPP), podendo ser utilizado o modelo previsto no Anexo IV desse Edital.

4.1.1.3. No caso de Microempresa (ME) ou Empresa de Pequeno Porte (EPP) com
inicio de atividade no ano calendario corrente, devera apresentar:

a) Declaracdo de que ndo se enquadra na hipétese do § 10 do art. 3° da LC 123/2006.
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4.2. A declaracéo prevista na alinea “b” dos subitens 4.1.1.1. e 4.1.1.2. e na alinea “a”
do subitem 4.1.1.3. acima, devera estar devidamente assinada pelo representante legal
ou procurador da empresa.

4.2.1. A falta da apresentacédo dos documentos previstos no subitem 4.1.1.1., 4.1.1.2. e
4.1.1.3. ndo impedira a participacdo do licitante no certame, mas o licitante ndo tera o
tratamento diferenciado previsto na Lei Complementar 123/2006.

4.3. A documentacéo referente ao credenciamento devera ser apresentada FORA DOS
ENVELOPES.

4.4. O CREDENCIAMENTO SERA DA SEGUINTE FORMA :

a) se dirigente, proprietario, socio ou assemelhado da empresa proponente,
devera ser apresentada:

a.l) Cépia do Ato constitutivo, estatuto ou contrato social, em vigor, devidamente
registrados na Junta Comercial, em se tratando de sociedades empresarias, e no caso
de sociedade por acbes, acompanhadas de documentos de eleicdo de seus
administradores;

a.2) Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades simples, acompanhado de
prova da diretoria em exercicio;

a.3) Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido
pelo 6érgdo competente, quando as atividades assim o exigir.

b) se representante legal, devera apresentar:

b.1) Instrumento Publico ou particular de procuracdo, este com a FIRMA DO
OUTORGANTE DEVIDAMENTE RECONHECIDA, em que conste o0 nome da empresa
outorgante, bem como de todas as pessoas com poderes para a outorga de
procuracéo, e, também, o nome do outorgado, constando ainda, a indicacdo de amplos
poderes para dar lance(s) em licitagcao publica; ou

b.2) Termo de Credenciamento conforme modelo no Anexo V deste edital outorgado
pelo representante legal do licitante COM A FIRMA DO OUTORGANTE
DEVIDAMENTE RECONHECIDA, comprovando a existéncia dos necessérios poderes
para formulacdo de propostas e para pratica de todos os demais atos inerentes ao
certame.

OBS: Em ambos os casos (b.1 ou b.2), devera ser acompanhado do ato de investidura,
do outorgante como dirigente da empresa (documento previsto no item a.l1 ou a.2). Fica
dispensado o reconhecimento de firma/autenticagcdo nos casos do item b.1 e b.2 desde
que o licitante cumpra os requisitos previstos nos incisos | e Il do art. 3° da Lei n°
13.726 de 08 de outubro de 2018.
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c) se empresa individual, devera apresentar:
c.1) Registro comercial, no caso de empresa individual, devidamente registrado.

4.4.1. E obrigatério a apresentacdo da cédula de identidade ou outro documento
equivalente (original e copia) do estatutario legal ou representante legal que ira
participar do pregao.

4.4.2. Os proponentes deverdo apresentar Declaracdo de Pleno Atendimento aos
Requisitos de Habilitagdo, conforme modelo disponivel no Anexo VI. E facultado ao
proponente credenciado manifestar a declaracdo oralmente, devendo ser constada na
Ata tal declaracgéao.

4.5. As microempresas e empresas de pequeno porte estdo dispensadas de apresentar
a declaracao prevista no item 4.4.2., desde que, cumprido o disposto no item 4.1.1.
deste edital, apresentem declaracdo de que cumprem os requisitos de habilitacéo,
exceto quanto a regularidade fiscal, os quais serdo cumpridos para fins de assinatura
do contrato, caso seja declarada vencedora do certame.

4.6. Caso o contrato social ou estatuto determinem que mais de uma pessoa deva
assinar o credenciamento para o representante da empresa, a falta de qualquer uma
delas invalida o documento para os fins deste procedimento licitatorio.

4.7. Nao sera inabilitada na fase documental nem sera desclassificada a proposta em
funcdo do ndo credenciamento do licitante, porém o mesmo ficara impedido de
participar da etapa de lances ou manifestar intencao de recurso.

4.8. Para exercer os direitos de ofertar lances e/ou manifestar intengdo de recorrer, é
obrigatdéria a presenca da licitante ou de seu representante em todas as sessdes
publicas referentes a licitacéo.

4.9. Todos os documentos, exigidos no presente instrumento convocatorio, poderao ser
apresentados em original, por qualquer processo de copia autenticada por tabelido, por
servidor da Administracdo, ou publicacdo em 6rgéo da imprensa oficial. Os documentos
expedidos pela Internet poderdo ser apresentados em forma original ou coépia
reprografica sem autenticagdo e estardo sujeitas as verificacdes de sua autenticidade.
Fica dispensado o reconhecimento de firma/autenticacdo desde que o licitante cumpra
0S requisitos previstos nos incisos | e Il do art. 3° da Lei n° 13.726 de 08 de outubro de
2018.

5 - PROPOSTA DE PRECOS:

5.1. A proposta que devera obedecer o modelo do Anexo VII do Edital, deverd ser
apresentada em papel timbrado da licitante, datilografada ou impressa por meio
eletrdnico, sem rasuras, acréscimos, ressalvas ou entrelinhas, redigidas em linguagem
clara, sendo numerada em ordem crescente, datada e assinada pelo representante
legal da empresa, e devera, obrigatoriamente , conter:
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a) A razao social completa da empresa, endereco atualizado, CNPJ, telefone/fax/e-mail
(se houver) e nome completo da pessoa indicada para assinatura do contrato, com n°
do CPF, n° da RG. funcéo e/ou cargo e endereco;

b) Declaracéo de que a proposta vigorara pelo prazo minimo de 60 (sessenta) dias
corridos , contados da data para entrega das propostas, conforme art.64, 8 3°, da Lei
n°® 8.666/93 e art. 6° da Lei n° 10.520/2002; (Caso esse prazo nao esteja
expressamente indicado na proposta sera considerado como aceito para efeito de
julgamento);

c) Declaracdo de que nos precos propostos encontram-se incluidas, além do lucro,
quaisquer vantagens, abatimentos, impostos, taxas e contribuicbes sociais,
administracdo, obrigacdes previdenciarias, fiscais, comerciais, trabalhistas, tarifas,
seguros, responsabilidade civil, obtencao de licencas e/ou licenciamentos, contratacéo
de mao de obra, vale transporte, materiais, ferramentas, equipamentos, uniformes,
EPI'S, treinamentos, alimentacdo, transporte, frete, veiculos, maquinas, caminhdes,
manutencao desses, fornecimento de combustiveis, pecas, manutencéo, instalacdo de
toda estrutura necessaria a prestacdo dos servicos e demais despesas incidentes ou
gue venham a incidir sobre o objeto desta licitacao;

d) A indicacdo do Preco: Devera ser descrito o n° do item, a descricdo dos
servicos/especificacdo, a unidade de medida, as quantidades, a area do terreno, valor
unitario por metro quadrado, valor total estimado em reais, sendo este o valor
considerado para aceitacdo da proposta. Sera desclassificada a proposta que néo
atender o disposto no artigo 48, Il, da Lei 8.666/93 e suas alteracoes;

OBSERVACAO: O preco total da proposta ndo poder&o ultrapassar ao do orgcamento
oficial constante do Termo de Referéncia - Anexo | deste Edital, sob pena de
desclassificacéo.

5.2. A licitante disponibilizara por sua conta e expensas, toda mao de obra com 0 seus
EPI's, equipamentos adequados como: trator, rogadeiras do tipo costal, sopradores,
rastelos, moto poda, pas, enxadas, vassouras, entre outras ferramentas necessarias a
realizagédo de todos 0s servigos.

5.3. Serédo considerados, para fins de julgamento, os valores constantes no preco até,
no maximo, 02 (duas) casas decimais ap0s a virgula. Serdo desconsiderados valores a
partir da terceira casa decimal.

5.4. Os precos propostos serdo considerados completos, objeto desta licitagdo, sendo
desconsiderada qualquer reivindicacdo de pagamento adicional devido a erro ou ma
interpretacéo de parte da licitante.

5.5. Caso venha a verificar-se qualquer divergéncia nas informacfes constantes da
proposta de precos, pertinentes a valores expressos em algarismos e por extenso
prevalecerd, para todos os efeitos, o registro efetuado por extenso.
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5.6. As propostas ndo poderdao impor condicbes ou conter opcdes, somente sendo
admitidas propostas que ofertem apenas um preco para cada item desta licitag&o.

5.7. A entrega dos envelopes contendo a proposta de precos e a respectiva
documentacéo significara expressa aceitacao, pelas licitantes, de todas as disposicoes
deste edital, sendo que o INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ARAXA -
IPREMA entendera que todos os projetos, prazos, especificacées, condi¢des e locais
foram detalhadamente analisados pela licitante e que todos os materiais e méo-de-obra
foram considerados para a execu¢ao dos servicos.

5.8. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das
disposi¢cbes nelas contidas, assumindo o0 proponente 0 compromisso de executar 0s
servicos nos seus termos, bem como fornecer todos os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a
perfeita execucdo contratual, promovendo, quando requerido, sua substituicao.

5.9. A contratada devera arcar com o 0Onus decorrente de eventual equivoco no
dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos
variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o
previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento ao
objeto da licitacdo exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do 8
1° do art. 57 da Lei n° 8.666, de 1993.

5.9.1. Caso a proposta apresente eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos que favoreca o(a) CONTRATADO(A), este sera revertido como lucro
durante a vigéncia da contratacdo, mas poderd ser objeto de negociacdo para a
eventual prorrogacao contratual.

5.10. Quaisquer erros de soma e/ou multiplicacdo apurados na Proposta Comercial
serdo corrigidos pela Pregoeira e Equipe de Apoio.

5.10.1. Sera corrigido o valor do preco do item, conforme a divergéncia apurada, de
forma a prevalecer, sempre, o valor unitario menor ou igual ao valor do lance ofertado
na sessao do Pregdo ou o valor negociado com a Pregoeiro, apds diligéncia mediante
expressa anuéncia do licitante.

5.10.2. A licitante podera proceder a correcdo ou ajuste da Proposta Comercial,
alterando divergéncias apuradas pela Pregoeiro nos itens componentes, por meio de
diligéncia, nos mesmos termos definidos no subitem 5.10.1.

5.10.3. Apds anuéncia da licitante, a correcéo sera consignada em ata de julgamento.

5.11. A Pregoeira podera, no julgamento das propostas, desconsiderar evidentes
falhas formais sanaveis e que nao afetem o seu conteudo.

6 - DA DOCUMENTACAO PARA HABILITACAO:
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As empresas interessadas em participar do presente certame deverdo apresentar 0s
documentos abaixo relacionados, com vigéncia plena até a data fixada para a abertura
da Sesséo Publica do Pregéo:

6.1 — A documentacdo relativa a HABILITACAO JURIDIC A consistird na
apresentacao de:

6.1.1. Registro comercial, no caso de empresa individual (dispensavel em caso de
apresentacdo deste documento para o credenciamento do proponente durante a
sessdo publica);

6.1.2. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social, em vigor, devidamente registrados
na Junta Comercial, em se tratando de sociedades empresarias, e no caso de
sociedade por acbes, acompanhadas de documentos de eleicAdo de seus
administradores (dispensavel em caso de apresentacdo deste documento para o
credenciamento do proponente durante a sesséo publica);

6.1.3. Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades simples, acompanhado de
prova da diretoria em exercicio (dispensavel em caso de apresentacdo deste
documento para o credenciamento do proponente durante a sessao publica);

6.1.4. Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira
em funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizacdo para funcionamento
expedido pelo 6rgdo competente, quando as atividades assim o exigir.

6.1.5. Os documentos em aprec¢o deverdo estar acompanhados de todas as alteragfes
ou da consolidacdo respectiva. OBSERVACAO: Se as alteracdes, em sua totalidade,
tiverem sido consolidadas em um s6 documento, devidamente registrado na Junta
Comercial, bastara a apresentacdo do contrato social consolidado, documento que
consubstancia a consolidacdo de todas as alteracdes realizadas. Do contrério, o
licitante podera apresentar a versao original, acompanhada das alteracdes promovidas
e registradas no 6rgdo competente.

6.2 — A documentacdo relativa & REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA
consistira na apresentacao de:

6.2.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

6.2.2. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal se houver
relativo a sede ou domicilio do licitante pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto contratual;

6.2.3. Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do
licitante mediante apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeitos de
negativa, emitida pela Secretaria competente do Municipio, ou outra equivalente, na
forma da lei;
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6.2.4. Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do
licitante, mediante apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeitos de
negativa, emitida pela Secretaria competente do Estado, ou outra equivalente, na forma
da lei;

6.2.5. Prova de regularidade para com a Fazenda Federal e a Seguridade Social,
mediante apresentacdo de Certiddo Negativa de Débitos Relativos a Créditos
Tributérios Federais e a Divida Ativa da Unido ou Certiddo Positiva com Efeitos de
Negativa de Deébitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da
Unido, emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil ou pela Procuradoria-Geral
da Fazenda Nacional, ou outra equivalente, na forma da lei;

6.2.6. Prova de regularidade de débito para com o Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo (FGTS);

6.2.7. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do trabalho,
mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeitos de negativa, nos
termos do Titulo VII-A da Constituicdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-lei
n® 5452, de 01 de maio de 1943. (CNDT)

6.3 — A documentacdo relativa & QUALIFICACAO ECONOM ICO-FINANCEIRA
consistiréd na apresentacao de:

6.3.1. Certiddo negativa de faléncia, recuperacédo judicial ou extrajudicial de créditos
expedida pelo cartério distribuidor da comarca da sede da pessoa juridica, de acordo
com o inciso Il do art. 31 da Lei 8.666/93. Caso a licitante apresente certidao positiva
devera apresentar também certiddo emitida pela instancia judicial competente que
indique expressamente sua aptiddo econdmica e financeira para participar do
procedimento licitatério nos termos da lei de regéncia (Ac. 8.271/2011-22 Camara.
TCU. DOU n° 191, terca-feira, 4 de outubro de 2011. Pag. 157).

6.4 - A documentacdo relatva a QUALIFICACAO TECNIC A consistird na
apresentacao de:

6.4.1. Declaracédo de Nao Visita Técnica conforme modelo do Anexo Il (para quem tiver
optado em n&o fazer a Visita Técnica).

6.4.2. Atestado da Visita Técnica conforme Anexo Ill, emitido pelo INSTITUTO DE
PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ARAXA - IPREMA (para quem tiver optado por fazer a
Vista Técnica).

OBSERVACAO: Como o objeto da licitacdo é a rocada mecanizada do terreno do
IPREMA servico considerado de menor complexidade técnica, ndo sera exigido
atestado de capacidade técnica da licitante. A propria Constituicdo Federal, garante em
seu art. 37, XXI, in fine, que somente serdo permitidas exigéncias de qualificacdo
técnica indispenséveis a garantia do cumprimento das obrigacbes, de modo que 0s
requisitos de habilitacdo técnica previstos no art. 30 da Lei 8.666/93 ndo precisam
constar em todas as licitacdes, devendo o gestor publico, diante de seu poder
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discricionario e da complexidade do objeto, indicar e justificar tecnicamente as
exigéncias fixadas no edital. Em muitos casos, a comprovacao de aptiddo anterior se
mostra desnecessaria, visto que existem objetos sem qualquer complexidade de
execucgao, de modo que a exigéncia de atestado acaba por restringir a competitividade,
afastando potenciais interessados. O Tribunal de Contas do Estado do Parana ja
decidiu neste sentido, vejamos: “E possivel a dispensa de demonstracdo de
capacidade técnico-operacional como requisito de habilitacdo de licitantes em certames
cujos objetos sejam de menor complexidade.” Acordao 828/2019 TCE/PR Pleno. Como
0 objeto licitado de trata de rocada mecanizada, sem nenhuma complexidade técnica
nao sera exigido atestado de capacidade técnica das licitantes.

6.5 - DAS DEMAIS DECLARAQ©E§ PARA HABILITACAO E DEM AIS
DISPOSICOES SOBRE A DOCUMENTACAO:

6.5.1. Declaracdo de que a empresa ndo se acha declarada inidonea para licitar e
contratar com a Administracdo Publica ou suspensa do direito de licitar ou contratar
com o INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ARAXA - IPREMA, podendo ser
utilizado o modelo do Anexo VIII do Edital;

6.5.2. Declaracdo de que a empresa nao possui trabalhadores menores de 18 anos
realizando trabalhos noturnos, perigosos ou insalubres e de qualquer trabalho a
menores de 16 anos, segundo termina o inciso V do artigo 27 da Lei Federal 8.666/93
(com redacao dada pela Lei n° 9.854 de 27 de outubro de 1999), salvo na condicéo de
aprendiz, a partir de 14 anos, na forma da Lei, podendo ser utilizado o modelo do
Anexo IX do Edital;

6.5.3. Declaracdo atestando que a empresa licitante ndo possui em seu quadro
societario servidor publico da ativa, ou empregado de empresa publica ou de sociedade
de economia mista, podendo ser utilizado o modelo do Anexo X do Edital.

6.6. Eventuais falhas, omissGes ou outras irregularidades nos documentos de
habilitacdo, poderdo ser sanadas na sessao publica de processamento do Pregao, até
a deciséo sobre a habilitacdo, mediante:

6.6.1. verificacdo efetuada por meio eletrénico habil de informacdes;

6.6.2. consulta ao Cadastro Geral de Fornecedores do INSTITUTO DE PREVIDENCIA
MUNICIPAL DE ARAXA - IPREMA.

6.7. A verificacdo sera certificada pela Pregoeira e deverdo ser anexados aos autos 0s
documentos passiveis de obtencdo por meio eletrénico, salvo impossibilidade
devidamente justificada.

6.8. O INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ARAXA - IPREMA nao se
responsabilizara pela eventual indisponibilidade dos meios eletrénicos de informacoes,
no momento da verificagdo. Ocorrendo essa indisponibilidade e ndo sendo
apresentados os documentos alcancados pela verificacao, a licitante sera inabilitada.
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6.9. Para aferir 0 exato cumprimento das condi¢cdes estabelecidas nos itens 5 e 6, a
Pregoeira, se necessario, diligenciara junto ao Cadastro Geral de Fornecedores do
INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ARAXA - IPREMA.

6.10. Os documentos necessarios a HABILITACAO, indicados no item 6
(DOCUMENTACAO PARA HABILITACAO), poderdo ser apresentados por processo de
copia, excluindo fax, desde que devidamente autenticados por Cartério competente ou
publicacdo em 6rgdo da Imprensa Oficial, ou ainda em original acompanhados de copia
para autenticacdo pela Pregoeira, ou por membro da Equipe de Apoio. Fica dispensado
o reconhecimento de firma/autenticacdo desde que o licitante cumpra os requisitos
previstos nos incisos | e Il do art. 3° da Lei n® 13.726 de 08 de outubro de 2018.

6.11. Sob pena de inabilitacdo, todos os documentos apresentados para habilitacdo
deverdo estar em nome da licitante e, preferencialmente, com niumero do CNPJ e
endereco respectivo, observando-se que:

6.11.1. se o licitante for a matriz, todos os documentos deverdao estar em nome da
matriz ;

6.11.2. se o licitante for a filial , todos os documentos deverao estar em nome da filial ;

6.11.3. se o licitante for matriz, e o executor do contrato for filial, deverdo ser
apresentados tanto os documentos da matriz quanto os da filial;

6.12 Serdo dispensados da filial aqueles documentos que, pela prépria natureza,
comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz .

6.13. Todos os documentos acima referidos dever&o estar com prazo de validade em
vigor, na data de abertura dos envelopes, contendo a habilitacdo dos interessados. Os
documentos (CERTIDOES) que ndo possuirem prazo de vigéncia estabelecido pelo
orgao expedidor, deverdo ser datados dos ultimos 180 (cento e oitenta) dias anteriores
a data de abertura deste Pregdo, exceto os atestados de capacidade técnica

6.14. Se a participante do certame for Microempresa (ME) ou Empresa de Pequeno
Porte (EPP), devidamente comprovada, a documentacdo de regularidade fiscal e
trabalhista podera ser regularizada apds ser declarada a vencedora, ou seja, para a
homologacéo e posterior elaboracdo do contrato, conforme estabelece a LC 123/06.

6.15. As Microempresas (ME) e empresas de pequeno porte (EPP), por ocasido da
participacdo neste certame licitatério, deverdo apresentar toda a documentagéo
exigida para efeito de comprovacao de regularidade fiscal e trabalhista, mesmo que
esta apresente alguma restricao.

6.15.1. Havendo alguma restricdo na comprovacdo da regularidade fiscal, sera
assegurada, a mesma, o prazo de 05 (cinco) dias uteis, cujo termo inicial
correspondera ao momento em que o proponente for declarado o vencedor do certame,
prorrogaveis por igual periodo, a critério do INSTITUTO DE PREVIDENCIA
MUNICIPAL DE ARAXA - IPREMA, para a regularizacio da documentacdo, pagamento
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ou parcelamento do débito, e emissdo de eventuais certidfes negativas ou positivas
com efeito de certiddo negativa.

6.15.2. A ndo-regularizagcdo da documentacdo, no prazo previsto no subitem 6.15.1.,
implicara decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das sanc¢des previstas no
art. 81 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, sendo facultado a Administracao
convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo, para a assinatura do
contrato, ou revogar a licitacao.

6.16. A expedicdo do Certificado de Registro Cadastral ndo exime o interessado de
manter atualizados os documentos do cadastro, que deverdo estar em dia na data da
Sessao deste Pregao.

6.17. Se durante a fase de habilitacdo for constado documentos sem autenticacao,
podera o(a) Pregoeiro(a) autentica-lo mediante apresentacdo dos originais.

6.18. Se no decorrer da sessao publica do pregédo for apresentado algum documento
OuU mesmo proposta sem a assinatura do sécio ou administrador da empresa, estando o
mesmo presente podera assinar na presenca do(a) Pregoeiro(a) e demais presentes,
caso em que devera ser constado na ata da sesséao.

6.19. Serdo inabilitadas as licitantes que deixarem de apresentar as documentagcdes
acima solicitadas até as datas indicadas, ou apresentarem-nas incompletas ou em
desacordo com as disposicdes do edital.

6.20. Os documentos acima mencionados ndo poderdo ser substituidos por qualquer
tipo de protocolo.

6.21. Uma vez incluido no processo, nenhum documento sera devolvido, salvo se
original a ser substituido por cépia reprogréafica autenticada.

6.22. Serdo desconsiderados, documentos ou propostas apresentadas em telex,
telegramas, fac-similes ou e-mails.

6.23. As coOpias dos documentos originais somente serdo aceitas se completamente
legiveis, mesmo que autenticadas.

6.24. A Pregoeira reserva-se no direito de solicitar o original de qualquer documento,
sempre que tiver duvida e julgar necessario.

6.25. A inversdo dos documentos no interior dos envelopes, ou seja, a colocacao da

PROPOSTA DE PRECOS no ENVELOPE dos DOCUMENTOS DE HABILITA(;AO, ou
vice-versa, acarretara a exclusao sumaria da licitante no certame.

7- DA SESSAO DO PREGAO:
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7.1. No dia, hora e local mencionado no preambulo deste Edital, na presenca das
licitantes e demais pessoas presentes a Sessdo Publica do Pregdo, a Pregoeira,
inicialmente, fara o credenciamento e identificagcdo dos representantes das empresas
proponentes, e posteriormente declarara aberta a sessdo do PREGAO, oportunidade
em que nao mais aceitara novos proponentes, dando inicio ao recebimento dos
envelopes n°s 01- PROPOSTA DE PRECOS e 02- DOCUMENTOS DE HABILITAQAO,
exclusivamente dos participantes devidamente credenciados.

7.2 - DA CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS DE PRECOS:

7.2.1. Abertos os envelopes de PROPOSTA DE PRECOS, estas serdo analisadas
verificando o atendimento a todas as especificacdes e condicOes estabelecidas neste
Edital e seus Anexos, sendo imediatamente desclassificadas aquelas que estiverem
em desacordo.

7.2.2. A Pregoeira classificara o autor da proposta de menor preco global e aqueles
que tenham apresentado propostas em valores sucessivos e superiores em até 10%
(dez por cento) a proposta de menor preco, para participarem dos lances verbais.

7.2.3. Se nao houver, no minimo 3 (trés) propostas de precos nas condi¢des definidas
no item 7.2.2. a Pregoeira classificara as melhores propostas subsequentes, até o
maximo de 3 (trés), para que seus autores participem dos lances verbais, quaisquer
gue sejam os precos oferecidos nas propostas apresentadas.

7.2.4. Nao serdo consideradas, para julgamento das propostas, vantagens nao
previstas no edital.

7.2.5. Serdo desclassificadas _ as propostas que:

a) Nao atenderem as exigéncias estabelecidas neste edital ou em diligéncia;
b) Nao se refiram a integralidade do objeto licitado;
c) Contiver opcao de pregos alternativos;

d) Forem omissas em pontos essenciais, de modo a ensejar davidas, ou que se
oponham a qualquer dispositivo legal vigente;

e) Apresentem preco baseado em outra(s) proposta(s), inclusive com o oferecimento
de reducé&o sobre a de menor valor;

f) Apresentem preco final superior ao preco total estabelecidos pelo INSTITUTO DE
PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ARAXA - IPREMA no Termo de Referéncia — Anexo I;

g) Contenha em seu texto rasuras, emendas, borrdes, entrelinhas, irregularidade ou
defeito de linguagem capaz de dificultar o julgamento.
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h) Apresente precos simbolicos, irrisorios ou de valor zero, superestimados,
incompativeis com o0s pre¢os e insumos de mercado, acrescidos dos respectivos
encargos, exceto quando se referirem a materiais e instalagbes de propriedade do
licitante, para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da remuneracdo; ou
superestimados ou manifestamente inexequiveis, assim considerados nos termos do
disposto no art. 44, § 3° e art. 48, 1l da Lei n° 8.666/93.

7.2.6. Considerar-se-a inexequivel a proposta que ndo venha a ter demonstrada sua
viabilidade por meio de documentacdo que comprove que 0S custos envolvidos na
contratacao sédo coerentes com os de mercado do objeto deste Pregao.

7.2.6.1. A inexequibilidade dos valores referentes a itens isolados da planilha de
custos, desde que nao contrariem instrumentos legais, ndo caracteriza motivo
suficiente para a desclassificagéo da proposta.

7.2.6.2. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da
necessidade de esclarecimentos complementares, podera ser efetuada diligéncia, na
forma do 8§ 3° do art. 43 da Lei n.° 8.666/93, para efeito de comprovacao de sua
exequibilidade, podendo-se adotar, dentre outros, os seguintes procedimentos:

I- questionamentos junto a proponente para a apresentacdo de justificativas e
comprovacdes em relacdo aos custos com indicios de inexequibilidade;

II- verificacdo de acordos coletivos, convengdes coletivas ou sentengas normativas em
dissidios coletivos de trabalho;

lll-levantamento de informacdes junto ao Ministério do Trabalho e Emprego, e junto ao
Ministério da Previdéncia Social;

IV- consultas a entidades ou conselhos de classe, sindicatos ou similares;
V- pesquisas em 6rgaos publicos ou empresas privadas;

VI- verificagcdo de outros contratos que a proponente mantenha com a Administracao
ou com a iniciativa privada;

VII- pesquisa de preco com fornecedores dos insumos utilizados, tais como:
atacadistas, lojas de suprimentos, supermercados e fabricantes;

VIII- verificagcdo de notas fiscais dos produtos adquiridos pela proponente;

IX- levantamento de indicadores salariais ou trabalhistas publicados por 6érgéos de
pesquisa;

X- estudos setoriais;

XI- consultas as Secretarias de Fazenda Federal, Distrital, Estadual ou Municipal;
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Xll- analise de solugdes técnicas escolhidas e/ou condicbes excepcionalmente
favoraveis que a proponente disponha para a prestacao dos servicos;

XIll- demais verificagfes que porventura se fizerem necessarias.

7.2.7. Nao havendo a comprovacdo da exequibilidade da proposta, esta sera
desclassificada.

7.2.8. Erros meramente formais no preenchimento ndo sera motivo suficiente para a
desclassificacdo da proposta, quando a planilha puder ser ajustada sem a necessidade
de majoracdo do preco ofertado, e desde que se comprove que este é suficiente para
arcar com todos 0s custos da contratagéao.

7.2.9. Prevalecera o preco expresso por extenso, em caso de divergéncia entre este e
0 expresso em algarismos.

7.2.10. As propostas que omitirem o prazo de validade previsto no subitem 5.1. “b” do
item 5 — PROPOSTA DE PRECOS, deste Edital, serdo entendidas como validas pelo
periodo de 60 (sessenta) dias corridos.

7.3 - LANCES VERBAIS:

7.3.1. Verificada a conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital, aos
licitantes classificados sera dada a oportunidade para nova disputa, por meio de lances
verbais e sucessivos, de valores distintos e decrescentes, a partir do autor da proposta
classificada de maior preco e os demais, até a proclamacéo do vencedor.

7.3.2. Se duas ou mais propostas, em absoluta igualdade de condicbes, ficarem
empatadas, sera realizados sorteio em ato publico, para definir a ordem de
apresentacao dos lances.

7.3.3. No caso de se verificar empate entre duas ou mais propostas e estando
superada a fase de lances verbais, sera assegurado, como critério de desempate,
preferéncia de contratacdo para as microempresas e empresas de pequeno porte
(conforme art. 44 da Lei Complementar da Lei n® 123, de 14/12/2006).

7.3.3.1. Entende-se por empate aquelas situagcdes em que as propostas apresentadas
pelas microempresas e empresas de pequeno porte sejam iguais ou até 5% (cinco por
cento) superiores a proposta mais bem classificada.

7.3.4. Para efeito do disposto na clausula 7.3.3. deste edital, ocorrendo o empate,
proceder-se-a da seguinte forma (conforme art. 45 da Lei Complementar n°® 123, de
14/12/2006):

| - a microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada podera
apresentar proposta de preco inferior aquela considerada vencedora do certame,
situacdo em que serd adjudicado em seu favor o objeto licitado;

Il - ndo ocorrendo a contratacdo da microempresa ou empresa de pequeno porte, na
forma do inciso | do caput desta clausula, serdo convocadas as remanescentes que
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porventura se enquadrem na hipotese do item 7.3.3.1. deste Edital, na ordem
classificatéria, para o exercicio do mesmo direito;

Il - no caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e
empresas de pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos no item
7.3.3.1. deste Edital, sera realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela
gue primeiro podera apresentar melhor oferta.

7.3.5. Na hipotese da nao-contratagdo nos termos previstos no item 7.3.4. o objeto
licitado sera adjudicado em favor da proposta originalmente vencedora do certame.

7.3.6. O disposto nesta clausula somente se aplicard quando a melhor oferta inicial nao
tiver sido apresentada por microempresa ou empresa de pequeno porte.

7.3.7. A microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada, desde
que obrigatoriamente presente na sessdo, sera convocada para apresentar nova
proposta no prazo maximo de 5 (cinco) minutos apos o encerramento dos lances, sob
pena de preclusdo. A proposta apresentada verbalmente, devera ser entregue
readequada e datilografada ou equivalente em papel timbrado da empresa, no prazo
maximo de 02 (dois) dia util, contado da comunicacéo do resultado lavrada em Ata, sob
pena de preclusao.

7.3.8. Nos demais casos, ocorrendo igualdade de pregos entre 02 (duas) ou mais
propostas, apos obedecido o disposto no 8§ 2°, do Art. 3° da Lei 8.666/93, o critério a
ser adotado para o desempate sera obrigatoriamente o SORTEIO.

7.3.9. A oferta dos lances devera ser efetuada no momento em que for conferida a
palavra ao licitante, na ordem decrescente dos precos, sendo admitida disputa para
toda a ordem de classificagéo.

7.3.10. Nao podera haver desisténcia dos lances ja ofertados, sujeitando-se o
proponente desistente as san¢cdes administrativas constantes no item 21 deste Edital.

7.3.11. A desisténcia em apresentar lance verbal, quando convocado pela Pregoeira,
implicard a excluséo do licitante da etapa de lances verbais e na manutencao do ultimo
preco apresentado pelo licitante, para efeito de ordenacéo das propostas.

7.3.12. O encerramento da etapa competitiva dar-se-a quando, convocados pela
Pregoeira, os licitantes manifestarem seu desinteresse em apresentar novos lances.

7.4 - JULGAMENTO:
7.4.1. O critério de julgamento sera o de MENOR PRECO GLOBAL, desde que
observadas as especificacdes e demais condi¢cdes estabelecidas neste Edital e seus

anexos.

7.4.2. Declarada encerrada a etapa competitiva e ordenadas as ofertas, de acordo com
0 menor preco apresentado, a Pregoeira examinara a aceitabilidade da proposta de
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valor mais baixo, comparando-o com os valores consignados na Estimativa de Precos,
decidindo, motivadamente, a respeito.

7.4.2.1. Caso ndo se realize lances verbais, serd verificado a conformidade entre a
proposta escrita de menor preco e o valor estimado da contratacdo, podendo a
Pregoeira, negociar diretamente com o proponente para que seja obtido preco melhor.

7.4.2.2. Em havendo apenas uma oferta e desde que atenda a todos os termos do
edital e que seu preco seja compativel com o valor estimado da contratacdo, esta
podera ser aceita.

7.4.3. Sendo aceitavel a oferta de menor preco, sera aberto o envelope contendo a
documentacdo de habilitacdo da licitante que a tiver formulado, para confirmacdo das
suas condi¢des habilitatorias.

7.4.4. Constatado o atendimento pleno as exigéncias editalicias, sera declarado o
proponente vencedor, sendo-lhe adjudicado o objeto do certame.

7.4.5. Se a proposta ndo for aceitavel ou se o proponente nao atender as exigéncias
habilitatérias, a Pregoeira inabilitard a licitante e examinaréa as ofertas subsequentes,
verificando a sua aceitabilidade e procedendo a verificacdo das condi¢cdes de
habilitacdo do proponente, na ordem de classificacdo, até a apuracdo de uma proposta
que atenda ao edital, sendo o respectivo proponente declarado vencedor, e a ele
adjudicado o objeto deste edital, para o qual apresentou proposta.

7.4.6. Apurada a melhor proposta que atenda ao edital, a Pregoeira devera negociar
para que seja obtido um melhor preco.

7.5. Da sessdo publica do Pregdo lavrar-se-a ata circunstanciada, na qual serdo
registrados todos os atos do procedimento, e as ocorréncias relevantes e que, ao final,
sera assinada pela Pregoeira, Equipe de Apoio, e pelos licitantes.

7.6. A Sessao Publica ndo sera suspensa, salvo motivos excepcionais, devendo todas
e quaisquer informacdes acerca do objeto serem esclarecidas previamente.

7.7. Caso haja necessidade de adiamento da Sesséo Publica, serd marcada nova data
para continuacdo dos trabalhos, devendo ficar intimadas, no mesmo ato, as licitantes
presentes.

7.8. Decididos os recursos ou transcorrido 0 prazo para sua interposicao relativamente
ao Pregéo, a Pregoeira devolvera, aos licitantes, julgados desclassificados em todos os
itens, os envelopes DOCUMENTACAO DE HABILITACAO, inviolados, podendo,
todavia, reté-los até o encerramento da licitacao.

8 - DOS RECURSOS:

8.1. Encerrado o julgamento das propostas e da habilitacdo, a Pregoeira proclamara a
vencedora, sendo que, qualquer licitante podera imediata e motivadamente a intencao
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de recorrer, cuja sintese sera lavrada em ata, sendo concedido o prazo de 3 (trés) dias
Uteis para a apresentacdo das razdes de recurso, ficando os demais licitantes desde
logo intimados para, querendo, apresentar contra-razdes em igual numero de dias, que
serdo corridos, e comecardo a correr do término do prazo do recorrente, sendo-lhes
assegurado vista imediata dos autos.

8.2. O licitante podera apresentar as razdes do recurso no ato do pregéao, as quais
serdo reduzidas a termo na respectiva Ata, ficando todos os demais licitantes desde
logo intimados para apresentar contrarrazdes no prazo de 3 (trés) dias uteis, contados
da lavratura da Ata, sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos.

8.3. A manifestagdo na Sessdo Publica e a motivagdo, no caso de recurso, séo
pressupostos de admissibilidade dos recursos.

8.4. A falta de manifestacdo imediata e motivada do licitante importara a decadéncia do
direito de recurso.

8.5. As razbes e contrarrazdes do recurso deverdo ser encaminhadas, por escrito, a
Pregoeira, no endereco mencionado no preambulo deste Edital, sendo admitido seu
encaminhamento via fax, ou por e-mail ou por qualquer outro meio eletronico.
Telefone: (34) 3662-5435, E mail: iprema@araxa.mg.gov.br

8.6. Os recursos deveréo ser decididos no prazo de 5 (cinco) dias uteis.

8.7. O acolhimento de recurso importara a invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis
de aproveitamento.

8.8. O resultado do recurso sera divulgado mediante afixacdo no quadro de avisos do
INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ARAXA — IPREMA, e comunicado aos
licitantes, via fax ou correio eletronico ou mediante publicacdo no DOMA — DIARIO
OFICIAL DO MUNICIPIO DE ARAXA.

9 - ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO:

9.1. Inexistindo manifestacdo recursal, a Pregoeira adjudicara o objeto da licitacdo ao
licitante vencedor, com a posterior homologacdo do resultado pela Autoridade
Competente.

9.2. Decididos o0s recursos porventura interpostos, e constatada a regularidade dos
atos procedimentais, a Autoridade Competente adjudicara o objeto ao licitante
vencedor e homologara o procedimento licitatorio.

9.3. O objeto deste pregao sera adjudicado globalmente a licitante vencedora.

10 - DO PRAZO E CONDICOES PARA ASSINATURA DO CONTRA TO:
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10.1. Encerrado o procedimento licitatério, o representante legal da proposta vencedora
sera convocado para firmar o Contrato, conforme minuta do Anexo Xl e da proposta
aceita.

10.1.1. O adjudicatario devera comprovar a manutencéo das condicbes demonstradas
na habilitacao para assinar o contrato.

10.1.2. Caso o adjudicatario ndo apresente situacdo regular no ato da assinatura do
contrato, ou recuse-se a assina-lo, serdo convocados os licitantes remanescentes,
observada a ordem de classificagcédo, para celebrar o contrato nas mesmas condi¢des
propostas pelo 1° (primeiro) classificado, inclusive quanto aos precos, sendo facultado
ao INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ARAXA — IPREMA revogar a
licitacdo, independentemente da aplicacao das sanc¢des previstas neste edital.

10.2. O representante legal da proposta vencedora devera assinar o contrato, dentro do
prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar do recebimento da comunicacdo para
tal, através de e-mail ou correio eletrénico, ou outra forma de comunicacao, sob pena
de decair do direito a contratacdo, sem prejuizo das sancdes previstas neste Edital.

10.3. Qualquer solicitacdo de prorrogacdo de prazo para assinatura do contrato ou
instrumento equivalente, decorrente desta licitacdo, somente sera analisada se
apresentada antes do decurso do prazo para tal e devidamente fundamentada.

10.3.1. A recusa injustificada da licitante vencedora em assinar o contrato, aceitar ou
retirar o instrumento equivalente dentro do prazo estabelecido, caracteriza o
descumprimento total da obrigacdo assumida, sujeitando-a as penalidades legalmente
estabelecidas neste Edital e na Lei n® 8.6666/93.

10.4. O contrato podera ser renovado em virtude de interesse publico devidamente
justificado, desde que mantidas as mesmas condi¢cdes do contrato original, ressalvadas
alteracbes necessarias a recomposi¢cdo do equilibrio econémico financeiro inicial e
demais hipéteses previstas em lei.

10.5. Podera a proposta da licitante ser desclassificada até a contratacdo, se tiver o
INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ARAXA - IPREMA conhecimento de
fato ou circunstancia superveniente que desabone sua regularidade fiscal, juridica,
qualificacdo técnica e/ou econémico-financeira. Neste caso, podera ser procedida nova
classificacdo, efetuando-se a convocacdo das licitantes remanescentes, em
conformidade com o disposto no subitem 10.1.2. acima.

11 - DO CRITERIO DE ACEITABILIDADE DO OBJETO:

11.1.0 INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ARAXA - IPREMA nio
aceitara ou recebera qualquer servico com atraso, defeitos ou imperfeicbes, em
desacordo com as especificacbes e condicbes constantes deste Edital ou em
desconformidade com as normas legais ou técnicas pertinentes ao objeto, cabendo a
CONTRATADA efetuar os reparos necessarios em prazo a ser determinado, sem
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direito a indenizacdo, sob pena de aplicacdo de sancdes previstas e/ou rescisdo
contratual nos termos deste Edital.

11.2.0 fiscal do contrato designado pelo INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL
DE ARAXA — IPREMA receberd o objeto de forma proviséria e definitivamente,
mediante atestacao.

11.3.Recebimento provisério: no ato da entrega do servico no setor competente, que
procedera a conferéncia de sua conformidade com as especificacdes deste edital e da
proposta.

11.4.Recebimento definitivo: apds a verificacdo da qualidade dos servicos.
12- CONDICOES DE EXECUCAO:

12.1.Executar o objeto da presente licitagdo nos ternos e condi¢cdes exigidas neste
Edital.

12.2. A licitante vencedora do certame se obriga a iniciar a prestacdo dos servicos no
prazo de 5 (cinco) dias ap0s a data do recebimento da Ordem de Servico Inicial.

12.3.A néo prestacdo dos servicos sera motivo de aplicacdo das penalidades
previstas neste Edital e no contrato.

12.4.Condi¢cbes de Execucdo: Execucao indireta sob o regime de empreitada por
preco global.

12.5.E vedada a subcontratacdo total dos servicos objeto desta licitagdo nos termos
do art. 72 da Lei n° 8.666/93.

12.5.1. JUSTIFICATIVA / MOTIVACAO: O contrato administrativo &, em regra, por
sua natureza, pessoal, dai por que cumprindo preceito constitucional, através da
licitacdo, a Administracdo Publica examina a capacidade e a idoneidade da
contratada, cabendo-lhe executar pessoalmente o objeto do contrato, sem transferir
as responsabilidades ou subcontratar, a ndo ser que haja autorizagcao da contratante.
Suas clausulas e as normas de direito publico regem-no diretamente, aplicando-se,
supletivamente, os principios da teoria geral dos contratos e as disposi¢c6es de direito
privado, numa perfeita miscigenacao e sincronia. A Lei n° 8.666/93 autoriza que a
Administracdo avalie a conveniéncia de se permitir a subcontratacdo, respeitados os
limites predeterminados, nos termos do art. 72, verbis: Art. 72. O contratado, na
execucdo do contrato, sem prejuizo das responsabilidades contratuais e legais,
podera subcontratar partes da obra, servico ou fornecimento, até o limite admitido, em
cada caso, pela Administragdo. Depreende-se do dispositivo supra que a
subcontratacdo so é admitida quando autorizada no edital de licitagdo ou no contrato.
Considerando que os servicos licitados sao simples, caracterizados como comuns
tanto que o certame esta sendo feito na modalidade de pregéo; Considerando que
existem no mercado diversas empresas do ramo licitado com potencial técnico,
profissional e operacional, suficiente para atender satisfatoriamente as exigéncias
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previstas neste Edital; Considerando as caracteristicas do mercado, as empresas
podem sozinhas participar da licitacdo e posteriormente fornecer o objeto licitado;
Considerando que a admissdo da subcontratacdo podera ocasionar dificuldades de
gestédo dos servicos licitados; Considerando que a prerrogativa de se admitir, ou nao,
a subcontratacdo, bem como seus limites, compete a Administracdo Publica, no caso,
o INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ARAXA — IPREMA no exercicio de
sua discricionariedade, oportunidade e conveniéncia, entende-se que é conveniente a
vedacgédo da subcontratacdo da execucdo do objeto deste edital, em consonancia com
o art. 72 da Lei n° 8.666/93.

12.6. A subcontratacdo parcial dos servicos s6 sera admitida mediante autorizacéo
prévia e expressa do CONTRATANTE, nos seguintes limites: exclusivamente nos
casos de notoria especializacéo, execute atividade-meio e/ou servico em atraso.

12.7. A autorizacdo de subcontratacdo estara condicionada ao exame e aprovacao,
pelo CONTRATANTE, da documentacdo do pretendente subcontratado, que devera
ser apresentada com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias da data prevista para
inicio dos trabalhos.

12.8. Devera ser exigido da(s) empresa(s) contratada(s) a apresentacdo dos
documentos de habilitacdo exigidos neste Edital de Pregdo, especialmente quanto a
habilitacao juridica, regularidade fiscal e trabalhista, qualificacdo econémico-financeira
e qualificacao técnica.

12.9. A CONTRATADA nao poderé transferir ou ceder, ainda que parcialmente, os
direitos ou obrigacdes decorrentes do contrato.

12.10. A responsabilidade total da execucao dos servigos, instalacoes e fornecimentos
contratados, no caso de subcontratagcdo continuara sempre a cargo da
CONTRATADA, seja qual for a forma, o volume ou a natureza da subcontratagao.

12.11.0s servicos deverdo seguir toda orientagdo previamente acertada com o
CONTRATANTE e obedecera a critérios rigidos da legislacdo vigente, trabalhista e
ambiental.

12.12. Os trabalhos deverdo ser executados no horéario das 07:00 as 17:00 horas de
segunda a sexta feira. A CONTRATADA néo podera exceder a carga horaria semanal
prevista na legislacéo.

12.13. A CONTRATADA disponibilizara por sua conta e expensas, toda mao de obra
com o seus EPI's, equipamentos adequados como: roc¢adeiras do tipo costal,
sopradores, rastelos, moto poda, pas, enxadas, vassouras, entre outras ferramentas
necessérias a realizacdo de todos 0s servicos.

12.14.A CONTRATADA disponibilizara toda mao de obra devidamente treinada e
qualificada para o desempenho satisfatorio das atividades em quantidade suficiente
para o bom andamento dos servigos contratados.
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12.15. A CONTRATADA devera registrar seus empregados, obedecendo a legislacao
trabalhista e previdenciaria bem como todos os requisitos previstos em legislagdo. O
transporte de pessoal, equipamentos e ferramentas até os locais de execucdo dos
servicos sera de responsabilidade Unica e exclusivamente da licitante.

12.16. 0 pessoal da CONTRATADA, designado para execugdo dos servigos devera
atender entre outros, aos seguintes requisitos:

a) Ter qualificacdo para o exercicio das atividades que |lhe forem determinadas;

b) Ser pontual e assiduo ao trabalho, e ter bons principios de urbanidade;

c) Acatar as ordens e instrucdes emanadas da fiscalizacéo;

d) Pertencer ao quadro de empregados da CONTRATADA;

e) O pessoal da CONTRATADA nédo podera executar, sob qualquer titulo, para
terceiros na area de jurisdicdo do CONTRATANTE, servicos de qualquer natureza,

f) Nao sera permitida a permanéncia de parentes ou amigos de empregados nas
dependéncias do CONTRATANTE, e;

g) Os empregados da CONTRATADA néao terdo nenhum vinculo empregaticio com o
CONTRATANTE.

12.17. A prestacao dos servigcos objeto deste edital abrange a capina/rogada mecanica
e manual em caso de alguma necessidade, sem coleta de residuos, incluindo méo de
obra, equipamentos, materiais e todos 0s insumos necessarios.

12.18. A vegetacao a ser desbastada no terreno do INSTITUTO DE PREVIDENCIA
MUNICIPAL DE ARAXA — IPREMA inclui desde planta tipo “trepadeira” até pequenas e
médias arvores e arbustos.

12.19. A rocagem e capina é o corte da vegetacado (plantas de pequeno e médio porte e
capins) que devera ser executado em toda a area onde esta localizado o terreno do o
INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ARAXA — IPREMA. Dentre essas
areas serdo especificadas pelo fiscal do contrato as areas onde a rocagem devera ser
executada por capina manual.

12.20. 0 desbaste do mato na maior parte do terreno devera ser feito de maneira
mecanica com utilizacdo de maquinario (trator ou semelhante).

12.21. O material vegetal produzido pela rocada/capina/desbaste deve permanecer no
terreno.

12.22. Para a execucao da rocagem devera ser utilizado, no minimo, um 01 trator
munido de rogadeira. E ainda: rogcadeira costal, enxadas, pas, garfos, rastelos, foices,
machado, carrinhos de mao, cones de sinalizacao.

12.23. Os servicos de rocagem, capina, deverdo ser executados conforme solicitacdo
de servicos a serem emitidas pelo o INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE
ARAXA — IPREMA, podendo o quantitativo ser fracionadas ou executados na totalidade
da area do terreno.
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13- GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO:

13.1.0 INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ARAXA — IPREMA sera
competente para receber, autorizar, supervisionar, conferir e fiscalizar o objeto desta
licitacao, através do fiscal designado abaixo:

Nome: Dirceu Inacio da Cunha Junior
CPF: 572.482.226-15

Cargo: Arquiteto CAU — nA42579-6
Telefone: (34) 3662-5435

e-mail: iprema@araxa.mg.gov.br

13.2. O acompanhamento e a fiscalizacdo da execucdo do contrato consistem na
verificacdo da conformidade da prestacdo dos servicos e da alocacdo dos recursos
necessarios, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do contrato, devendo ser
exercido pelo gestor do contrato, que podera ser auxiliado pelo fiscal técnico e fiscal
administrativo do contrato.

13.3. A metodologia de avaliacdo da qualidade e aceite dos servicos realizados, a ser
adotada pela fiscalizacéo, consistira na verificacdo do cumprimento das normas legais
e orientacbes recebidas, especificacbes e aplicacbes, bem como quantidade,
qualidade e aceitabilidade dos servigos, conferindo e atestando todas as notas fiscais
da CONTRATADA que estiverem sendo encaminhadas para pagamento. Poderao
ser exigidas substituicOes ou reelaborardo das atividades, quando ndo atenderem aos
termos do que foi proposto e contratado, sem qualquer indenizacédo pelos custos dai
decorrentes.

13.4.A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui e nem reduz a
responsabilidade da CONTRATADA por quaisquer irregularidades, ou ainda
resultante de imperfeicBes técnicas, vicio redibitério e, na ocorréncia desse, nao
implica em co-responsabilidade do CONTRATANTE ou de seus agentes e prepostos.

13.5.0 CONTRATANTE reserva o direito de rejeitar no todo ou em parte 0s servigos,
se considerados em desacordo ou insuficientes, conforme os termos discriminados na
proposta da CONTRATADA.

14 — CONDICOES E FORMA DE PAGAMENTO, DO CONTROLE E ALTERACAO
DOS PRECOS E REAJUSTAMENTO:

14.1. O pagamento pelos servi¢cos objeto deste edital sera efetuado mensalmente, até
30 (trinta) dias apOs a execucdo do servico mediante apresentacdo da Nota
Fiscal/Fatura, e o visto da fiscalizacdo, comprovando a prestacao dos servicos, e apos
assinatura e recebimento da Nota de Empenho.

14.2. A Nota Fiscal/Fatura emitida pela CONTRATADA devera conter, em local de
facil visualizacdo, a indicacdo do n° do processo, n° do Pregdo e da Ordem de
Fornecimento, a fim de se acelerar o tramite de recebimento dos servi¢cos e posterior
liberacdo do documento fiscal para pagamento.
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14.2.1. A Nota fiscal devera ser emitida obrigatoriamente pela forma eletrénica de
acordo com o Inciso I, Clausula Segunda do Protocolo ICMS 42, de 03 de julho de
2009.

14.2.2. O pagamento da Nota Fiscal fica condicionado a apresentacdo dos
comprovantes de regularidade para com as seguintes obriga¢cdes: INSS, FGTS e
CNDT.

14.3. Na ocorréncia de necessidade de providéncias complementares por parte da
CONTRATADA o decurso do prazo de pagamento sera interrompido, reiniciando-se
sua contagem a partir da data em que estas forem cumpridas.

14.4. Ocorrendo erros na apresentacdo da Nota Fiscal, a mesma sera devolvida a
CONTRATADA para Correcao, ficando estabelecido que o atraso decorrente deste
fato implicard em postergacdo da data do pagamento, por igual nimero de dias, sem
que isto gere encargos financeiros.

14.5. E vedada a alteracdo do(s) preco(s), exceto nas hipdteses, expressamente,
previstas em lei (art. 65 da Lei Federal n. °© 8.666/93), de forma a manter e assegurar o
equilibrio econémico-financeiro do contrato, em consonancia com o0s termos e
condi¢cbes da proposta apresentada, mediante requerimento da CONTRATADA e com
comprovacéo documental.

14.6. ApoOs cada periodo de 12 (doze) meses, cabera reajuste dos precos pela
variagdao do IGPM da FGV, tendo como referéncia 0 més de apresentacdo da
proposta, ou outro indice que vier a substitui-lo, por forca de determinacdo do
Governo Federal.

15 - DESCRICAO SUMARIA DOS SERVICOS:

15.1. A realizagdo de todos os servicos devera ser feita com pessoal devidamente
documentado, nos locais e periodos previamente acertados com 0 CONTRATANTE.
Os funcionarios deverdo fazer o uso obrigatorio de EPI’s, conforme legislacao vigente e
a utilizacdo dos equipamentos adequados como: rocadeira do tipo costal, soprador,
rastelo, moto poda, pas, enxadas, brochas, vassouras e outros necessarios a
realizacdo dos servicos.

15.2. Os servicos serdo prestado pela CONTRATADA, conforme solicitacdo do
INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ARAXA — IPREMA, segundo forma,
prazos e condicbes especificadas neste Edital e seus Anexos, devidamente
acompanhado dos documentos fiscais respectivos (Nota Fiscal / Fatura), adotando-se
os procedimentos previstos na Lei Federal n.° 8.666/93.

15.3. A prestacao dos servi¢os objeto desta licitacdo podera ser parcelada.

15.4. A prestacéo dos servigos sO estara caracterizada mediante solicitacdo do pedido
realizado pelo CONTRATANTE.

CNPJ 26.034.744/0001-10 - Praca Heli Franca-668ntro — Araxa — Minas Gerais — CEP 38183-128
Fone-fax : (0**34)3662-5435 — Email: iprema@arax@.gov.br



I‘M INSTITWI DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ARAXA

15.5. A prestacao dos servicos tera inicio no prazo de 05 dias a contar do recebimento
da ordem de servico, pena de rescisdo do contrato e aplicagdo das sancdes e
penalidades previstas neste Edital.

16 - DAS OBRIGACOES DA LICITATANTE VENCEDORA (CONTR ATADA):

16.1. Cabera a CONTRATADA, além das responsabilidades resultantes deste Edital,
da Lei n° 8.666/93 e alteracOes posteriores:

16.1.1. Realizar o objeto desta licitacdo, de acordo com a proposta apresentada e
normas legais, ficando a seu cargo todas as despesas, diretas e indiretas, decorrentes
do cumprimento das obrigacfes assumidas, sem qualquer 6nus ao CONTRATANTE,
observando sempre as especificacdes do(s) servigo(s) a ser fornecido(s).

16.1.2. Responder pelos danos causados diretamente ao CONTRATANTE ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, quando da prestacao do(s) servigo(s), hao
excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento
pelo CONTRATANTE.

16.1.3. Arcar com as despesas decorrentes de qualquer infracdo seja qual for, desde
que praticada por seus técnicos durante a prestacdo do(s) servigo(s) ainda que no
recinto do CONTRATANTE.

16.1.4. Efetuar a prestacdo do(s) servico(s) objeto(s) deste Edital, dentro dos
parametros estabelecidos, em observancia as normas legais e regulamentares
aplicaveis e, inclusive, as recomendacdes aceitas pela boa técnica.

16.1.5. Efetuar a prestacdo do(s) servicos(s) de acordo com as especificacdes e
demais condi¢des estipuladas no Edital e seus Anexos e no contrato.

16.1.6. Manter, durante todo o periodo de vigéncia do contrato objeto desta licitagdo 01
(um) preposto aceito pelo CONTRATANTE, para representacdo do fornecedor e
sempre que for necessario.

16.1.7. Acatar as orientagbes do CONTRATANTE, sujeitando-se a mais ampla e
irrestrita fiscalizacdo, prestando os esclarecimentos solicitados e atendendo as
reclamacdes formuladas.

16.1.8. Manter durante toda a execucdo e vigéncia do contrato, em compatibilidade
com as obrigacdes por ela assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo
exigidas na licitagéo, devendo comunicar ao CONTRATANTE a superveniéncia de fato
impeditivo da manutencao dessas condicdes.

16.1.9. Responder pelas despesas resultantes de quaisquer acdes, demandas
decorrentes de danos seja por culpa sua ou quaisquer de seus empregados e
prepostos, obrigando se, outrossim, por quaisquer responsabilidades decorrentes de
acOes judiciais de terceiros, que lhes venham a ser exigidas por forca de Lei, ligadas ao
cumprimento do presente processo licitatorio.
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16.1.10. Atender prontamente quaisquer exigéncias do representante do
CONTRATANTE inerente ao objeto desta licitagc&o.

16.1.11. Comunicar ao CONTRATANTE, por escrito, qualquer anormalidade de carater
urgente e prestar os esclarecimentos julgados necessarios.

16.1.12. Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, o contrato, nem subcontratar a
totalidade dos servigcos objeto desta licitagcdo, nos termos do art. 72 da Lei n° 8.666/93.

16.1.13. Comunicar ao CONTRATANTE os eventuais casos fortuitos e de forca maior,
que comprometam a execucdo do contrato, dentro do prazo de 02 (dois) dias uteis
apos a verificacdo do fato e apresentar os documentos para a respectiva aprovagao,
em até 5 (cinco) dias consecutivos, a partir da data de sua ocorréncia, sob a pena de
nao serem considerado.

16.1.14. Manter, durante toda execucdo do contrato, a qualidade dos servigos
ofertados, e as condi¢Bes de habilitacdo compativeis até a execuc¢dao total do contrato.

16.1.15. Efetuar a troca do(s) equipamento(s) entregue(s), sob seu Unico e exclusivo
onus e responsabilidade, em caso de recusa do mesmo pela fiscalizagdo no prazo de
24 (vinte e quatro) horas.

16.1.16. Disponibilizar mao-de-obra, materiais, insumos, ferramentas, equipamentos,
adequados, tais como: rogadeiras tipo costal, sopradores, rastelos, moto poda, pas,
enxadas, brochas, vassouras e outros) para a realizacdo dos servi¢cos, insumos,
veiculos para transporte de pessoal, alimentacdo e demais utensilios necessérios a
perfeita execucdo dos servicos objeto desta contratacdo, bem como das obrigactes
constantes do Contrato.

16.1.17. Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da
legislacao vigente.

16.1.18. Designar por escrito, no ato do recebimento da Autorizacdo de Servicos,
preposto(s) que tenha(m) poderes para resolucdo de possiveis ocorréncias durante a
execucado do contrato.

16.1.19. Manter seu pessoal uniformizado, identificando-os mediante crachas com
fotografia recente e provendo-os dos Equipamentos de Protecéo Individual — EPI’s.

16.1.20. Manter todos os equipamentos e utensilios, necesséarios a execugao para cada
tipo de servico, em perfeitas condicbes de uso, devendo 0s que encontrarem
danificados serem substituidos em até 24 (vinte e quatro) horas.

16.1.21. Identificar todos os equipamentos, ferramentas e utensilios de sua propriedade
de forma a ndo serem confundidos com similares de propriedade do CONTRATANTE.

16.1.22.Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao
atendimento dos seus empregados acidentados ou com mal subito.
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16.1.23. Cumprir os postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal e as Normas Internas de Seguranca e Medicina do Trabalho.

16.1.24. Instruir seus empregados quanto as necessidades de acatar as orientacdes do
CONTRATANTE, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de
Seguranca e Medicina do Trabalho tais como prevencdo de incéndio nas areas do
CONTRATANTE.

16.1.25. Assegurar que todo empregado que cometa falta disciplinar, ndo seja mantido
nas dependéncias da execucdo dos servicos ou em quaisquer outras instalagcdes do
CONTRATANTE.

16.1.26. Atender de imediato as solicitacbes do CONTRATANTE quanto as
substituicGes de empregados néo qualificados ou entendidos como inadequados para a
prestacao dos servigos.

16.1.27. Apresentar os comprovantes de pagamentos de salarios, beneficios e
encargos.

16.1.28. Executar os trabalhos de forma a garantir os melhores resultados, cabendo a
CONTRATADA otimizar a gestdo de seus recursos, quer humanos, quer materiais,
com vistas a qualidade dos servicos e a satisfacdo do CONTRATANTE, obtendo a
produtividade adequada aos varios tipos de trabalhos. A CONTRATADA
responsabilizar-se-a, integralmente pelos servicos contratados, cumprindo as
disposicbes legais que interfiram em sua execucdo, destacando- se a legislacao
ambiental e trabalhista.

16.1.29. Responsabilizar-se pelo cumprimento das normas regulamentadoras de
seguranca do Ministério do Trabalho, provendo seus empregados dos equipamentos
de protecéao individual ( EPI), com respectivo CA (Certificado de Aprovacéo) atualizado,
conforme a exigéncia de cada funcéo e posto de trabalho, mantendo ficha de controle
de fornecimento de EPI, bem como realizar o treinamento quanto ao seu correto uso.

16.1.30. Realizar os exames médicos ocupacionais (admissionais, periddicos,
demissionais, etc.).

16.1.31. Realizar a avaliagéo e prover o adicional de insalubridade e/ou periculosidade,
de acordo com as avalia¢cGes qualitativas e quantitativas no local de trabalho.

16.1.32. Indicar um preposto para acompanhamento dos servicos prestados, sendo
gque todas as despesas com este funcionario, inclusive encargos, serdo de
responsabilidade da CONTRATADA e deverao estar inclusos na proposta de precos.

16.1.33. O preposto da CONTRATADA devera ter residéncia fixa em Araxa e devera
estar disponivel para tratar de todos os assuntos relacionados aos servigos contratados
e que sejam de pronto atendimento.
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16.1.34. Responder, nos prazos legais, em relacdo aos seus funcionarios, por todas as
despesas decorrentes da execucao do servico e por outras correlatas, tais como
salarios, seguros de acidentes, indenizagdes, tributos, vale-refeicdo, vale-transporte,
uniformes, crachas e outras que porventura venham a ser criadas e exigidas pelo
Poder Publico.

16.1.35. Fiscalizar regularmente os seus empregados designados para a prestacdo do
servi¢o, com o intento de verificar as condi¢cdes em gque o0 servigo esta sendo prestado.
16.1.36. Refazer os servicos que, a juizo do representante do CONTRATANTE, nao
forem considerados satisfatorios, sem que caiba qualquer acréscimo no preco
contratado.

16.1.37. Manter seus empregados sob as normas disciplinares do CONTRATANTE,
substituindo, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas ap0s notificacdo, qualquer
gue seja considerado inconveniente pelo representante do CONTRATANTE.

16.1.38. Recrutar, selecionar e encaminhar ao CONTRATANTE os empregados
necessarios a realizagdo dos servi¢os, de acordo com a qualificagdo minima exigida.

16.1.39. Realizar os treinamentos que se fizerem necessarios para o bom desempenho
das atribuicdes de seus empregados.

16.1.40. Cuidar para que o preposto indicado mantenha permanente contato com a
unidade responsavel pela fiscalizacdo do contrato, adotando as providéncias
requeridas relativas a execuc¢ao dos servi¢os pelos empregados.

16.1.41. Coordenar e controlar a execuc¢do dos servi¢gos contratados.
16.1.42. Administrar todo e qualquer assunto relativo aos seus empregados.

16.1.43. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao
atendimento dos seus empregados acidentados ou acometidos de mal subito, por meio
do preposto.

16.1.44. Solicitar a Administracdo do CONTRATANTE autorizacdo formal para retirada
de quaisquer equipamentos, pertencentes a CONTRATADA, que esta tenha levado
para o local de execucao do servico.

16.1.45. Responsabilizar-se pelo transporte do seu pessoal até os locais da prestacao
dos servigcos, por meio proprio ou mediante vale transporte, inclusive em casos de
paralisacdo dos transportes coletivos, bem como nas situacdes em que se faca
necessaria a execugao dos servigos em regime extraordinario.

16.1.46. Providenciar para todos os empregados, no prazo de 60 (sessenta) dias a
contar do inicio da prestacao dos servicos, cartdo cidadao ou outro cartdo equivalente,
qgue possibilite a consulta e recebimentos de beneficios sociais, expedido por
orgaol/entidade federal responsavel.
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16.1.47. Providenciar, no prazo de 60 (sessenta) dias a contar do inicio da prestacao
dos servigos, junto ao INSS, senha para todos os empregados com o objetivo de
acessar o Extrato de Informacgdes Previdenciarias pela internet.

16.1.48. Efetuar o pagamento de salarios e demais verbas em agéncia bancaria
localizada na mesma cidade ou regido metropolitana em que o empregado presta
servicos.

16.1.49. Pagar os salarios de seus empregados, bem como recolher, no prazo legal, os
encargos sociais devidos, exibindo, sempre que solicitado, as comprovagdes
respectivas.

16.1.50. Responsabilizar-se por todos 0s encargos previdenciarios e obrigacdes sociais
previstos na legislacdo social e trabalhista em vigor, devendo salda-los na época
propria, vez que os seus empregados nao manterdo nenhum vinculo empregaticio com
0 CONTRATANTE.

16.1.51. Responsabilizar-se por todas as providéncias e obrigacdes estabelecidas na
legislacdo especifica de acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia da espécie,
forem vitimas os seus empregados durante a execucdo do contrato, ainda que
acontecido em dependéncia do CONTRATANTE.

16.1.52. Responsabilizar-se por todos os encargos de possivel demanda trabalhista,
civil ou penal, relacionada a execug¢do do contrato, originariamente ou vinculada por
prevencao, conexao ou continéncia.

16.1.53. Responsabilizar-se por todos os encargos fiscais e comerciais resultantes
desta contratagéo.

16.1.54. A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos
supracitados, nao transfere a responsabilidade por seu pagamento ao
CONTRATANTE, nem pode onerar o objeto do contrato.

16.1.55. Caso a CONTRATADA ndo honre com o0s encargos trabalhistas e
previdenciarios concernentes ao contrato, fica 0 CONTRATANTE autorizado a deduzir
das faturas devidas os valores referentes aos salarios, auxilios e eventuais direitos
trabalhistas.

16.1.56. Caso solicitado previamente pelo CONTRATANTE, a CONTRATADA devera
executar os servicos em dias e horarios distintos dos estabelecidos originalmente,
podendo, nesse caso, haver compensacéo entre a carga horaria semanal estabelecida
e aquela prevista na convenc¢ao ou acordo coletivo de trabalho da categoria envolvida.

16.1.57. Responsabilizar-se integralmente para com a execuc¢ao do objeto contratado,
sendo que a presenca da fiscalizagdo do CONTRATANTE, ndo diminui ou exclui esta
responsabilidade.
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16.1.58. Cumprir corretamente as instrucbes do CONTRATANTE em relacéo ao local
onde deverdo ser executados os servi¢os, devendo executa-los no prazo maximo pre-
estabelecido.

16.1.59. Assumir, por sua exclusiva responsabilidade, as despesas com assisténcia
médica e hospitalar de pessoal alocado para a realizagdo dos servicos em condi¢des
normais ou em regime de horario extraordinario.

16.1.60. Segurar, obedecendo a disposi¢cdes trabalhistas e previdenciarias especificas,
todo o pessoal aplicado ao objeto Contratado, contra riscos de acidente do trabalho.

16.1.61. Contratar e dispensar, as suas expensas e sob sua exclusiva
responsabilidade, todo o pessoal necessario a prestacdo dos servigcos contratados,
bem como, o pagamento dos encargos trabalhistas e sociais devidos, nos prazos da
lei.

16.1.62. Contratar e dispensar, as suas expensas e sob sua exclusiva
responsabilidade, todo o pessoal necesséario a prestacdo dos servicos contratados,
bem como, o pagamento dos encargos trabalhistas e sociais devidos, nos prazos da
lei.

16.1.63. Apresentar ao CONTRATANTE, duas vias quitadas da guia de recolhimento
junto ao CREA ou no CAU se necessario, dos servicos em epigrafe.

16.1.64. Atender ao que determina a NR - Norma Regulamentadora n°® 07 da Portaria
n® 3.214/78 do Ministério do Trabalho e Emprego, principalmente sobre o0s registros
dos empregados alocados aos servicos, bem como, seus exames médicos
(admissional, periddico e demissional), e a primeira via do ASO (Atestado de Saude
Ocupacional), a jornada de trabalho de 220h/més, deverdo permanecer no local da
prestacdo dos servicos a disposicdo da Geréncia do Contrato e da Fiscalizacdo do
Ministério do Trabalho.

16.1.65. Cumprir as Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho sobre
seguranca, higiene e medicina do Trabalho, assim como as Normas e Procedimentos
da Seguranca do CONTRATANTE. Assumir, por sua conta, 0s encargos de assisténcia
médica de pronto-socorro do seu pessoal.

16.1.66. Ficara a cargo da CONTRATADA toda a seguranga e prevengdo contra
acidentes do trabalho do pessoal empregado na execucdo dos servicos contratados,
devendo esta exercer severa vigilancia sobre os mesmos.

16.1.67. No caso de eventual reclamacdo trabalhista promovida contra a
CONTRATADA, pelos empregados utilizados na execucdo dos servicos objeto do
contrato, em que o CONTRATANTE seja chamado, como solidaria, fica desde ja
pactuada que a CONTRATADA se obriga a tomar todas as medidas e providéncias
cabiveis, visando excluir o CONTRATANTE do polo passivo da relacdo processual,
assumindo, ela CONTRATADA, em qualquer caso, toda e qualquer responsabilidade
por eventual débito trabalhista oriundo do contrato, mesmo apés o término do mesmo.
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16.1.68. Fica expressamente estipulado que ndo se estabelece por forgca do contrato
objeto deste PREGAO qualquer vinculo empregaticio de responsabilidade do
CONTRATANTE, com relagdo ao pessoal que a CONTRATADA utilizar, direta ou
indiretamente, na execucéo dos servi¢cos contratados, correndo por conta exclusiva da)
CONTRATADA, Unica responsavel como empregadora todas as despesas com esse
pessoal, inclusive os encargos decorrentes da legislacdo vigente, seja trabalhista,
previdenciaria, securitaria ou qualquer outra, obrigando-se a CONTRATADA ao
cumprimento das disposi¢cdes legais, quer quanto a remuneracao do seu pessoal como
dos encargos de qualquer natureza, especialmente do seguro contra acidentes do
trabalho.

17 - DAS OBRIGACOES DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUN ICIPAL DE ARAXA
— IPREMA (CONTRATANTE):

17.1. Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa prestar o(s)
servico(s) objeto deste Edital e do contrato.

17.2. Acompanhar e fiscalizar a prestacdo do(s) servi¢co(s) objeto deste Edital e do
contrato através da indicacao do fiscal designado.

17.3. Assegurar-se da efetiva prestacdo do(s) servi¢o(s) descrito(s) no Anexo | - Termo
de Referéncia, adjudicado ao licitante vencedor, verificando sempre as especificacoes,
caracteristicas e quantidades cotadas.

17.4. Emitir, por intermédio do Setor Competente do CONTRATANTE, pareceres em
todos os atos relativos ao(s) servicos(s) prestado(s) que apresentarem defeitos, em
especial quanto as suas especificacdes, durabilidade e condi¢cbes de utilizacao.

17.5. Prestar as informacgbes e os esclarecimentos atinentes ao objeto do presente
Edital, que venham a ser solicitados pela CONTRATADA.

17.6. Comunicar a CONTRATADA toda e qualquer ocorréncia relacionada com a
prestacdo do(s) servi¢o(s) objeto deste Edital.

17.7. Rejeitar o(s) servico(s) que a CONTRATADA prestar fora das especificagbes
deste Edital e seus Anexos.

17.8. Efetuar o pagamento nas condi¢des e precos pactuados e de acordo com este
Edital.

17.9. Expedir a ordem de servigo.
17.10. Promover a alocacéao inicial dos postos de servico e devidos ajustes.

17.11. Verificar a regularidade de recolhimento dos encargos sociais antes de cada
pagamento.
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17.12. Efetuar periodicamente a programacao dos servicos a serem executados pela
CONTRATADA.

17.13. Indicar, formalmente, o gestor e/ou o fiscal para acompanhamento da execucao
contratual.

17.14. Supervisionar a execucdo dos servicos, com preposto idéneo e habilitado,
efetuando inclusive medi¢des para efeito de pagamentos.

17.15. Fornecer todos os documentos e informacdes necessarias ao desenvolvimento
dos servicos deste Edital.

17.16. Garantir a CONTRATADA acesso a documentacao técnica necessaria para a
execugao dos servigos.

17.17. Notificar a CONTRATADA por meio do gestorffiscal, sobre qualquer
irregularidade encontrada na execucdo dos servicos, inclusive acerca de possivel
aplicacdo de multa por descumprimento contratual, fixando-lhes, nos termos da lei,
prazo para apresentacao de defesa.

17.18. Efetuar o recebimento provisorio e definitivo do objeto, por meio do fiscal eo
contrato.

18 — DA VIGENCIA DO CONTRATO:

18.1.0 contrato tera vigéncia a partir da data de sua assinatura vigorando até
31/12/2020, facultando-se ao CONTRATANTE rescindi-lo a qualquer época, nas
hipoteses legais contidas no estatuto licitatério, mediante aviso por escrito com
antecedéncia de 30 (trinta) dias, isento de indenizagcdo de qualquer natureza,
ressalvados os direitos de servico prestado e pendente de pagamentos.

19- DA PRORROGACAO:

19.1.0 contrato poderd ser prorrogado, se isto interessar as partes, observando o
limite estabelecido pelo artigo 57, inciso IV, da Lei n° 8.666/93 e suas alteracdes
mediante Termos Aditivos com valor reajustado anualmente conforme variagdo do
IGPM da FGV ou indice legal que venha eventualmente substitui-lo.

20- DAS ALTERACOES, ACRESCIMOS E SUPRESSOES:

20.1.0 contrato podera ser alterado com as devidas justificativas, nos casos
previstos no art. 65 da Lei n° 8.666/93, podendo os servicos e as quantidades
contratadas sofrer acréscimos ou supressdes no limite de 25% (vinte e cinco por
cento).

21 - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS:
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21.1. A recusa do adjudicatario em assinar o contrato, dentro do prazo estabelecido
pelo CONTRATANTE, bem como 0 atraso e a inexecuc¢ao parcial ou total do contrato
e do objeto desta licitacdo, caracterizardo o descumprimento da obrigacdo assumida e
permitirdo respeitados os principios do contraditorio e da ampla defesa, a aplicagédo
das seguintes sancdes pelo CONTRATANTE:

21.1.1. Adverténcia, que sera aplicada sempre por escrito;

21.1.2. Suspensdo temporaria para licitar e impedimento de contratar com o
INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ARAXA — IPREMA pelo prazo de até
02 (dois) anos;

21.1.3. Declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao
Pulblica, no prazo nao superior a 5 (cinco) anos;

21.1.4. Multas pecuniarias;

21.1.5. Rescisao unilateral do contrato sujeitando-se a CONTRATADA ao pagamento
de indenizagdo ao CONTRATANTE por perdas e danos.

21.2. A total inexecugcdo dos compromissos assumidos em fungcdo do contrato
sujeitara a CONTRATADA a multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total de cada
item inadimplido que lhe foi adjudicado, atualizado a data do inadimplemento,
adotando-se como indice de varia¢éo o IPC-FIPE.

21.3. A inexecucao parcial dos compromissos assumidos em funcdo do contrato
sujeitara a CONTRATADA a multa de até 5% (cinco por cento) sobre o valor total de
cada item inadimplido que lhe foi adjudicado, atualizado a data do inadimplemento,
adotando-se como indice de variacéo o IPC-FIPE.

21.4. Pelo descumprimento de obrigacdes acessorias, tais como a hdo apresentacao
de quaisquer dos documentos atinentes a entrega e/ou execucdo do objeto, seré
cominada multa de 1% (um por cento), calculada sobre o valor global da prestacéo.

21.5. As penalidades serédo registradas no cadastro da CONTRATADA, quando for o
caso.

22 - DA RESCISAO:

22.1. A CONTRATADA reconhece, nos termos do art. 55, IX da Lei 8.666/93, os
direitos do CONTRATANTE em caso de rescisdo administrativa prevista nos artigos 77
a 80 do mesmo diploma legal.

22.2. A rescisdo do contrato se dara nos termos dos artigos 79 e 80 da Lei n° 8.666/93.
22.2.1. No caso de rescisdo provocada por inadimplemento da CONTRATADA, o

CONTRATANTE podera reter, cautelarmente, os créditos decorrentes do contrato até o
valor dos prejuizos causados, ja calculados ou estimados.
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22.3. O Contrato esta sujeito a rescisao, desde que ocorra qualquer das hip6teses
previstas no art. 78, da Lei 8.666/93, a qual as partes expressamente se submetem,
podendo a rescisédo ser determinada:

a) Por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE, nos casos enumerados nos incisos
I a Xll, e XVII do citado artigo, quando nenhuma indenizacdo sera devida a
CONTRATADA;

b) Amigavel, por acordo entre as partes, havendo conveniéncia para o
CONTRATANTE;

c) Judicial nos termos da Lei.

22.4. Caracteriza falta grave, e sera compreendida como falha na execucdo do
contrato, o nao recolhimento do FGTS dos empregados e das contribuicbes sociais
previdenciarias, bem como o ndo pagamento do salario, do vale-transporte e do auxilio
alimentacdo, o que dara ensejo a rescisdo do contrato, sem prejuizo da aplicacdo das
sancdes pecuniarias e da declaracdo de impedimento para licitar e contratar com o
INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ARAXA - IPREMA, nos termos do art.
7° da Lei 10.520, de 17 de julho de 2002.

22.5. No procedimento que visa a rescisdo do contrato, serd assegurado o contraditorio
e a ampla defesa, sendo que, depois de encerrada a instrucao inicial, a CONTRATADA
terd o prazo de 5 (cinco) dias Uteis para se manifestar e produzir provas, sem prejuizo
da possibiidade do CONTRATANTE adotar, motivadamente, providéncias
acauteladoras.

23 - DA DOTACAO ORCAMENTARIA:

23.1. As despesas deste processo licitatério no ano de 2020 correrdo por conta da
Dotacdo Orcamentaria numero:

0912200012241 - Manutencéo das Atividades Financeir as e Previdenciarias
33.90.39-00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa  Juridica
Ficha n°® 29

24 - DA IMPUGNACAO DO EDITAL

24.1. Qualquer cidadao podera solicitar esclarecimento, providéncias ou impugnar os
termos do presente Edital por irregularidade até 05 (cinco) dias Uteis antes da data
fixada para a realizacdo do Pregdo. A impugnacdo devera ser feita por escrito e
encaminhada a Pregoeira, no endere¢co mencionado no preambulo deste Edital, sendo
admitido seu encaminhamento via fax, por e-mail ou outro meio eletrénico. Telefone
(34) 3662-5435, E-MAIL: iprema@araxa.mg.gov.br, cabendo a Pregoeira decidir sobre
a impugnacéo em até 24 horas.

24.1.1. No caso de envio de impugnacéo por fax, e-mail ou outro meio eletrénico, a
decisdo somente sera proferida se a empresa apresentar o original no Setor de
Licitagdes, no prazo de 24 horas.
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24.2. Decaira o direito de impugnar os termos do Edital o licitante que ndo apontar as
falhas ou irregularidades supostamente existentes no Edital até o 2° (segundo) dia util
que anteceder a data da realizacdo do Pregdo. Sendo intempestiva, a comunicacao
do suposto vicio ndo suspendera o curso do certame. A impugnacao deveré ser feita
por escrito e encaminhada a Pregoeira, no endere¢co mencionado no preambulo deste
Edital, sendo admitido seu encaminhamento via fax, por e-mail ou outro meio
eletrbnico. Telefone (34) 3662-5435, E-MAIL: iprema@araxa.mg.gov.br, cabendo
ao(a) Pregoeiro(a) decidir sobre a impugnacdo em até 24 horas.

24.3. A impugnacao feita tempestivamente pelo licitante ndo o impedira de participar do
processo licitatério, até o transito em julgado a ele pertinente.

24.4. Acolhida a peticdo contra o ato convocatoério, sera designada nova data para a
realizacdo do certame, exceto quando, inquestionavelmente, a alteragcdo néo afetar a
formulacdo das propostas.

25 - DAS DISPOSICOES GERAIS:

25.1. Quaisquer informacdes ou duavidas de ordem técnica, bem como aquelas
decorrentes da interpretacdo do Edital, deverdo ser solicitadas por escrito, ao
INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ARAXA - IPREMA, Departamento de
Licitacbes, com antecedéncia minima de 02 (dois) dias da data marcada para
recebimento dos envelopes.

25.2. Os questionamentos recebidos e as respectivas respostas com relacdo ao
presente Pregdo encontrar-se-ao a disposicao de todos os interessados no INSTITUTO
DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ARAXA - IPREMA, Departamento de Licitacdes.

25.3. Ocorrendo a decretacéo de feriado ou qualquer fato superveniente que impeca a
realizagdo do certame na data marcada, todas as datas constantes deste Edital seréo
transferidas, automaticamente, para o primeiro dia utili ou de expediente normal
subseqguentes aos ora fixados.

25.4. Para agilizacao dos trabalhos, solicita-se que os licitantes fagam constar em sua
documentacéo o endereco e 0os numeros de fax, telefone e e-mail.

25.5. Apos a apresentacdo da proposta, ndo cabera desisténcia, salvo por motivo justo
decorrente de fato superveniente e aceito pela Pregoeira.

25.6. E facultada a autoridade responsavel pelo recebimento do(s) servico(s) a
promocdo de diligéncia ou solicitacdo de amostra do material licitado, destinada a
esclarecer ou a complementar a instru¢cdo do processo, vedada a inclusao posterior de
documentos ou informacéo que deveria constar originariamente da proposta.

25.7. O desatendimento de exigéncias formais, ndo essenciais, ndo importara no
afastamento do proponente, desde que seja possivel a afericdo da sua qualificacéo e a
exata compreensdo da sua proposta.
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25.8. As Normas que disciplinam este Pregado serdo sempre interpretadas em favor da
ampliacdo da disputa entre os proponentes, desde que ndo comprometam o interesse
do INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ARAXA - IPREMA, a finalidade e a
seguranga da contratacao.

25.9. A Pregoeira, no interesse publico, podera sanar, relevar omissées ou erros
puramente formais observados na documentagcdo e na proposta, desde que nao
contrariem a legislacao vigente e ndo comprometam a lisura da licitacao.

25.10. E facultado a Pregoeira, ou a autoridade a ele superior, em qualquer fase da
licitagdo, a promocdo de diligéncia destinada a esclarecer ou a complementar a
instrucéo do presente procedimento licitatorio.

25.11. Quaisquer informacdes, esclarecimentos ou dados fornecidos verbalmente por
servidores do INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ARAXA - IPREMA,
inclusive membros do Setor de Licitagdo, ndo serdo considerados nem aceitos como
argumentos para impugnacoes, reclamacdes, reivindicagOes, etc., por parte dos
proponentes.

25.12. O INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ARAXA - IPREMA, podera
revogar a licitacdo por interesse publico, devendo anula-la por ilegalidade, em
despacho fundamentado, sem a obrigacéo de indenizar (art. 49 da Lei n® 8.666/93).

25.13. Os casos omissos do presente Pregao serdo solucionados pela Pregoeira.

25.14. O Edital em inteiro teor estara a disposi¢cao dos interessados de 08:00 as 12:00
horas e de 14:00 as 18:00 horas, no Setor de Licita¢des, na Praca Heli Franca, n°® 663,
Bairro Centro, CEP 38.183-128 na cidade de Araxda MG, ou disponivel no site:
http://ipremamg.mg.gov.br/ SEM ONUS, ou através do Telefone/Fax (34) 3662-5435,
ou ainda através do email iprema@araxa.mg.gov.br.

25.15. Fica eleito, de comum acordo entre as partes, o Foro da Comarca de
ARAXA/MG, para dirimir quaisquer litigios oriundos da licitacdo e do contrato
decorrente, com expressa renuncia a outro qualquer, por mais privilegiado que seja.

26 - DOS ANEXOS:
26.1. S30 anexos deste edital:

Anexo | - Termo de Referéncia;

Anexo Il — Modelo de Declaracdo de N&o Visita Técnica,

Anexo Il - Modelo de Atestado de Visita Técnica;

Anexo IV - Modelo de Declaracdo de Enquadramento de Microempresa (ME) ou
Empresa de Pequeno Porte (EPP);

Anexo V — Modelo de Termo de Credenciamento;

Anexo VI - Modelo de Declaragao de Pleno Atendimento aos Requisitos de Habilitag&o;
Anexo VIl — Modelo de Proposta de Precos;

CNPJ 26.034.744/0001-10 - Praca Heli Franca-668ntro — Araxa — Minas Gerais — CEP 38183-128
Fone-fax : (0**34)3662-5435 — Email: iprema@arax@.gov.br



I‘M INSTITWI DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ARAXA

Anexo VIII - Modelo de Declaracéo de Idoneidade;

Anexo IX - Modelo de Declaragéo que ndo Emprega Menor;

Anexo X - Modelo de Declaracdo que ndo Possue em seu Quadro Societario Servidor
Publico da Ativa;

Anexo Xl - Modelo de Minuta de Contrato.

Araxa-MG, 03 de setembro de 2020.

ANDRE LUIS DA SILVA
SUPERINTENDENTE DO INSTITUO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ARAXA
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ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA

PREGAO PRESENCIAL N° 16/2020
PROCESSO LICITATORIO N° 08.002/2020

1. INTRODUCAO:

1.1. Este Termo de Referéncia tem por objetivo estabelecer os critérios, normas e
metodologia da contratacdo de empresa que ir4 realizar os servicos de rocada
mecéanica no terreno de propriedade do INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL
DE ARAXA — IPREMA, situado na Avenida Jodo Paulo Il, s/n°, no Bairro Guilhermina
Vieira Chaer.

2. DO OBJETO, CARACTERIZAGCAO DE SERVICO CONTINUADO, CERTIFICACAO
DE SERVICO COMUM E JUSTIFICATIVA PARA A ESCOLHA DO JULGAMENTO
PELO MENOR PRECO GLOBAL:

2.1. DO OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para a execucdo do servi¢o
de rocada mecanizada no terreno de propriedade do Instituto de Previdéncia Municipal
de Araxa - IPREMA, situado na Avenida Jo&do Paulo I, s/n° no Bairro Guilhermina
Vieira Chaer, conforme especificacdes e descri¢cdes técnicas constantes deste Termo
de Referéncia.

2.2. CARACTERIZACAO DE SERVICO CONTINUADO: Servicos continuados sdo
aqueles servigos auxiliares, necessarios a Administracdo para o desempenho de suas
atribuicdes, cuja interrupcdo possa comprometer a continuidade de suas atividades e
cuja contratacdo deva estender-se por mais de um exercicio financeiro (IN/Mare n° 18,
de 22/12/1997). Em adicdo, o Acérddo n°® 132/2008, 22 Camara considera que o que
caracteriza o carater continuo de um determinado servico é sua essencialidade para
assegurar a integralidade do patriménio publico de forma rotineira e permanente ou
para manter o funcionamento das atividades finalisticas do ente administrativo, de
modo que sua interrup¢ao possa comprometer a prestacdo de um servico publico ou o
cumprimento da missao institucional. Os servicos que se pretende contratar € a
execucdo de rocada mecanizada do terreno do INSTITUTO DE PREVIDENCIA
MUNICIPAL DE ARAXA — IPREMA que tem a natureza de servigo continuado e de
carater essencial, ndo podendo ser interrompido fazendo-se sucessivamente sem
solugdo de continuidade. Pode-se afirmar que estes servicos ndao podem sofrer
paralisacdo, haja vista se caracterizar como servi¢cos publicos essenciais, continuos e
permanentes, que o IPREMA necessita realizar diuturnamente, na salvaguarda do
interesse publico e coletivo, deles ndo podendo prescindir em todos os exercicio
financeiros.
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2.3. CERTIFICACAO DE SERVICO COMUM PODENDO SER UTILIZADA A
MODALIDADE DE PREGAO: A contratacdo de servico para a execucdo da rocada
mecanizada no terreno de propriedade do Instituto de Previdéncia Municipal de Araxa -
IPREMA, é um servico, simples, que pode ser realizado por grande numero de
empresas, caracterizado como comum ja que os padrées de desempenho e qualidade
podem ser objetivamente definidos pelo Edital, por meio de especifica¢cdes usuais no
mercado.

O jurista Marcal Justen filho apresenta o entendimento que “bem ou servicos comum &
aguele gue se encontra disponivel a qualquer tempo num mercado proprio e cujas
caracteristicas padronizadas sédo aptas a satisfazer as necessidades da Administracao
Publica” (in Pregdo — Comentarios a Legislacdo do Pregdo Comum e Eletrdnico, 5° Ed,
Sao Paulo: Dialética, 2009. p. 37).

Os servigos licitados sdo servicos comuns, devido a padronizagdo existente no
mercado, sendo que estes servicos atendem a protocolos, métodos e técnicas pré-
estabelecidos e conhecidos e a padrbes de desempenho e qualidade que podem ser
objetivamente definidos por meio de especificacdes usuais no mercado. Logo, esses
bens e servicos podem ser considerados comuns para fins de utilizagdo da modalidade
Pregao.

Por fim, sobre o tema, ndo se pode deixar de mencionar que 0 pregédo traz inimeras
vantagens, como transparéncia, agilidade, desburocratizacédo, simplicidade, aumento
do numero de fornecedores e incremento na competicdo. Mas a mais importante
dessas vantagens é a reducdo de custos que, além de trazer beneficios para o
INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ARAXA — IPREMA e para as
empresas, também é muito importante para a sociedade em geral, que passa a ter um
maior controle sobre as contratacdes e administracao do dinheiro publico.

2.4. JUSTIFICATIVA PARA A ESCOLHA DO JULGAMENTO PELO MEN OR
PRECO GLOBAL: Quanto a escolha da licitacdo por menor preco global, trata-se de
um direito discricionario do INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ARAXA —
IPREMA e visa aspectos operacionais, com vistas a otimizar as atividades de gestao
do evento, 0 que traz mais vantagens e beneficios para a Administracdo Publica,
garantindo melhores condi¢gbes para operacionalizacéo, execucdo e acompanhamento
do contrato que tera mais qualidade sem sofrer solucéo de continuidade.

A escolha da licitacdo para a prestacdo dos servigcos licitados, com critério de
julgamento de menor preco, representado pelo menor valor total do objeto ndo é
restritivo de participacdo de empresas, ndo é novidade na jurisprudéncia dos Tribunais
de Contas, favorecendo, inclusive, o INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE
ARAXA — IPREMA n&o s6 no que diz respeito a propria realizacdo do pregdo, como
também, e principalmente, no gerenciamento da execucédo contratual.

O menor preco global propicia ao INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE
ARAXA — IPREMA a obtenc&o de melhores propostas, tendo em vista o vulto maior nos
valores, possibilitando também a Pregoeira maior capacidade na negociacdo dos
precos praticados.
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O agrupamento do servicos numa licitagdo Unica ndo compromete a competitividade do
certame, ja que varias empresas, que atuam no mercado do objeto licitado estdo em
condicbes e aptas para cotar e fornecer os servigcos, principalmente levando-se em
consideracdo a modalidade adotada, resultando em consideravel ampliacdo da
competitividade, gerando, consequentemente, inUmeras repercussdes positivas num
processo de licitacdo publica, dentre estas, a de aumentar a probabilidade do
INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ARAXA — IPREMA firmar contrato
mais vantajoso, haja vista que ele recebe mais propostas, beneficiando a eficiéncia em
contratos administrativos.

Consequentemente, por motivos outros além da economicidade, celeridade, e
finalidade, a indispensabilidade pelo nexo de correlacdo entre o todo e o fim
circunstanciam a necessidade por uma licitag&o Unica para objeto licitado.

A aquisicdo dos servicos licitados em uma licitacdo Unica, com julgamento pelo menor
preco global, decorre também de aspectos operacionais, com vistas a otimizar as
atividades de gestdo do evento, o que traz mais vantagens e beneficios para o
INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ARAXA — IPREMA, garantindo
melhores condi¢cBes para operacionalizacdo, execu¢do e acompanhamento do contrato
que tera mais qualidade sem sofrer solucéo de continuidade.

A prestacdo dos servicos licitados com julgamento de menor preco global trard nitida
desoneracao burocréatica; economia aos cofres publicos, diminuicdo do risco de
desorganizacdo; maior possibilidade de se atingir o fim almejado; reducdo do
comprometimento operacional e, consequentemente, possibilidade de éxito em sua
realizacao.

Por todas estas razbes e ainda por questdes de compatibilidade, padronizagao,
integracdo e outras relacionadas a conveniéncia administrativa, a contratacdo dos
servicos licitados neste processo ocorrerd pelo menor preco global.

3. ORGAO REQUISITANTE:
3.1. INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ARAXA — IPREMA.
4. JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE / MOTIVACAO:

4.1. A contratacdo dos servicos, objeto deste Termo de Referéncia, visa atender as
necessidades do INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ARAXA — IPREMA
em virtude do terreno de sua propriedade apresentar-se cheio de matos e ervas
daninhas, havendo a necessidade de se controlar a proliferacao de vetores de doengas
como a dengue e carrapatos, diminuindo e eliminando os focos encontrados nestes
locais. A presente contratagdo trata de interesse Institucional, visto que o corte do mato
e rocadas sao indispensaveis para que se mantenha também um ambiente saudavel,
limpo e livre de agentes nocivos como insetos e animais peconhentos além de
contribuir com o paisagismo, fatores estes que tem influéncia direta no bem estar fisico,
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e por que nédo dizer emocional dos vizinhos do terreno, uma vez que um ambiente
limpo e agradavel contribui para a qualidade de vida das pessoas.

5. ESPECIFICACAO DO OBJETO, EXPECTATIVA DE QUATIDAD ES, ESTIMATIVA
DE PRECOS E DISPONIBILIDADE ORCAMENTARIA E FINANCEI RA PARA A
DESPESA:

5.1.A descricao dos servigos/especificagdo, a unidade de medida, as quantidades, a
area do terreno, o valor unitario e valor total estimados estdo indicados na Planilha
Orcamentaria abaixo. Conforme exigéncia legal, o INSTITUTO DE PREVIDENCIA
MUNICIPAL DE ARAXA — IPREMA realizou cota¢Bes chegando nas estimativas dos
precos do mercado local.

PLANILHA ORCAMENTARIA

ITEM

AREA DO VALOR
A VALOR GLOBAL
X UNIDADE TERRENO UNITARIO
DESCRICAO DOS CONSIDERANDO
x DE QUANTIDADES | CONSIDERANDO POR
SERVICOS/ESPECIFICACAO 02 (DUAS)
MEDIDA 01 (UMA) METRO ROCADAS

ROCADA QUADRADO

01

Execucdo do servico de
rocada mecanizada no terreno
de propriedade do Instituto de
Previdéncia  Municipal de
Araxa - IPREMA, situado na
Avenida Joéo Paulo Il, s/n°, no
Bairro  Guilhermina  Vieira
Chaer, conforme
especificacdes e descricdes
técnicas constantes deste

Termo de Referéncia. Inclui 02 (duas)

toda mé&o de obra com o seus| Metro rogadas no 5

EPI's, equipamentos | Quadrado | periodo de 04 40.000m R$18.233,33 | RS 36.466,66
adequados como: trator, (quatro) meses

rocadeiras do tipo costal,
sopradores, rastelos, moto
poda, pas, enxadas,
vassouras, entre outras
ferramentas necessarias a
realizacdo de todos os
servicos e demais itens
descritos no item 5.1 letra “c”
do Edital.

VALOR GLOBAL ESTIM ADO CONSIDERANDO 02 (DUAS) ROCADAS R$ 36.466,66
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5.1.1. O valor global estimado da licitacdo é de R$ 36.466,66 (trinta e seis mil,
guatrocentos e sessenta e seis reais e sessentae s  eis centavos).

5.2.0 desembolso se fard mediante rubrica da seguinte dotacio orgamentaria:

0912200012241 - Manutencao das Atividades Financeir as e Previdenciarias
33.90.39-00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa  Juridica
Ficha n° 29

6. REQUISITOS DE QUALIFICACAO TECNICA NECESSARIOS:

6.1. A documentacdo relativa a QUALIFICACAO TECNICA cons istira na
apresentacao de:

6.1.1. Declaracdo de N&o Visita Técnica conforme modelo do Anexo Il (para quem tiver
optado em néo fazer a Visita Técnica).

6.1.2. Atestado da Visita Técnica conforme Anexo Ill, emitido pelo INSTITUTO DE
PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ARAXA - IPREMA (para quem tiver optado por fazer a
Vista Técnica).

OBSERVACAO: Como o objeto da licitacdo é a rocada mecanizada do terreno do
IPREMA servico considerado de menor complexidade técnica, ndo sera exigido
atestado de capacidade técnica da licitante. A propria Constituicdo Federal, garante em
seu art. 37, XXI, in fine, que somente serdo permitidas exigéncias de qualificacdo
técnica indispenséveis a garantia do cumprimento das obrigacbes, de modo que 0s
requisitos de habilitacdo técnica previstos no art. 30 da Lei 8.666/93 ndo precisam
constar em todas as licitacdes, devendo o gestor publico, diante de seu poder
discricionario e da complexidade do objeto, indicar e justificar tecnicamente as
exigéncias fixadas no edital. Em muitos casos, a comprovacao de aptiddo anterior se
mostra desnecessaria, Visto que existem objetos sem qualquer complexidade de
execucgao, de modo que a exigéncia de atestado acaba por restringir a competitividade,
afastando potenciais interessados. O Tribunal de Contas do Estado do Parana ja
decidiu neste sentido, vejamos: “E possivel a dispensa de demonstracdo de
capacidade técnico-operacional como requisito de habilitacdo de licitantes em certames
cujos objetos sejam de menor complexidade.” Acordao 828/2019 TCE/PR Pleno. Como
0 objeto licitado de trata de rocada mecanizada, sem nenhuma complexidade técnica
nao sera exigido atestado de capacidade técnica das licitantes.

6.2. DA VISITA TECNICA: A visita técnica é facultativa, e caso os interessados optem
por fazé-la, esta devera ser agendada antecipadamente junto ao Instituto de
Previdéncia Municipal de Araxa — IPREMA, pelo telefone (34) 3662-5435, com André
Luis da Silva, tendo como termo inicial o primeiro dia util ao da publicacdo do extrato
deste edital, estendendo-se até o dia util anterior & data prevista para realizacdo da
sessdao publica, no horario das 08h00min as 12h00min e das 14h00min as 18h00min.

6.2.1. visita técnica tem por finalidade que o proponente possa constatar as condicdes
de execucdo e particularidades inerentes a natureza dos servigos licitados, sobre o
local e para que se perceba a realidade do cenario do empreendimento, suas
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caracteristicas, especificacdes, particularidades, peculiaridades, grau de dificuldade,
quantitativos, etc., tendo condi¢des de formar um conceito sobre os servigos como um
todo e apresentando preco justo em sua proposta ndo havendo dessa forma alegacdes
futuras de desconhecimento das condicbes de execucdo dos servicos objeto deste
Edital.

6.2.2. A empresa licitante, a seu critério, podera declinar da visita técnica, sendo, neste
caso, necessério apresentar a Declaracdo de N&o Visita Técnica prevista no Anexo Il
desse edital, que €& documento obrigatério e indispensavel e devera integrar o
ENVELOPE N° 02: DOCUMENTOS DE HABILITA(;AO LICITANTE .

6.2.3. Para as empresas que optarem em fazer a visita técnica, sera emitido Atestado
de Visita Técnica (modelo no Anexo Il deste Edital), documento obrigatério e
indispensavel o qual devera integrar o ENVELOPE N° 02 - DOCUMENTOS DE
HABILITACAO LICITANTE , nos termos do inciso Il do art. 30, da Lei n° 8.666/93.

6.2.4. Nao sera aceita visita sem o respectivo agendamento.

6.2.5. A Visita Técnica devera ser feita por representante da empresa, devidamente
credenciado para tal.

6.2.6. AlegacOes posteriores relacionadas com o desconhecimento do objeto licitado
nao serdo consideradas para reclamacdes futuras, ou de forma a desobrigar a sua
execugao.

7. CRITERIO DE AVALIACAO DAS PROPOSTAS E DO JULGAME NTO:

7.1. Abertos os envelopes de PROPOSTA DE PRECOS, estas serdo analisadas
verificando o atendimento a todas as especificagbes e condi¢cOes estabelecidas no
Edital e seus Anexos, sendo imediatamente desclassificadas aquelas que estiverem
em desacordo.

7.2.A Pregoeira classificar4 o autor da proposta de menor preco global, e aqueles que
tenham apresentado propostas em valores sucessivos e superiores em até 10% (dez
por cento) a proposta de menor preco, para participarem dos lances verbais.

7.2.1. Se nao houver, no minimo 3 (trés) propostas de prec¢os nas condi¢des definidas
no item 7.2. a Pregoeira classificara as melhores propostas subsequentes, até o
maximo de 3 (trés), para que seus autores participem dos lances verbais, quaisquer
gue sejam os precos oferecidos nas propostas apresentadas.

7.2.2. Nao serdo consideradas, para julgamento das propostas, vantagens nao
previstas no edital.

7.3. Serédo desclassificadas _ as propostas que:

a) Nao atenderem as exigéncias estabelecidas neste edital ou em diligéncia;

b) N&o se refiram a integralidade do objeto licitado;
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c) Contiver opcéo de precos alternativos;

d) Forem omissas em pontos essenciais, de modo a ensejar duvidas, ou que se
oponham a qualquer dispositivo legal vigente;

e) Apresentem precos baseado em outra(s) proposta(s), inclusive com o oferecimento
de reducé&o sobre a de menor valor;

f) Apresentem preco final superior ao preco total estabelecidos pelo INSTITUTO DE
PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ARAXA - IPREMA neste Termo de Referéncia,

g) Contenha em seu texto rasuras, emendas, borrées, entrelinhas, irregularidade ou
defeito de linguagem capaz de dificultar o julgamento.

h) Apresente precos simbolicos, irrisérios ou de valor zero, superestimados,
incompativeis com os precos e insumos de mercado, acrescidos dos respectivos
encargos, exceto quando se referirem a materiais e instalagbes de propriedade do
licitante, para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da remuneracédo; ou
superestimados ou manifestamente inexequiveis, assim considerados nos termos do
disposto no art. 44, 8§ 3° e art. 48, 1l da Lei n° 8.666/93.

7.4. Considerar-se-a inexequivel a proposta que ndo venha a ter demonstrada sua
viabilidade por meio de documentacdo que comprove que 0S custos envolvidos na
contratacao sado coerentes com os de mercado do objeto deste Pregao.

7.4.1. A inexequibilidade dos valores referentes a itens isolados da planilha de custos,
desde que nao contrariem instrumentos legais, ndo caracteriza motivo suficiente para a
desclassificacédo da proposta.

7.4.2. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da
necessidade de esclarecimentos complementares, podera ser efetuada diligéncia, na
forma do 8 3° do art. 43 da Lei n.° 8.666/93, para efeito de comprovacdo de sua
exequibilidade, podendo-se adotar, dentre outros, os seguintes procedimentos:

a) questionamentos junto a proponente para a apresentacdo de justificativas e
comprovacdes em relacdo aos custos com indicios de inexequibilidade;

b) verificacdo de acordos coletivos, convencdes coletivas ou sentengas normativas em
dissidios coletivos de trabalho;

c) levantamento de informacdes junto ao Ministério do Trabalho e Emprego, e junto ao
Ministério da Previdéncia Social,

d) consultas a entidades ou conselhos de classe, sindicatos ou similares;

e) pesquisas em Orgaos publicos ou empresas privadas;
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f) verificacdo de outros contratos que a proponente mantenha com a Administracao ou
com a iniciativa privada;

g) pesquisa de pregco com fornecedores dos insumos utilizados, tais como: atacadistas,
lojas de suprimentos, supermercados e fabricantes;

h) verificacdo de notas fiscais dos produtos adquiridos pela proponente;

i) levantamento de indicadores salariais ou trabalhistas publicados por 6rgaos de
pesquisa;

j) estudos setoriais;

k) consultas as Secretarias de Fazenda Federal, Distrital, Estadual ou Municipal;

l) andlise de solugbes técnicas escolhidas e/ou condigbes excepcionalmente
favoraveis que a proponente disponha para a prestacdo dos servicos;

m) demais verificacdes que porventura se fizerem necessarias.

7.5. Nao havendo a comprovacdo da exequibilidade da proposta, esta sera
desclassificada.

7.6. Erros meramente formais no preenchimento ndo sera motivo suficiente para a
desclassificacéo da proposta, quando a planilha puder ser ajustada sem a necessidade
de majoracao do preco ofertado, e desde que se comprove que este é suficiente para
arcar com todos os custos da contratagao.

7.7. Prevalecera o preco expresso por extenso, em caso de divergéncia entre este e o
expresso em algarismos.

7.8. As propostas que omitirem o prazo de validade previsto no subitem 5.1. “b” do
item 5 — PROPOSTA DE PRECOS, deste Edital, serdo entendidas como validas pelo
periodo de 60 (sessenta) dias corridos.

7.9. O critério de julgamento sera o de MENOR PRECO GLOBAL desde que
observadas as especificacdes e demais condi¢cdes estabelecidas neste Edital e seus
anexos.

7.10. Declarada encerrada a etapa competitiva e ordenadas as ofertas, de acordo com
0 menor preco apresentado, a Pregoeira examinara a aceitabilidade da proposta de
valor mais baixo, comparando-o com os valores consignados na Estimativa de Precos,
decidindo, motivadamente, a respeito.

7.11. Caso nao se realize lances verbais, sera verificado a conformidade entre a
proposta escrita de menor preco e o valor estimado da contratacdo, podendo a
Pregoeira, negociar diretamente com o proponente para que seja obtido preco melhor.

CNPJ 26.034.744/0001-10 - Praca Heli Franca-668ntro — Araxa — Minas Gerais — CEP 38183-128
Fone-fax : (0**34)3662-5435 — Email: iprema@arax@.gov.br



I‘M INSTITWI DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ARAXA

7.12. Em havendo apenas uma oferta e desde que atenda a todos os termos do edital e
que seu preco seja compativel com o valor estimado da contratacdo, esta podera ser
aceita.

7.12.1. Sendo aceitavel a oferta de menor preco, sera aberto o envelope contendo a
documentacéo de habilitacdo da licitante que a tiver formulado, para confirmacdo das
suas condi¢des habilitatorias.

7.13. Constatado o atendimento pleno as exigéncias editalicias, serd declarado o
proponente vencedor, sendo-lhe adjudicado o objeto do certame.

7.14. Se a proposta nao for aceitavel ou se o proponente ndo atender as exigéncias
habilitatérias, a Pregoeira inabilitara a licitante e examinara as ofertas subsequentes,
verificando a sua aceitabilidade e procedendo a verificagdo das condi¢cdes de
habilitacdo do proponente, na ordem de classificacéo, até a apuracdo de uma proposta
gue atenda ao edital, sendo o respectivo proponente declarado vencedor, e a ele
adjudicado o objeto deste edital, para o qual apresentou proposta.

7.15. Apurada a melhor proposta que atenda ao edital, a Pregoeira devera negociar
para que seja obtido um melhor preco.

7.16. Da sessédo publica do Pregado lavrar-se-4 ata circunstanciada, na qual serdo
registrados todos os atos do procedimento, e as ocorréncias relevantes e que, ao final,
sera assinada pela Pregoeira, Equipe de Apoio, e pelos licitantes.

7.17. A Sessao Publica ndo sera suspensa, salvo motivos excepcionais, devendo todas
e quaisquer informacdes acerca do objeto serem esclarecidas previamente.

7.18. Caso haja necessidade de adiamento da Sessao Publica, sera marcada nova
data para continuagdo dos trabalhos, devendo ficar intimadas, no mesmo ato, as
licitantes presentes.

7.19. Decididos o0s recursos ou transcorrido 0 prazo para sua interposicao
relativamente ao Pregdo, a Pregoeiro devolvera, aos licitantes, julgados
desclassificados em todos os itens, os envelopes DOCUMENTACAO DE
HABILITACAO, inviolados, podendo, todavia, reté-los até o encerramento da licitagao.

8. DO CRITERIO DE ACEITABILIDADE DO OBJETO:

8.1.0 INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ARAXA - IPREMA n#o aceitara
ou recebera qualquer servico com atraso, defeitos ou imperfeicbes, em desacordo
com as especificacdes e condi¢cdes constantes deste Edital ou em desconformidade
com as normas legais ou técnicas pertinentes ao objeto, cabendo a CONTRATADA
efetuar os reparos necessarios em prazo a ser determinado, sem direito a
indenizacao, sob pena de aplicacdo de sanc¢des previstas e/ou rescisdo contratual nos
termos deste Edital.
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8.2.0 fiscal do contrato designado pelo INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL
DE ARAXA - IPREMA receberd o objeto de forma provisoria e definitivamente,
mediante atestacao.

8.3.Recebimento provisorio: no ato da entrega do servico no setor competente, que
procedera a conferéncia de sua conformidade com as especificacfes deste edital e da
proposta.

8.4.Recebimento definitivo: apos a verificagdo da qualidade dos servicos.
9. CONDICOES DE EXECUCAO:

9.1. Executar o objeto da presente licitacdo nos ternos e condicdes exigidas neste
Edital.

9.2.A licitante vencedora do certame se obriga a iniciar a prestacao dos servigos no
prazo de 5 (cinco) dias apo6s a data do recebimento da Ordem de Servico Inicial.

9.3.A néo prestacéo dos servicos sera motivo de aplicacéo das penalidades previstas
neste Edital e no contrato.

9.4.CondicOes de Execucédo: Execucéo indireta sob o regime de empreitada por preco
global.

9.5.E vedada a subcontratacéo total dos servicos objeto desta licitagdo nos termos do
art. 72 da Lei n°® 8.666/93.

9.5.1. JUSTIFICATIVA / MOTIVACAO: O contrato administrativo €, em regra, por
sua natureza, pessoal, dai por que cumprindo preceito constitucional, através da
licitacdo, a Administracdo Publica examina a capacidade e a idoneidade da
contratada, cabendo-lhe executar pessoalmente o objeto do contrato, sem transferir
as responsabilidades ou subcontratar, a ndo ser que haja autorizacdo da contratante.
Suas clausulas e as normas de direito publico regem-no diretamente, aplicando-se,
supletivamente, os principios da teoria geral dos contratos e as disposi¢des de direito
privado, numa perfeita miscigenacao e sincronia. A Lei n° 8.666/93 autoriza que a
Administracdo avalie a conveniéncia de se permitir a subcontratacdo, respeitados os
limites predeterminados, nos termos do art. 72, verbis: Art. 72. O contratado, na
execucdo do contrato, sem prejuizo das responsabilidades contratuais e legais,
podera subcontratar partes da obra, servi¢co ou fornecimento, até o limite admitido, em
cada caso, pela Administracdo. Depreende-se do dispositivo supra que a
subcontratagdo s6 € admitida quando autorizada no edital de licitagdo ou no contrato.
Considerando que os servicos licitados sdo simples, caracterizados como comuns
tanto que o certame esta sendo feito na modalidade de pregéo; Considerando que
existem no mercado diversas empresas do ramo licitado com potencial técnico,
profissional e operacional, suficiente para atender satisfatoriamente as exigéncias
previstas neste Edital; Considerando as caracteristicas do mercado, as empresas
podem sozinhas participar da licitagdo e posteriormente fornecer o objeto licitado;
Considerando que a admissdo da subcontratacdo podera ocasionar dificuldades de
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gestao dos servicos licitados; Considerando que a prerrogativa de se admitir, ou nao,
a subcontratacdo, bem como seus limites, compete a Administracdo Publica, no caso,
0 INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ARAXA — IPREMA no exercicio de
sua discricionariedade, oportunidade e conveniéncia, entende-se que € conveniente a
vedacdo da subcontratacdo da execucdo do objeto deste edital, em consonancia com
o art. 72 da Lei n° 8.666/93.

9.6.A subcontratacdo parcial dos servicos sO serd admitida mediante autorizacdo
prévia e expressa do CONTRATANTE, nos seguintes limites: exclusivamente nos
casos de notdria especializagdo, execute atividade-meio e/ou servico em atraso.

9.7.A autorizacdo de subcontratacdo estar4 condicionada ao exame e aprovagao,
pelo CONTRATANTE, da documentacdo do pretendente subcontratado, que devera
ser apresentada com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias da data prevista para
inicio dos trabalhos.

9.8. Devera ser exigido da(s) empresa(s) contratada(s) a apresentacdo dos
documentos de habilitacdo exigidos neste Edital de Pregdo, especialmente quanto a
habilitacao juridica, regularidade fiscal e trabalhista, qualificagcdo econdmico-financeira
e qualificagcdo técnica.

9.9.A CONTRATADA nao podera transferir ou ceder, ainda que parcialmente, os
direitos ou obrigacdes decorrentes do contrato.

9.10. A responsabilidade total da execucdo dos servicos, instalacdes e fornecimentos
contratados, no caso de subcontratacdo continuara sempre a cargo da
CONTRATADA, seja qual for a forma, o volume ou a natureza da subcontratacao.

9.11. Os servicos deverdo seguir toda orientacdo previamente acertada com o
CONTRATANTE e obedecera a critérios rigidos da legislagdo vigente, trabalhista e
ambiental.

9.12. Os trabalhos deverdo ser executados no horario das 07:00 as 17:00 horas de
segunda a sexta feira. A CONTRATADA néo podera exceder a carga horaria semanal
prevista na legislacéo.

9.13. A CONTRATADA disponibilizara por sua conta e expensas, toda méo de obra
com o seus EPI's, equipamentos adequados como: rocadeiras do tipo costal,
sopradores, rastelos, moto poda, pas, enxadas, vassouras, entre outras ferramentas
necessérias a realizacdo de todos 0s servicos.

9.14. A CONTRATADA disponibilizara toda mé&o de obra devidamente treinada e
qualificada para o desempenho satisfatorio das atividades em quantidade suficiente
para o bom andamento dos servigos contratados.

9.15. A CONTRATADA deveré registrar seus empregados, obedecendo a legislacao
trabalhista e previdenciaria bem como todos os requisitos previstos em legislacdo. O

CNPJ 26.034.744/0001-10 - Praca Heli Franca-668ntro — Araxa — Minas Gerais — CEP 38183-128
Fone-fax : (0**34)3662-5435 — Email: iprema@arax@.gov.br



I‘M INSTITWI DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ARAXA

transporte de pessoal, equipamentos e ferramentas até os locais de execucdo dos
servicos sera de responsabilidade Unica e exclusivamente da licitante.

9.16. O pessoal da CONTRATADA, designado para execug¢do dos servigos devera
atender entre outros, aos seguintes requisitos:

a) Ter qualificacdo para o exercicio das atividades que |lhe forem determinadas;

b) Ser pontual e assiduo ao trabalho, e ter bons principios de urbanidade;

c) Acatar as ordens e instrucdes emanadas da fiscalizacéo;

d) Pertencer ao quadro de empregados da CONTRATADA;

e) O pessoal da CONTRATADA nédo podera executar, sob qualquer titulo, para
terceiros na area de jurisdicdo do CONTRATANTE, servicos de qualquer natureza,

f) Nao sera permitida a permanéncia de parentes ou amigos de empregados nas
dependéncias do CONTRATANTE, e;

g) Os empregados da CONTRATADA néao terdo nenhum vinculo empregaticio com o
CONTRATANTE.

9.17. A prestacao dos servicos objeto deste edital abrange a capina/rocada mecéanica
e manual em caso de alguma necessidade, sem coleta de residuos, incluindo méo de
obra, equipamentos, materiais e todos 0s insumos necessarios.

9.18. A vegetacao a ser desbastada no terreno do INSTITUTO DE PREVIDENCIA
MUNICIPAL DE ARAXA — IPREMA inclui desde planta tipo “trepadeira” até pequenas e
médias arvores e arbustos.

9.19. A rogcagem e capina € o corte da vegetacdo (plantas de pequeno e médio porte
e capins) que devera ser executado em toda a area onde esta localizado o terreno do o
INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ARAXA — IPREMA. Dentre essas
areas serdo especificadas pelo fiscal do contrato as areas onde a rocagem devera ser
executada por capina manual.

9.20. O desbaste do mato na maior parte do terreno devera ser feito de maneira
mecanica com utilizacdo de maquinario (trator ou semelhante).

9.21. O material vegetal produzido pela rocada/capina/desbaste deve permanecer no
terreno.

9.22. Para a execucdo da rocagem devera ser utilizado, no minimo, um 01 trator
munido de rocadeira. E ainda: rocadeira costal, enxadas, pas, garfos, rastelos, foices,
machado, carrinhos de mao, cones de sinalizacao.

9.23. Os servigos de rogagem, capina, deverdo ser executados conforme solicitagao
de servicos a serem emitidas pelo o INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE
ARAXA — IPREMA, podendo o quantitativo ser fracionadas ou executados na totalidade
da area do terreno.

10. DESCRICAO SUMARIA DOS SERVICOS:
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10.1. A realizacdo de todos os servicos devera ser feita com pessoal devidamente
documentado, nos locais e periodos previamente acertados com o0 CONTRATANTE.
Os funcionarios deverao fazer o uso obrigatorio de EPI’s, conforme legislacéo vigente e
a utilizacdo dos equipamentos adequados como: rocadeira do tipo costal, soprador,
rastelo, moto poda, pas, enxadas, brochas, vassouras e outros necessarios a
realizag&o dos servigos.

10.2. Os servigcos serdo prestado pela CONTRATADA, conforme solicitagdo do
INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ARAXA — IPREMA, segundo forma,
prazos e condicbes especificadas neste Edital e seus Anexos, devidamente
acompanhado dos documentos fiscais respectivos (Nota Fiscal / Fatura), adotando-se
os procedimentos previstos na Lei Federal n.° 8.666/93.

10.3. A prestagdo dos servigos objeto desta licitacdo poderé ser parcelada.

10.4. A prestagéo dos servigos sO estara caracterizada mediante solicitagcéo do pedido
realizado pelo CONTRATANTE.

10.5. A prestacado dos servicos tera inicio no prazo de 05 dias a contar do recebimento
da ordem de servico, pena de rescisdo do contrato e aplicagdo das sancdes e
penalidades previstas neste Edital.

11. GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO:

11.1.0 INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ARAXA — IPREMA sera
competente para receber, autorizar, supervisionar, conferir e fiscalizar o objeto desta
licitacdo, através do fiscal designado abaixo:

11.2. O acompanhamento e a fiscalizacdo da execugédo do contrato consistem na
verificacdo da conformidade da prestacdo dos servicos e da alocacdo dos recursos
necessarios, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do contrato, devendo ser
exercido pelo gestor do contrato, que podera ser auxiliado pelo fiscal técnico e fiscal
administrativo do contrato.

11.3. A metodologia de avaliacdo da qualidade e aceite dos servicos realizados, a ser
adotada pela fiscalizacdo, consistira na verificacdo do cumprimento das normas legais
e orientacbes recebidas, especificacoes e aplicacbes, bem como quantidade,
qualidade e aceitabilidade dos servi¢os, conferindo e atestando todas as notas fiscais
da CONTRATADA que estiverem sendo encaminhadas para pagamento. Poderéo
ser exigidas substituicdes ou reelaborardo das atividades, quando ndo atenderem aos
termos do que foi proposto e contratado, sem qualquer indenizagédo pelos custos dai
decorrentes.

11.4.A fiscalizacdo de que trata esta clausula né&o exclui e nem reduz a
responsabilidade da CONTRATADA por quaisquer irregularidades, ou ainda
resultante de imperfeicbes técnicas, vicio redibitério e, na ocorréncia desse, néo
implica em co-responsabilidade do CONTRATANTE ou de seus agentes e prepostos.
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11.5.0 CONTRATANTE reserva o direito de rejeitar no todo ou em parte 0s servigos,
se considerados em desacordo ou insuficientes, conforme os termos discriminados na
proposta da CONTRATADA.

12. CONDICOES E FORMA DE PAGAMENTO, DO CONTROLE E ALTER ACAO
DOS PRECOS E REAJUSTAMENTO:

12.1. O pagamento pelos servicos objeto deste edital sera efetuado mensalmente, até
30 (trinta) dias apds a execucdo do servico mediante apresentacdo da Nota
Fiscal/Fatura, e o visto da fiscalizacdo, comprovando a prestacédo dos servicos, e apos
assinatura e recebimento da Nota de Empenho.

12.2. A Nota Fiscal/Fatura emitida pela CONTRATADA devera conter, em local de
facil visualizacdo, a indicacdo do n°® do processo, n°® do Pregdo e da Ordem de
Fornecimento, a fim de se acelerar o tramite de recebimento dos servi¢cos e posterior
liberacdo do documento fiscal para pagamento.

12.2.1. A Nota fiscal devera ser emitida obrigatoriamente pela forma eletrénica de
acordo com o Inciso I, Clausula Segunda do Protocolo ICMS 42, de 03 de julho de
2009.

12.2.2. O pagamento da Nota Fiscal fica condicionado a apresentacdo dos
comprovantes de regularidade para com as seguintes obrigacdes: INSS, FGTS e
CNDT.

12.3. Na ocorréncia de necessidade de providéncias complementares por parte da
CONTRATADA o decurso do prazo de pagamento sera interrompido, reiniciando-se
sua contagem a partir da data em que estas forem cumpridas.

12.4. Ocorrendo erros na apresentacdo da Nota Fiscal, a mesma sera devolvida a
CONTRATADA para Correcéo, ficando estabelecido que o atraso decorrente deste
fato implicard em postergacdo da data do pagamento, por igual nimero de dias, sem
que isto gere encargos financeiros.

12.5. E vedada a alteracdo do(s) preco(s), exceto nas hipdteses, expressamente,
previstas em lei (art. 65 da Lei Federal n. ° 8.666/93), de forma a manter e assegurar o
equilibrio econémico-financeiro do contrato, em consonancia com o0s termos e
condi¢cOes da proposta apresentada, mediante requerimento da CONTRATADA e com
comprovacéo documental.

12.6. ApoOs cada periodo de 12 (doze) meses, caberd reajuste dos precos pela
variagao do IGPM da FGV, tendo como referéncia 0 més de apresentacdo da
proposta, ou outro indice que vier a substitui-lo, por forca de determinacdo do
Governo Federal.

13. DAS OBRIGACOES DA LICITANTE VENCEDORA (CONTRATA DA):
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13.1. Cabera a CONTRATADA, além das responsabilidades resultantes deste Edital,
da Lei n° 8.666/93 e alteragcbes posteriores:

13.1.1. Realizar o objeto desta licitacdo, de acordo com a proposta apresentada e
normas legais, ficando a seu cargo todas as despesas, diretas e indiretas, decorrentes
do cumprimento das obrigagbes assumidas, sem qualquer 6nus ao CONTRATANTE,
observando sempre as especificacdes do(s) servico(s) a ser fornecido(s).

13.1.2. Responder pelos danos causados diretamente ao CONTRATANTE ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, quando da prestacdo do(s) servigo(s), nao
excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento
pelo CONTRATANTE.

13.1.3. Arcar com as despesas decorrentes de qualquer infracdo seja qual for, desde
que praticada por seus técnicos durante a prestacdo do(s) servico(s) ainda que no
recinto do CONTRATANTE.

13.1.4. Efetuar a prestacdo do(s) servico(s) objeto(s) deste Edital, dentro dos
parametros estabelecidos, em observancia as normas legais e regulamentares
aplicaveis e, inclusive, as recomendacdes aceitas pela boa técnica.

13.1.5. Efetuar a prestacdo do(s) servicos(s) de acordo com as especificacoes e
demais condi¢des estipuladas no Edital e seus Anexos e no contrato.

13.1.6. Manter, durante todo o periodo de vigéncia do contrato objeto desta licitagdo 01
(um) preposto aceito pelo CONTRATANTE, para representacdo do fornecedor e
sempre que for necessario.

13.1.7. Acatar as orientacbes do CONTRATANTE, sujeitando-se a mais ampla e
irrestrita fiscalizagdo, prestando o0s esclarecimentos solicitados e atendendo as
reclamacdes formuladas.

13.1.8. Manter durante toda a execucdo e vigéncia do contrato, em compatibilidade
com as obrigacdes por ela assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacido
exigidas na licitacdo, devendo comunicar ao CONTRATANTE a superveniéncia de fato
impeditivo da manutencao dessas condic¢des.

13.1.9. Responder pelas despesas resultantes de quaisquer acdes, demandas
decorrentes de danos seja por culpa sua ou quaisquer de seus empregados e
prepostos, obrigando se, outrossim, por quaisquer responsabilidades decorrentes de
acOes judiciais de terceiros, que lhes venham a ser exigidas por forca de Lei, ligadas ao
cumprimento do presente processo licitatorio.

13.1.10. Atender prontamente quaisquer exigéncias do representante do
CONTRATANTE inerente ao objeto desta licitac&o.

13.1.11. Comunicar ao CONTRATANTE, por escrito, qualquer anormalidade de carater
urgente e prestar os esclarecimentos julgados necessarios.
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13.1.12. Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, o contrato, nem subcontratar a
totalidade dos servicos objeto desta licitacdo, nos termos do art. 72 da Lei n° 8.666/93.

13.1.13. Comunicar ao CONTRATANTE os eventuais casos fortuitos e de forca maior,
que comprometam a execuc¢ao do contrato, dentro do prazo de 02 (dois) dias Uteis
apos a verificacdo do fato e apresentar os documentos para a respectiva aprovacao,
em até 5 (cinco) dias consecutivos, a partir da data de sua ocorréncia, sob a pena de
nao serem considerado.

13.1.14. Manter, durante toda execucdo do contrato, a qualidade dos servicos
ofertados, e as condi¢des de habilitacdo compativeis até a execucao total do contrato.

13.1.15. Efetuar a troca do(s) equipamento(s) entregue(s), sob seu Unico e exclusivo
onus e responsabilidade, em caso de recusa do mesmo pela fiscalizagdo no prazo de
24 (vinte e quatro) horas.

13.1.16. Disponibilizar méao-de-obra, materiais, insumos, ferramentas, equipamentos,
adequados, tais como: rocadeiras tipo costal, sopradores, rastelos, moto poda, pas,
enxadas, brochas, vassouras e outros) para a realizagdo dos servi¢cos, insumos,
veiculos para transporte de pessoal, alimentacdo e demais utensilios necessarios a
perfeita execucdo dos servigos objeto desta contratacdo, bem como das obrigagbes
constantes do Contrato.

13.1.17. Responsabilizar-se integralmente pelos servicos contratados, nos termos da
legislacéo vigente.

13.1.18. Designar por escrito, no ato do recebimento da Autorizacdo de Servigos,
preposto(s) que tenha(m) poderes para resolucdo de possiveis ocorréncias durante a
execucgao do contrato.

13.1.19. Manter seu pessoal uniformizado, identificando-os mediante crachas com
fotografia recente e provendo-os dos Equipamentos de Protecao Individual — EPI’s.

13.1.20. Manter todos os equipamentos e utensilios, necessarios a execugao para cada
tipo de servico, em perfeitas condicbes de uso, devendo 0S que encontrarem
danificados serem substituidos em até 24 (vinte e quatro) horas.

13.1.21. Identificar todos os equipamentos, ferramentas e utensilios de sua propriedade
de forma a ndo serem confundidos com similares de propriedade do CONTRATANTE.

13.1.22. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao
atendimento dos seus empregados acidentados ou com mal subito.

13.1.23. Cumprir os postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal e as Normas Internas de Seguranca e Medicina do Trabalho.
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13.1.24. Instruir seus empregados quanto as necessidades de acatar as orientacdes do
CONTRATANTE, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de
Seguranca e Medicina do Trabalho tais como prevencdo de incéndio nas areas do
CONTRATANTE.

13.1.25. Assegurar que todo empregado que cometa falta disciplinar, ndo seja mantido
nas dependéncias da execucdo dos servicos ou em quaisquer outras instalagcdes do
CONTRATANTE.

13.1.26. Atender de imediato as solicitacbes do CONTRATANTE quanto as
substituicbes de empregados nao qualificados ou entendidos como inadequados para a
prestacao dos servigos.

13.1.27. Apresentar os comprovantes de pagamentos de salarios, beneficios e
encargos.

13.1.28. Executar os trabalhos de forma a garantir os melhores resultados, cabendo a
CONTRATADA otimizar a gestdo de seus recursos, quer humanos, quer materiais,
com vistas a qualidade dos servicos e a satisfacdo do CONTRATANTE, obtendo a
produtividade adequada aos varios tipos de trabalhos. A CONTRATADA
responsabilizar-se-a, integralmente pelos servicos contratados, cumprindo as
disposicbes legais que interfiram em sua execucdo, destacando- se a legislacao
ambiental e trabalhista.

13.1.29. Responsabilizar-se pelo cumprimento das normas regulamentadoras de
seguranca do Ministério do Trabalho, provendo seus empregados dos equipamentos
de protecéao individual ( EPI), com respectivo CA (Certificado de Aprovacéo) atualizado,
conforme a exigéncia de cada funcéo e posto de trabalho, mantendo ficha de controle
de fornecimento de EPI, bem como realizar o treinamento quanto ao seu correto uso.

13.1.30. Realizar os exames médicos ocupacionais (admissionais, periddicos,
demissionais, etc.).

13.1.31. Realizar a avaliagéo e prover o adicional de insalubridade e/ou periculosidade,
de acordo com as avaliacGes qualitativas e quantitativas no local de trabalho.

13.1.32. Indicar um preposto para acompanhamento dos servicos prestados, sendo
gque todas as despesas com este funcionario, inclusive encargos, serdo de
responsabilidade da CONTRATADA e deverao estar inclusos na proposta de precos.

13.1.33. O preposto da CONTRATADA devera ter residéncia fixa em Araxa e devera
estar disponivel para tratar de todos os assuntos relacionados aos servigcos contratados
e que sejam de pronto atendimento.

13.1.34. Responder, nos prazos legais, em relacdo aos seus funcionarios, por todas as
despesas decorrentes da execugao do servico e por outras correlatas, tais como
salarios, seguros de acidentes, indenizagdes, tributos, vale-refeicdo, vale-transporte,
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uniformes, crachas e outras que porventura venham a ser criadas e exigidas pelo
Poder Publico.

13.1.35. Fiscalizar regularmente os seus empregados designados para a prestacéo do
servico, com o intento de verificar as condicdes em que o servico esta sendo prestado.

16.1.36. Refazer os servicos que, a juizo do representante do CONTRATANTE, nao
forem considerados satisfatorios, sem que caiba qualquer acréscimo no preco
contratado.

13.1.37. Manter seus empregados sob as normas disciplinares do CONTRATANTE,
substituindo, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas ap0s notificacdo, qualquer
gue seja considerado inconveniente pelo representante do CONTRATANTE.

13.1.38. Recrutar, selecionar e encaminhar ao CONTRATANTE os empregados
necessarios a realiza¢do dos servig¢os, de acordo com a qualificagdo minima exigida.

13.1.39. Realizar os treinamentos que se fizerem necessarios para o bom desempenho
das atribuicdes de seus empregados.

13.1.40. Cuidar para que o preposto indicado mantenha permanente contato com a
unidade responsavel pela fiscalizacdo do contrato, adotando as providéncias
requeridas relativas a execucao dos servi¢os pelos empregados.

13.1.41. Coordenar e controlar a execuc¢do dos servi¢gos contratados.
13.1.42. Administrar todo e qualquer assunto relativo aos seus empregados.

13.1.43. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao
atendimento dos seus empregados acidentados ou acometidos de mal subito, por meio
do preposto.

13.1.44. Solicitar a Administracdo do CONTRATANTE autorizacdo formal para retirada
de quaisquer equipamentos, pertencentes a CONTRATADA, que esta tenha levado
para o local de execucao do servico.

13.1.45. Responsabilizar-se pelo transporte do seu pessoal até os locais da prestacao
dos servigcos, por meio proprio ou mediante vale transporte, inclusive em casos de
paralisacdo dos transportes coletivos, bem como nas situacdes em que se faca
necessaria a execugao dos servigos em regime extraordinario.

13.1.46. Providenciar para todos os empregados, no prazo de 60 (sessenta) dias a
contar do inicio da prestacdo dos servicos, cartdo cidadao ou outro cartdo equivalente,
gue possibilite a consulta e recebimentos de beneficios sociais, expedido por
orgaol/entidade federal responsavel.
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13.1.47. Providenciar, no prazo de 60 (sessenta) dias a contar do inicio da prestacao
dos servigos, junto ao INSS, senha para todos os empregados com o objetivo de
acessar o Extrato de Informacgdes Previdenciarias pela internet.

13.1.48. Efetuar o pagamento de salarios e demais verbas em agéncia bancaria
localizada na mesma cidade ou regido metropolitana em que o empregado presta
servicos.

13.1.49. Pagar os salarios de seus empregados, bem como recolher, no prazo legal, os
encargos sociais devidos, exibindo, sempre que solicitado, as comprovagdes
respectivas.

13.1.50. Responsabilizar-se por todos 0s encargos previdenciarios e obrigacdes sociais
previstos na legislacdo social e trabalhista em vigor, devendo salda-los na época
propria, vez que os seus empregados nao manterdo nenhum vinculo empregaticio com
0 CONTRATANTE.

13.1.51. Responsabilizar-se por todas as providéncias e obrigacdes estabelecidas na
legislacdo especifica de acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia da espécie,
forem vitimas os seus empregados durante a execucdo do contrato, ainda que
acontecido em dependéncia do CONTRATANTE.

13.1.52. Responsabilizar-se por todos os encargos de possivel demanda trabalhista,
civil ou penal, relacionada a execugcdo do contrato, originariamente ou vinculada por
prevencao, conexao ou continéncia.

13.1.53. Responsabilizar-se por todos os encargos fiscais e comerciais resultantes
desta contratagéo.

13.1.54. A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos
supracitados, nao transfere a responsabilidade por seu pagamento ao
CONTRATANTE, nem pode onerar o objeto do contrato.

13.1.55. Caso a CONTRATADA ndo honre com o0s encargos trabalhistas e
previdenciarios concernentes ao contrato, fica 0 CONTRATANTE autorizado a deduzir
das faturas devidas os valores referentes aos salarios, auxilios e eventuais direitos
trabalhistas.

13.1.56. Caso solicitado previamente pelo CONTRATANTE, a CONTRATADA devera
executar os servicos em dias e horarios distintos dos estabelecidos originalmente,
podendo, nesse caso, haver compensacéo entre a carga horaria semanal estabelecida
e aquela prevista na convenc¢ao ou acordo coletivo de trabalho da categoria envolvida.

13.1.57. Responsabilizar-se integralmente para com a execuc¢ao do objeto contratado,
sendo que a presenca da fiscalizagdo do CONTRATANTE, ndo diminui ou exclui esta
responsabilidade.
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13.1.58. Cumprir corretamente as instrucbes do CONTRATANTE em relacéo ao local
onde deverdo ser executados os servi¢os, devendo executa-los no prazo maximo pre-
estabelecido.

13.1.59. Assumir, por sua exclusiva responsabilidade, as despesas com assisténcia
médica e hospitalar de pessoal alocado para a realizagdo dos servicos em condi¢des
normais ou em regime de horario extraordinario.

13.1.60. Segurar, obedecendo a disposi¢cdes trabalhistas e previdenciarias especificas,
todo o pessoal aplicado ao objeto Contratado, contra riscos de acidente do trabalho.

13.1.61. Contratar e dispensar, as suas expensas e sob sua exclusiva
responsabilidade, todo o pessoal necessario a prestacdo dos servigcos contratados,
bem como, o pagamento dos encargos trabalhistas e sociais devidos, nos prazos da
lei.

13.1.62. Contratar e dispensar, as suas expensas e sob sua exclusiva
responsabilidade, todo o pessoal necesséario a prestacdo dos servicos contratados,
bem como, o pagamento dos encargos trabalhistas e sociais devidos, nos prazos da
lei.

13.1.63. Apresentar ao CONTRATANTE, duas vias quitadas da guia de recolhimento
junto ao CREA ou no CAU se necessario, dos servicos em epigrafe.

13.1.64. Atender ao que determina a NR - Norma Regulamentadora n® 07 da Portaria
n® 3.214/78 do Ministério do Trabalho e Emprego, principalmente sobre 0s registros
dos empregados alocados aos servicos, bem como, seus exames médicos
(admissional, periddico e demissional), e a primeira via do ASO (Atestado de Saude
Ocupacional), a jornada de trabalho de 220h/més, deverdo permanecer no local da
prestacdo dos servicos a disposicdo da Geréncia do Contrato e da Fiscalizacdo do
Ministério do Trabalho.

13.1.65. Cumprir as Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho sobre
seguranca, higiene e medicina do Trabalho, assim como as Normas e Procedimentos
da Seguranca do CONTRATANTE. Assumir, por sua conta, 0s encargos de assisténcia
médica de pronto-socorro do seu pessoal.

13.1.66. Ficara a cargo da CONTRATADA toda a seguranga e prevengdo contra
acidentes do trabalho do pessoal empregado na execucdo dos servicos contratados,
devendo esta exercer severa vigilancia sobre os mesmos.

13.1.67. No caso de eventual reclamacdo trabalhista promovida contra a
CONTRATADA, pelos empregados utilizados na execucdo dos servicos objeto do
contrato, em que o CONTRATANTE seja chamado, como solidaria, fica desde ja
pactuada que a CONTRATADA se obriga a tomar todas as medidas e providéncias
cabiveis, visando excluir o CONTRATANTE do polo passivo da relacdo processual,
assumindo, ela CONTRATADA, em qualquer caso, toda e qualquer responsabilidade
por eventual débito trabalhista oriundo do contrato, mesmo apés o término do mesmo.
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13.1.68. Fica expressamente estipulado que ndo se estabelece por forgca do contrato
objeto deste PREGAO qualquer vinculo empregaticio de responsabilidade do
CONTRATANTE, com relagdo ao pessoal que a CONTRATADA utilizar, direta ou
indiretamente, na execucéo dos servi¢cos contratados, correndo por conta exclusiva da)
CONTRATADA, unica responsavel como empregadora todas as despesas com esse
pessoal, inclusive os encargos decorrentes da legislacdo vigente, seja trabalhista,
previdenciaria, securitaria ou qualquer outra, obrigando-se a CONTRATADA ao
cumprimento das disposi¢coes legais, quer quanto a remuneracao do seu pessoal como
dos encargos de qualquer natureza, especialmente do seguro contra acidentes do
trabalho.

14. DAS OBRIGACOES DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUN ICIPAL DE ARAXA
— IPREMA (CONTRATANTE):

14.1. Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa prestar o(Ss)
servigo(s) objeto deste Edital e do contrato.

14.2. Acompanhar e fiscalizar a prestacdo do(s) servi¢co(s) objeto deste Edital e do
contrato através da indicacéo do fiscal designado.

14.3. Assegurar-se da efetiva prestacdo do(s) servi¢o(s) descrito(s) no Anexo | - Termo
de Referéncia, adjudicado ao licitante vencedor, verificando sempre as especificagcoes,
caracteristicas e quantidades cotadas.

14.4. Emitir, por intermédio do Setor Competente do CONTRATANTE, pareceres em
todos os atos relativos ao(s) servigos(s) prestado(s) que apresentarem defeitos, em
especial quanto as suas especificacdes, durabilidade e condi¢des de utilizacao.

14.5. Prestar as informacfes e 0s esclarecimentos atinentes ao objeto do presente
Edital, que venham a ser solicitados pela CONTRATADA.

14.6. Comunicar a CONTRATADA toda e qualquer ocorréncia relacionada com a
prestacao do(s) servico(s) objeto deste Edital.

14.7. Rejeitar o(s) servico(s) que a CONTRATADA prestar fora das especificacbes
deste Edital e seus Anexos.

14.8. Efetuar o pagamento nas condi¢des e precos pactuados e de acordo com este
Edital.

14.9. Expedir a ordem de servico.
14.10. Promover a alocacéao inicial dos postos de servico e devidos ajustes.

14.11. Verificar a regularidade de recolhimento dos encargos sociais antes de cada
pagamento.
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14.12. Efetuar periodicamente a programacao dos servicos a serem executados pela
CONTRATADA.

14.13. Indicar, formalmente, o gestor e/ou o fiscal para acompanhamento da execucao
contratual.

14.14. Supervisionar a execucdo dos servicos, com preposto idéneo e habilitado,
efetuando inclusive medi¢des para efeito de pagamentos.

14.15. Fornecer todos os documentos e informacdes necessarias ao desenvolvimento
dos servicos deste Edital.

14.16. Garantir a CONTRATADA acesso a documentacdo técnica necessaria para a
execugao dos servigos.

14.17. Notificar a CONTRATADA por meio do gestorffiscal, sobre qualquer
irregularidade encontrada na execucdo dos servicos, inclusive acerca de possivel
aplicacdo de multa por descumprimento contratual, fixando-lhes, nos termos da lei,
prazo para apresentacao de defesa.

14.18. Efetuar o recebimento provisorio e definitivo do objeto, por meio do fiscal eo
contrato.

15. DO PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO:

15.1. O contrato terd vigéncia a partir da data de sua assinatura vigorando até
31/12/2020, facultando-se ao CONTRATANTE rescindi-lo a qualquer época, nas
hipoteses legais contidas no estatuto licitatério, mediante aviso por escrito com
antecedéncia de 30 (trinta) dias, isento de indenizacdo de qualquer natureza,
ressalvados os direitos de servigo prestado e pendente de pagamentos.

16. DA PRORROGACAO:

16.1. O contrato podera ser prorrogado, se isto interessar as partes, observando o
limite estabelecido pelo artigo 57, inciso IV, da Lei n° 8.666/93 e suas alteragbes
mediante Termos Aditivos com valor reajustado anualmente conforme variagcdo do
IGPM da FGV ou indice legal que venha eventualmente substitui-lo.

17. DAS ALTERACOES, ACRESCIMOS E SUPRESSOES:

17.1. O contrato podera ser alterado com as devidas justificativas, nos casos previstos
no art. 65 da Lei n°® 8.666/93, podendo os servigos e as quantidades contratadas sofrer
acréscimos ou supressoes no limite de 25% (vinte e cinco por cento).

18. DAS SANQC)ES ADMINISTRATIVAS.:
18.1. A recusa do adjudicatario em assinar o contrato, dentro do prazo estabelecido

pelo CONTRATANTE, bem como 0 atraso e a inexecuc¢ao parcial ou total do contrato
e do objeto desta licitacdo, caracterizardo o descumprimento da obrigacdo assumida e
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permitirdo respeitados os principios do contraditorio e da ampla defesa, a aplicacéo
das seguintes sancdes pelo CONTRATANTE:

18.1.1. Adverténcia, que sera aplicada sempre por escrito;

18.1.2. Suspensdo temporaria para licitar e impedimento de contratar com o
INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ARAXA — IPREMA pelo prazo de até
02 (dois) anos;

18.1.3. Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracéo
Publica, no prazo nao superior a 5 (cinco) anos;

18.1.4. Multas pecuniérias;

18.1.5. Rescisao unilateral do contrato sujeitando-se a CONTRATADA ao pagamento
de indenizacdo ao CONTRATANTE por perdas e danos.

18.2. A total inexecucdo dos compromissos assumidos em funcdo do contrato
sujeitara a CONTRATADA a multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total de cada
item inadimplido que lhe foi adjudicado, atualizado a data do inadimplemento,
adotando-se como indice de varia¢éo o IPC-FIPE.

18.3. A inexecucao parcial dos compromissos assumidos em funcdo do contrato
sujeitard a CONTRATADA a multa de até 5% (cinco por cento) sobre o valor total de
cada item inadimplido que lhe foi adjudicado, atualizado a data do inadimplemento,
adotando-se como indice de variagédo o IPC-FIPE.

18.4. Pelo descumprimento de obrigacfes acessorias, tais como a ndo apresentacdo
de quaisquer dos documentos atinentes a entrega e/ou execucdo do objeto, sera
cominada multa de 1% (um por cento), calculada sobre o valor global da prestacéo.

18.5. As penalidades seréo registradas no cadastro da CONTRATADA, quando for o
caso.

19. DA RESCISAQ:

19.1. A CONTRATADA reconhece, nos termos do art. 55, IX da Lei 8.666/93, os
direitos do CONTRATANTE em caso de rescisao administrativa prevista nos artigos 77
a 80 do mesmo diploma legal.

19.2. A rescisao do contrato se dara nos termos dos artigos 79 e 80 da Lei n° 8.666/93.

19.2.1. No caso de rescisdo provocada por inadimplemento da CONTRATADA, a
CONTRATANTE podera reter, cautelarmente, os créditos decorrentes do contrato até o
valor dos prejuizos causados, ja calculados ou estimados.

19.3. O Contrato esta sujeito a rescisdo, desde que ocorra qualquer das hipoteses
previstas no art. 78, da Lei 8.666/93, a qual as partes expressamente se submetem,
podendo a rescisao ser determinada:
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a) Por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE, nos casos enumerados nos incisos |
a XlIl, e XVIl do citado artigo, quando nenhuma indenizacdo sera devida a
CONTRATADA;

b) Amigavel, por acordo entre as partes, havendo conveniéncia para o0
CONTRATANTE;

c¢) Judicial nos termos da Lei.

19.4. Caracteriza falta grave, e sera compreendida como falha na execucdo do
contrato, o nao recolhimento do FGTS dos empregados e das contribuicbes sociais
previdenciarias, bem como o ndo pagamento do salario, do vale-transporte e do auxilio
alimentacéo, o que dara ensejo a rescisdo do contrato, sem prejuizo da aplicacdo das
sancdes pecunidrias e da declaracdo de impedimento para licitar e contratar com o
INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ARAXA - IPREMA, nos termos do art.
7° da Lei 10.520, de 17 de julho de 2002.

19.5. No procedimento que visa a rescisdo do contrato, sera assegurado o contraditorio
e a ampla defesa, sendo que, depois de encerrada a instrugao inicial, a CONTRATADA
tera o prazo de 5 (cinco) dias Uteis para se manifestar e produzir provas, sem prejuizo
da possibilidade de a CONTRATANTE adotar, motivadamente, providéncias
acauteladoras.

Araxa-MG, 03 de setembro de 2020.

ANDRE LUIS DA SILVA
SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ARAXA
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ANEXO I

MODELO DE DECLARACAO DE NAO VISITA TECNICA

(OBS: Preenchimento obrigatério se nédo for realizad  a a Visita Técnica)

Ao Instituto de Previdéncia Municipal de Araxa-IPRE ~ MA
Processo Licitatorio n° 16/2020
Pregéo Presencial n°® 08.002/2020

Eu, (Representante Legal devidamente qualificado) da
empresa , com sede na Rua/Awv.

n° , Bairro na
cidade de Estado de ,
inscrita no CNPJ sob o n° , DECLARO que recebi os

documentos e tomei conhecimento de todas as informacfes, bem como as condic¢des,
especificacdes, particularidades, peculiaridades, grau de dificuldade, quantitativos
inerentes a natureza dos servigos licitados, locais e elementos necessarios que
possam vir a ter influéncia no valor da proposta destinado ao cumprimento das
obrigacdes do objeto do Processo Licitatério N° 16/2020 — Pregédo n° 08.002/ 2020.

DECLARO ainda, que NAO visitei o local onde seria executado os servicos objeto da
licitagdo, por opcdo propria, assumindo assim que CONCORDO com todas as
condicOes estabelecidas no referido Edital e seus Anexos, e que, ainda, assumo toda e
qualquer responsabilidade pela ocorréncia de eventuais prejuizos em virtude da minha
omissdo na verificacdo das condi¢cdes do local de execucdo do objeto do referido
Processo Licitatorio.

DECLARO também, que estou ciente de que o0 pregco proposto pela empresa esta de
acordo com as exigéncias do Edital e seus anexos, e assim, dentro desta proposta,
assumimos o compromisso de honrar plenamente todas as exigéncias do instrumento
convocatorio referente ao Processo Licitatério n® 16/2020 — Pregdo Presencial n°
08.002/2020, sem quaisquer direitos a reclamacgbOes futuras, sob a alegacdo de
quaisquer desconhecimentos quanto as particularidades do objeto.

DECLARO outrossim, estar ciente de que os quantitativos no orcamento apresentado
utilizados na elaboracdo da proposta sdo de nossa inteira responsabilidade, nao
cabendo qualquer tipo de reclamagéo posterior por parte da empresa quanto a estes
valores.

Por ser a expressao da verdade, firmamos o presente.

, de de 2020.
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Nome do representante legal da empresa
Assinatura do representante legal da empresa
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ANEXO Il

MODELO DE ATESTADO DE VISITA TECNICA

Ao Instituto de Previdéncia Municipal de Araxa-IPRE ~ MA
Processo Licitatorio n° 16/2020
Pregéo Presencial n°® 08.002/2020

Declaramos para fins de direito que a Empresa
, inscrita no CNPJ n°

, com na cidade de , Situada na Rua/Av.

n° , Bairro por

seu representante , inscrito no CPF sob o n°

, esteve no local de execucdo dos servicos de rocada mecanizada
no terreno de propriedade do Instituto de Previdéncia Municipal de Araxa - IPREMA,
situado na Avenida Joado Paulo Il, s/n° no Bairro Guilhermina Vieira Chaer, visitando e
tomando conhecimento de todas as informacdes, bem como das condicdes,
especificacdes, particularidades, peculiaridades, grau de dificuldade, quantitativos
inerentes a natureza dos servicos licitados, locais e elementos necessarios para
cumprimento das obrigacdes do objeto do Pregdo Presencial n° 08.002/2020. A visita
realizada e os elementos necessérios a elaboracdo da proposta, bem como, o
desenvolvimento dos servicos a serem realizados, de modo a néo incorrer em
omissdes que jamais poderdo ser alegadas pela empresa em favor de eventuais
pretensdes de acréscimos de servicos. Nao serdo aceitas reclamacdes posteriores sob
alegacdo de aumento de servicos ou materiais nao relacionados no Termo de
Referéncia.

, de de 2020.

Instituto de Previdéncia Municipal de Araxa — IPREM A
André Luis da Silva

CNPJ 26.034.744/0001-10 - Praca Heli Franca-668ntro — Araxa — Minas Gerais — CEP 38183-128
Fone-fax : (0**34)3662-5435 — Email: iprema@arax@.gov.br



I‘M INSTITWI DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ARAXA

ANEXO IV

MODELO DE DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO DE MICROEMPRE SA (ME)
OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE (EPP)

Ao Instituto de Previdéncia Municipal de Araxa-IPRE ~ MA
Processo Licitatorio n° 16/2020
Pregéo Presencial n°® 08.002/2020

(nome da empresa), com sede na Rua/Av.

n° , Bairro na cidade de

Estado de , inscrita no CNPJ

sob o n° , heste ato representada pelo seu socio
administrador (nome), portador da Carteira de Identidade
n° , inscrito no CPF sob o n° para fins

do disposto no Processo Licitatorio N° 16/2020 — Pregédo n° 08.002/ 2020, DECL A
R A, sob as penas da lei, que cumpre os requisitos legais para a qualificacdo como
Microempresa (ME) ou Empresa de Pequeno Porte (EPP) estabelecidos pela Lei
Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, em especial quanto ao seu art. 3°,
estando apta a usufruir o tratamento favorecido estabelecido nessa Lei Complementar.

Declaro, ainda, que a empresa estd excluida das vedacdes constantes do
paragrafo 4° do artigo 3° da Lei Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de 2006, e
que se compromete a promover a regularizagcao de eventuais defeitos ou restricbes
existentes na documentacdo exigida para efeito de regularidade fiscal, caso seja
declarada vencedora do certame.

Declaro, mais, sob as penalidades desta lei, ser:

( ) MICROEMPRESA - Receita bruta anual igual ou inferior a R$ 360.000,00 e
estando apta a fruir os beneficios e vantagens legalmente instituidas por nédo se
enquadrar em nenhuma das vedacdes legais.

( ) EMPRESA DE PEQUENO PORTE - Receita bruta anual superior a R$
360.000,00 e igual ou inferior a R$ 4.800.000,00, estando apta a fruir os beneficios e
vantagens legalmente instituidas por ndo se enquadrar em nenhuma das vedacdes
legais.

, de de 2020.

Nome do representante legal da empresa
Assinatura do representante legal da empresa
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ANEXO V

MODELO DE TERMO DE CREDENCIAMENTO

Ao Instituto de Previdéncia Municipal de Araxa-IPRE ~ MA
Processo Licitatorio n° 16/2020
Pregéo Presencial n°® 08.002/2020

Através do presente, credenciamos o(a) Sr(a).
, portador(a) da Cédula de Identidade com
RG ne. , @ participar da Licitagdo instaurada pelo

INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ARAXA - IPREMA, na modalidade de
Pregdo Presencial n® 08.002/2020, na qualidade de REPRESENTANTE LEGAL,
outorgando-lhe plenos poderes para pronunciar-se em nome da empresa

CNPJ/MF n°
, com sede na cidade de , & Rua/Av.
ne , bem como praticar os atos necessarios para representa-

la, inclusive para interpor ou desistir de recurso, receber citacdes, intimacoes,
manifestar-se sobre quaisquer questbes administrativas e técnica, responder
administrativa e judicialmente por seus atos, formular propostas, ofertas e lances de
precos, assinar atas e demais documentos, enfim, praticar todos os demais atos
inerentes ao certame, em nome do proponente, nos termos do artigo 4°, inciso VI, da
Lei 10.520/2002.

, de de 2020.

Nome do representante legal da empresa
Assinatura do representante legal da empresa
(Firma Reconhecida)
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ANEXO VI

MODELO DE DECLARACAO DE PLENO ATENDIMENTO AOS REQUI SITOS DE
HABILITACAO

Ao Instituto de Previdéncia Municipal de Araxa-IPRE ~ MA
Processo Licitatorio n° 16/2020
Pregéo Presencial n°® 08.002/2020

A empresa , cadastrada no CNPJ sob n° , Situada
na , por intermédio do seu representante ou procurador declara ao
INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ARAXA - IPREMA que atende a todos
0s requisitos de habilitagdo constante do Edital de Pregéo Presencial n° 08.002/2020 e
se compromete a prestar os servicos que Ihe forem adjudicados conforme a descricéo
do Anexo | deste edital, desconsiderando qualquer erro que porventura houver
cometido na elaboracéo da proposta.

O signatéario assume responsabilidade civil e criminal por eventual falsidade.

de de 2020.

Nome do representante legal da empresa
Assinatura do representante legal da empresa
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ANEXO VI

MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

Ao Instituto de Previdéncia Municipal de Araxa-IPRE ~ MA
Processo Licitatorio n° 16/2020
Pregéo Presencial n°® 08.002/2020

Objeto: Contratacdo de empresa especializada para a execucdo do servico de rogcada
mecanizada no terreno de propriedade do Instituto de Previdéncia Municipal de Araxa -
IPREMA, situado na Avenida Jo&o Paulo Il, s/n°, no Bairro Guilhermina Vieira Chaer,
conforme especificacbes e descricdes técnicas constantes do Termo de Referéncia,
Anexo |, deste Edital.

Nome da empresa:

CNPJ:

Endereco:

Telefone/fax:

E-mail (se houver):

Nome, dados pessoais, CPF, Identidade, funcdo ou cargo, endereco da pessoa
indicada para assinatura do Contrato:

Apresentamos nossa proposta para a execucao do referido Processo Licitatério, pelos
precos unitarios e total aqui definidos, declarando que neles encontram-se incluidas,
além do lucro, quaisquer vantagens, abatimentos, impostos, taxas e contribuicbes
sociais, administracdo, obrigacdes previdenciarias, fiscais, comerciais, trabalhistas,
tarifas, seguros, responsabilidade civil, obtencdo de licencas e/ou licenciamentos,
contratacdo de mé&o de obra, vale transporte, materiais, ferramentas, equipamentos,
uniformes, EPI'S, treinamentos, alimentacéo, transporte, frete, veiculos, maquinas,
caminhdes, manutencdo desses, fornecimento de combustiveis, pe¢as, manutencao,
instalacdo de toda estrutura necessaria a prestacao dos servicos e demais despesas
incidentes ou que venham a incidir sobre o objeto desta licitacao.

Declaramos que o prazo de validade desta proposta € de 60 (sessenta) dias corridos,
contados da data para a entrega das propostas conforme art.64, 8 3° da Lei n°
8.666/93 e art. 6° da Lei n° 10.520/2002.

Declaramos ainda que, estamos de pleno acordo com todas as condigoes
estabelecidas no Edital e nos seus respectivos anexos, estando plenamente cientes
das obrigacOes e responsabilidades nele estabelecidas.

Depois de homologado o resultado, nos comprometemos a assinar o CONTRATO, no
prazo determinado no documento de convocacao.
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ITEM

DESCRICAO DOS
SERVIGOS/ESPECIFICAGAO

UNIDADE
DE
MEDIDA

QUANTIDADES

AREA DO
TERRENO
CONSIDERANDO
01 (UMA)
ROCADA

VALOR
UNITARIO
POR
METRO
QUADRADO

VALOR GLOBAL
CONSIDERANDO
02 (DUAS)
ROCADAS

01

Execucdo do servico de
rocada mecanizada no terreno
de propriedade do Instituto de
Previdéncia  Municipal de
Araxa - IPREMA, situado na
Avenida Joéo Paulo Il, s/n°, no
Bairro  Guilhermina  Vieira
Chaer, conforme
especificacdes e descricdes
técnicas constantes deste
Termo de Referéncia. Inclui
toda mao de obra com o seus
EPI's, equipamentos
adequados como: trator,
rocadeiras do tipo costal,
sopradores, rastelos, moto
poda, pas, enxadas,
vassouras, entre outras
ferramentas necessarias a
realizacdo de todos os
servicos e demais itens
descritos no item 5.1 letra “c”
do Edital.

Metro
Quadrado

02 (duas)
rocadas no
periodo de 04
(quatro) meses

40.000 m?

R$

R$

VALOR GLOBAL ESTIM ADO CONSIDERANDO 02 (DUAS) ROCADAS

R$

O valor global da presente proposta é de R$

, de

de 2020.

Nome do representante legal da empresa

Assinatura do representante legal da empresa
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ANEXO VI

MODELO DE DECLARACAQ DE IDONEIDADE

Ao Instituto de Previdéncia Municipal de Araxa-IPRE ~ MA
Processo Licitatorio n° 16/2020
Pregéo Presencial n°® 08.002/2020

Declaro, sob as penas da lei, para fins de participacdo no Pregdo Presencial n°
08.002/2020, que nossa empresa: , Inscrita
no CNPJ sob o n° , estabelecida na , nao foi
declarada inidbnea nem suspensa do direito de licitar ou contratar com a Administracao
Pulblica, nos termos do inciso 1V do artigo 87 da Lei 8.666, de 21 de junho de 1993 e
suas alteracdes, bem como comunicarei qualquer fato ou evento superveniente a
entrega dos documentos para cadastramento, que venha alterar a atual situacao
qguanto a capacidade juridica, técnica, regularidade fiscal e econémico-financeira.

O signatéario assume responsabilidade civil e criminal por eventual falsidade.

, de de 2020.

Nome do representante legal da empresa
Assinatura do representante legal da empresa
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ANEXO IX

MODELO DE DECLARACAO QUE NAO EMPREGA MENOR

Ao Instituto de Previdéncia Municipal de Araxa-IPRE ~ MA
Processo Licitatorio n° 16/2020
Pregéo Presencial n°® 08.002/2020

A empresa , cadastrada no CNPJ sob n° , Situada
na , por intermédio do seu representante ou procurador DECLARA ao
INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ARAXA - IPREMA, e para fins do
disposto no inciso V do art. 27 da Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993, acrescido pela
Lei n°® 9.854, de 27 de outubro de 1999, referente ao cumprimento do disposto no inciso
XXXIIl do art. 7° da Constituicdo Federal, que ndo emprega menor de dezoito anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢ao de aprendiz ( ).

O signatéario assume responsabilidade civil e criminal por eventual falsidade.

, de de 2020.

Nome do representante legal da empresa
Assinatura do representante legal da empresa
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ANEXO X

MODELO DE DECLARACAO QUE NAO POSSUI EM SEU QUADRO S OCIETARIO
SERVIDOR PUBLICO DA ATIVA

Ao Instituto de Previdéncia Municipal de Araxa-IPRE ~ MA
Processo Licitatorio n° 16/2020
Pregao Presencial n°® 08.002/2020

A empresa , inscrita no CNPJ n° , por intermédio
de seu representante legal o(a) Sr.(a) , portador (a) da Carteira de
Identidade n° e do CPF n° , DECLARA qgue n&o possui

em seu quadro societario servidor publico da ativa, ou empregado de empresa publica
ou de sociedade de economia mista, em atendimento a vedacgdo disposta no Art. 18,
Xll da Lei 12.708/2012.

O signatéario assume responsabilidade civil e criminal por eventual falsidade.

, de de 2020.

Nome do representante legal da empresa
Assinatura do representante legal da empresa
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ANEXO XI

MODELO DE MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS DE ROCADA MECANIZ ADA QUE
ENTRE S| CELEBRAM O INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICI PAL DE ARAXA -
IPREMA E A EMPRESA

Pregéo Presencial n°® 08.002/2020
Contrato n° /2020

Pelo presente instrumento particular, de um lado o INSTITUTO DE PREVIDENCIA
MUNICIPAL DE ARAXA-IPREMA , autarquia publica municipal, inscrita no CNPJ sob o
n.° 26.034.744/0001-10, com sede nesta cidade de Araxa-MG, a Praca Heli Franca, n°®
663, Centro, CEP: 38.183-128, neste ato representado por seu Superintendente André
Luis da Silva, brasileiro, casado, contador, inscrito no C.P.F. n® 565.532.856-91
residente e domiciliado nesta cidade de Arax4, a Rua Heitor Montandon, n° 97, Bairro
Centro, doravante denominado CONTRATANTE e de outro lado a empresa
, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o
n° , com sede na cidade de a
Rua/Avenida , n° , Bairro , CEP:
, heste ato representada pelo seu socio-administrador, Sr.
, inscrito no C.P.F. sob o n°

doravante denominada CONTRATADA, considerando o resultado do Pregao n°
08.002/2020, resolvem celebrar o presente Contrato de Prestacdo de Servigos de
Rocada Mecanizada, conforme objeto abaixo e a proposta apresentada pela
CONTRATADA no referido certame, atendendo as condi¢des previstas no Instrumento
Convocatorio, sujeitando-se as partes contratantes as normas constantes da Lei
Municipal n°® 4.724, de 09 de agosto de 2005, Decreto Municipal n°® 404 de 06 de
setembro de 2005, pela Lei n°® 10.520 de 17 de julho de 2002, pelo Decreto n° 3.555,
de 08 de agosto de 2000, Lei Complementar 123 de 14 de dezembro de 2006 e
subsidiariamente pela Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993, suas alteracdes, e em
conformidade com as clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO:

1.1.Constitui objeto deste instrumento a contratacdo de empresa especializada para a
execucao do servico de rocada mecanizada no terreno de propriedade do Instituto de
Previdéncia Municipal de Araxa - IPREMA, situado na Avenida Joao Paulo Il, s/n° no
Bairro Guilhermina Vieira Chaer, conforme especificacbes e descricbes técnicas
constantes do Termo de Referéncia, Anexo |, do Edital Pregdo Presencial n°
08.002/2020.
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1.2.Vinculam-se ao presente Contrato o Edital do Pregado Presencial n°® 08.002/2020,
seus anexos, bem como a proposta da CONTRATADA, o0s quais constituem parte
deste instrumento para todos os fins e efeitos de direito, independentemente de
transcricao.

1.3.Regime de Execucgdo: Execucdao indireta sob o regime de empreitada por preco
global.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRECO, FORMA DE PAGAMENTO, DO CONTROLE E
ALTERACAO DOS PRECOS E REAJUSTAMENTO:

2.1. O preco global do presente contrato é de R$ ( ) no qual ja estédo
incluidas todas as despesas especificadas na proposta da CONTRATADA, sendo os
seguintes precos unitérios:

ITEM

DESCRICAO DOS
SERVICOS/ESPECIFICAGAO

UNIDADE
DE
MEDIDA

QUANTID

AREA DO
TERRENO

CONSIDERANDO

01 (UMA)
ROCADA

VALOR
UNITARIO
POR
METRO
QUADRADO

VALOR GLOBAL
CONSIDERANDO
02 (DUAS)
ROCADAS

01

Execucdo do servico de
rocada mecanizada no terreno
de propriedade do Instituto de
Previdéncia  Municipal de
Araxa - IPREMA, situado na
Avenida Jodo Paulo Il, s/n°, no
Bairro  Guilhermina  Vieira
Chaer, conforme
especificacdes e descricdes
técnicas constantes deste
Termo de Referéncia. Inclui
toda m&o de obra com o seus
EPI’s, equipamentos
adequados como: trator,
rocadeiras do tipo costal,
sopradores, rastelos, moto
poda, pas, enxadas,
vassouras, entre outras
ferramentas necessérias a
realizacdo de todos os
servicos e demais itens
descritos no item 5.1 letra “c”
do Edital.

Metro
Quadrado

02 (duas)
rocadas
no
periodo
de 04
(quatro)
meses

40.000 m?

R$

R$

VALOR GLOBAL ESTIM ADO CONSIDERANDO 02 (DUAS) ROCADAS

R$

2.2. O pagamento pelos servicos objeto deste contrato sera efetuado mensalmente,
até 30 (trinta) dias ap0s a execucdo do servico mediante apresentacdo da Nota
Fiscal/Fatura, e o visto da fiscalizacdo, comprovando a prestacao dos servicos, e apos
assinatura e recebimento da Nota de Empenho.
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2.2.1. A Nota Fiscal/Fatura emitida pela CONTRATADA devera conter, em local de
facil visualizacdo, a indicacdo do n°® do processo, n°® do Pregdo e da Ordem de
Fornecimento, a fim de se acelerar o tramite de recebimento dos servi¢cos e posterior
liberacdo do documento fiscal para pagamento.

2.2.2. A Nota fiscal devera ser emitida obrigatoriamente pela forma eletrbnica de
acordo com o Inciso I, Clausula Segunda do Protocolo ICMS 42, de 03 de julho de
2009.

2.2.3. O pagamento da Nota Fiscal fica condicionado a apresentacdo dos
comprovantes de regularidade para com as seguintes obrigacdes: INSS, FGTS e
CNDT.

2.3. Na ocorréncia de necessidade de providéncias complementares por parte da
CONTRATADA o decurso do prazo de pagamento sera interrompido, reiniciando-se
sua contagem a partir da data em que estas forem cumpridas.

2.4. Ocorrendo erros na apresentacdo da Nota Fiscal, a mesma sera devolvida a
CONTRATADA para correcéao, ficando estabelecido que o atraso decorrente deste
fato implicard em postergacdo da data do pagamento, por igual nimero de dias, sem
que isto gere encargos financeiros.

2.5. E vedada a alteracdo do(s) preco(s), exceto nas hipoteses, expressamente,
previstas em lei (art. 65 da Lei Federal n. ° 8.666/93), de forma a manter e assegurar o
equilibrio econémico-financeiro do contrato, em consonancia com o0s termos e
condi¢cbes da proposta apresentada, mediante requerimento da CONTRATADA e com
comprovacéo documental.

2.6. ApoOs cada periodo de 12 (doze) meses, cabera reajuste dos precos pela variacédo
do IGPM da FGV, tendo como referéncia 0 més de apresentagdo da proposta, ou
outro indice que vier a substitui-lo, por forca de determinacdo do Governo Federal.

2.7. O CONTRATANTE podera reter o pagamento das faturas nos seguintes casos:

| - imperfeicéo dos servigos executados;

Il - obrigagdo da CONTRATADA com terceiros que, eventualmente, possa prejudicar o
CONTRATANTE;

Il - débito da CONTRATADA para com o CONTRATANTE quer provenha da
execucao deste contrato, quer resulte de outras obrigaces, conforme art. 55 da Lei
8.666/93;

IV - ndo cumprimento das obrigacdes contratuais, hipétese em que o pagamento ficara
retido até que a CONTRATADA atenda a clausula infringida.

2.8. Nenhum pagamento isentara a CONTRATADA das responsabilidades e
obrigacdes, nem implicara aceitacao definitiva dos servigos executados.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS ENCARGOS:
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3.1. No(s) preco(s) proposto(s) estdo incluidas, além do lucro, quaisquer vantagens,
abatimentos, impostos, taxas e contribuicbes sociais, administracdo, obrigacbes
previdenciarias, fiscais, comerciais, trabalhistas, tarifas, seguros, responsabilidade civil,
obtencdo de licengcas e/ou licenciamentos, contratacdo de mao de obra, vale
transporte, materiais, ferramentas, equipamentos, uniformes, EPI'S, treinamentos,
alimentacdo, transporte, frete, veiculos, maquinas, caminhfes, manutencdo desses,
fornecimento de combustiveis, pecas, manutencdo, instalacdo de toda estrutura
necesséria a prestacdo dos servigcos e demais despesas incidentes ou que venham a
incidir sobre o objeto deste contrato.

CLAUSULA QUARTA — DESCRICAO SUMARIA, CONDICOES DE E XECUCAO E DE
RECEBIMENTO DOS SERVICOS:

4.1. A realizagdo de todos os servigos devera ser feita com pessoal devidamente
documentado, nos locais e periodos previamente acertados com 0 CONTRATANTE.
Os funcionarios deverado fazer o uso obrigatorio de EPI’s, conforme legislacao vigente e
a utilizacdo dos equipamentos adequados como: rocadeira do tipo costal, soprador,
rastelo, moto poda, pas, enxadas, brochas, vassouras e outros necessarios a
realizacdo dos servicos.

4.2. Os servicos serdo prestado pela CONTRATADA, conforme solicitacdo do
CONTRATANTE segundo forma, prazos e condi¢cdes especificadas neste contrato, no
Edital Pregdo Presencial n°® 08.002/2020 e seus Anexos, devidamente acompanhado
dos documentos fiscais respectivos (Nota Fiscal / Fatura), adotando-se o0s
procedimentos previstos na Lei Federal n°® 8.666/93.

4.3. A prestacao dos servigcos objeto deste contrato podera ser parcelada.

4.4. A prestacao dos servicos so estara caracterizada mediante solicitacdo do pedido
realizado pelo CONTRATANTE.

4.5. A prestacéo dos servicos tera inicio no prazo de 05 dias a contar do recebimento
da ordem de servico, pena de rescisdo deste contrato e aplicacdo das sancoes e
penalidades previstas na clausula décima terceira.

4.6. A CONTRATADA se obriga a iniciar a prestacdo dos servicos no prazo de 5
(cinco) dias apos a data do recebimento da Ordem de Servico Inicial.

4.7. A ndo prestacao dos servicos sera motivo de aplicacdo das penalidades previstas
na clausula décima terceira deste contrato.

4.8.E vedada a subcontratacio total dos servigos objeto deste contrato nos termos do
art. 72 da Lei n°® 8.666/93.

4.9. A subcontratacdo parcial dos servicos sO sera admitida mediante autorizacao
prévia e expressa do CONTRATANTE, nos seguintes limites: exclusivamente nos
casos de notoria especializacéo, execute atividade-meio e/ou servico em atraso.
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4.10.A autorizacdo de subcontratacdo estara condicionada ao exame e aprovacgao,
pelo CONTRATANTE, da documentacdo do pretendente subcontratado, que devera
ser apresentada com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias da data prevista para
inicio dos trabalhos.

4.11.Devera ser exigido da(s) empresa(s) contratada(s) a apresentacdo dos
documentos de habilitagdo exigidos no Edital de Pregdo Presencial n°® 08.002/2020,
especialmente quanto a habilitacdo juridica, regularidade fiscal e trabalhista,
qualificagcdo econdmico-financeira e qualificacao técnica.

4.12. A CONTRATADA néao podera transferir ou ceder, ainda que parcialmente, os
direitos ou obrigacdes decorrentes deste contrato.

4.13. A responsabilidade total da execucéao dos servicos, instalacées e fornecimentos
contratados, no caso de subcontratacdo continuara sempre a cargo da
CONTRATADA, seja qual for a forma, o volume ou a natureza da subcontratacao.

4.14.0s servicos deverdo seguir toda orientacdo previamente acertada com o
CONTRATANTE e obedecera a critérios rigidos da legislacdo vigente, trabalhista e
ambiental.

4.15.Os trabalhos deverdo ser executados no horéario das 07:00 as 17:00 horas de
segunda a sexta feira. A CONTRATADA néao podera exceder a carga horaria semanal
prevista na legislacéo.

4.16.A CONTRATADA disponibilizara por sua conta e expensas, toda méo de obra
com o seus EPI's, equipamentos adequados como: rocadeiras do tipo costal,
sopradores, rastelos, moto poda, pas, enxadas, vassouras, entre outras ferramentas
necessarias a realizacdo de todos 0s servicos.

4.17.A CONTRATADA disponibilizard toda mao de obra devidamente treinada e
qualificada para o desempenho satisfatério das atividades em quantidade suficiente
para o bom andamento dos servigos contratados.

4.18.A CONTRATADA deveré registrar seus empregados, obedecendo a legislagédo
trabalhista e previdenciaria bem como todos os requisitos previstos em legislacdo. O
transporte de pessoal, equipamentos e ferramentas até os locais de execu¢do dos
servicos sera de responsabilidade Unica e exclusivamente da CONTRATADA.

4.19.0 pessoal da CONTRATADA, designado para execucdo dos servicos devera
atender entre outros, aos seguintes requisitos:

a) Ter qualificacdo para o exercicio das atividades que |lhe forem determinadas;
b) Ser pontual e assiduo ao trabalho, e ter bons principios de urbanidade;

c) Acatar as ordens e instrucdes emanadas da fiscalizacéo;

d) Pertencer ao quadro de empregados da CONTRATADA;
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e) O pessoal da CONTRATADA nédo poderd executar, sob qualquer titulo, para
terceiros na area de jurisdicdo do CONTRATANTE, servi¢cos de qualquer natureza,

f) Nao sera permitida a permanéncia de parentes ou amigos de empregados nas
dependéncias do CONTRATANTE, e;

g) Os empregados da CONTRATADA nao terdo nenhum vinculo empregaticio com o
CONTRATANTE.

4.20. A prestacdo dos servicos objeto deste contrato abrange a capina/rocada
mecanica e manual em caso de alguma necessidade, sem coleta de residuos, incluindo
mao de obra, equipamentos, materiais e todos 0s insumos necessarios. A vegetacao a
ser desbastada no terreno do CONTRATANTE inclui desde planta tipo “trepadeira” até
pequenas e médias arvores e arbustos.

4.21. Arocagem e capina é o corte da vegetacao (plantas de pequeno e médio porte e
capins) que devera ser executado em toda a area onde esta localizado o terreno do
CONTRATANTE. Dentre essas areas serdo especificadas pelo fiscal do contrato as
areas onde a rogagem devera ser executada por capina manual.

4.22. O desbaste do mato na maior parte do terreno devera ser feito de maneira
mecanica com utilizacdo de maquinario (trator ou semelhante).

4.23. O material vegetal produzido pela rocada/capina/desbaste deve permanecer no
terreno.

4.24. Para a execucgdo da rocagem devera ser utilizado, no minimo, um 01 trator
munido de rocadeira. E ainda: rocadeira costal, enxadas, pas, garfos, rastelos, foices,
machado, carrinhos de méo, cones de sinalizacéo.

4.25. Os servicos de rogcagem, capina, deverédo ser executados conforme solicitacéo
de servicos a serem emitidas pelo CONTRATANTE, podendo o quantitativo ser
fracionadas ou executados na totalidade da area do terreno.

4.26. Os servigcos seréo recebidos da seguinte forma:

a) provisoriamente: de posse dos documentos apresentados pela CONTRATADA e de
uma via deste contrato e da proposta respectiva, recebera o(s) servico(s) para
verificacdo de especificagbes, quantidade, qualidade, prazos, precos e outros dados
pertinentes e, encontrando irregularidade, fixara prazos para correcdo pela
CONTRATADA, ou aprovando, recebera provisoriamente o(s) servi¢co(s), mediante
recibo;

a) definitivamente: apos o recebimento provisorio e verificagcdo das condi¢cbes acima, e
sendo aprovados, nos exatos termos do Edital Pregdo n°® 08.002/2020, e da proposta
vencedora, sera efetivado o recebimento definitivo mediante a expedicdo de termo
circunstanciado e recibo aposto na Nota Fiscal (12 e 22 vias). O recebimento dos
servicos de forma definitiva s6 acontecera quando a CONTRATADA comprovar o
pagamento de todas as obrigagfes trabalhistas referente a mao de obra utilizada para
a prestacao dos servi¢os objeto deste contrato.
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CLAUSULA QUINTA — GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO :

5.1. A fiscalizacdo da execucdo do contrato sera exercida pelo fiscal designado
abaixo, ao qual competira dirimir as duvidas que surgirem no curso da prestacdo dos
servicos ou entrega dos materiais, e exercer em toda a sua plenitude a acao
fiscalizadora de que trata a Lei Federal n° 8.666/93. O CONTRATANTE deveréa ser
informada de quaisquer irregularidades por ventura levantadas pelo seu representante
na execucao do contrato, sendo a CONTRATADA responsavel por quaisquer danos
que possam advir da inexecucdo ou ma execucao, total ou parcial, que nao tenha sido
informado.

Nome: Dirceu Inécio da Cunha Janior
CPF: 572.482.226-15

Cargo: Arquiteto CAU — nA42579-6
Telefone: (34) 3662-5435

e-mail: iprema@araxa.mg.gov.br

5.2. O acompanhamento e a fiscalizacdo da execucédo deste contrato consistem na
verificacdo da conformidade da prestacédo dos servicos e da alocacdo dos recursos
necessarios, de forma a assegurar o seu perfeito cumprimento.

5.3. A metodologia de avaliacdo da qualidade e aceite dos servigos realizados, a ser
adotada pela fiscalizacdo, consistira na verificagcdo do cumprimento das normas legais
e orientacbes recebidas, especificacdes e aplicagcbes, bem como quantidade,
qualidade e aceitabilidade dos servi¢cos, conferindo e atestando todas as notas fiscais
da CONTRATADA que estiverem sendo encaminhadas para pagamento. Poderéo
ser exigidas substituicdes ou reelaboraréo das atividades, quando nédo atenderem aos
termos do que foi proposto e contratado, sem qualquer indenizagéo pelos custos dai
decorrentes.

5.4. A fiscalizacdo de que trata esta clausula ndo exclui e nem reduz a
responsabilidade da CONTRATADA por quaisquer irregularidades, ou ainda
resultante de imperfeicbes técnicas, vicio redibitério e, na ocorréncia desse, nao
implica em co-responsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes e prepostos.

5.5. A CONTRATANTE reserva o direito de rejeitar no todo ou em parte, se
considerados em desacordo os insuficientes, conforme os termos discriminados na
proposta da CONTRATADA.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA:
6.1. Caberd a CONTRATADA, além das responsabilidades resultantes deste contrato,
do Edital Pregdo Presencial n® 08.002/2020, da Lei n° 8.666/93 e alteragbes

posteriores:

6.1.1. Realizar o objeto deste contrato, de acordo com a proposta apresentada e
normas legais, ficando a seu cargo todas as despesas, diretas e indiretas, decorrentes
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do cumprimento das obrigagbes assumidas, sem qualquer 6nus ao CONTRATANTE,
observando sempre as especificacdes do(s) servico(s) a ser fornecido(s).

6.1.2. Responder pelos danos causados diretamente ao CONTRATANTE ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, quando da prestacdo do(s) servigo(s), nao
excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento
pelo CONTRATANTE.

6.1.3. Arcar com as despesas decorrentes de qualquer infracdo seja qual for, desde
que praticada por seus técnicos durante a prestacdo do(s) servico(s) ainda que no
recinto do CONTRATANTE.

6.1.4. Efetuar a prestacdo do(s) servico(s) objeto(s) deste contrato, dentro dos
parametros estabelecidos, em observancia as normas legais e regulamentares
aplicaveis e, inclusive, as recomendacdes aceitas pela boa técnica.

6.1.5. Efetuar a prestacéo do(s) servigos(s) de acordo com as especificagdes e demais
condicbes estipuladas no Edital Pregdo Presencial n°® 08.002/2020 e seus Anexos e
neste contrato.

6.1.6. Manter, durante todo o periodo de vigéncia deste contrato 01 (um) preposto
aceito pelo CONTRATANTE, para representacdo da CONTRATADA e sempre que for
necessario.

6.1.7. Acatar as orientacbes do CONTRATANTE, sujeitando-se a mais ampla e
irrestrita fiscalizacdo, prestando os esclarecimentos solicitados e atendendo as
reclamacdes formuladas.

6.1.8. Manter durante toda a execucéo e vigéncia deste contrato, em compatibilidade
com as obrigacdes por ela assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo
exigidas na licitagéo, devendo comunicar ao CONTRATANTE a superveniéncia de fato
impeditivo da manutencao dessas condicoes.

6.1.9. Responder pelas despesas resultantes de quaisquer acdes, demandas
decorrentes de danos seja por culpa sua ou quaisquer de seus empregados e
prepostos, obrigando se, outrossim, por quaisquer responsabilidades decorrentes de
acOes judiciais de terceiros, que lhes venham a ser exigidas por forca de Lei, ligadas ao
cumprimento do presente contrato.

6.1.10. Atender prontamente quaisquer exigéncias do representante do
CONTRATANTE inerente ao objeto deste contrato.

6.1.11. Comunicar ao CONTRATANTE, por escrito, qualquer anormalidade de caréter
urgente e prestar os esclarecimentos julgados necessarios.

6.1.12. N&o transferir a terceiros, por qualquer forma, este contrato, nem subcontratar a
totalidade dos servi¢os, nos termos do art. 72 da Lei n® 8.666/93.
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6.1.13. Comunicar ao CONTRATANTE os eventuais casos fortuitos e de forga maior,
que comprometam a execucao deste contrato, dentro do prazo de 02 (dois) dias Uteis
apos a verificacdo do fato e apresentar os documentos para a respectiva aprovagao,
em até 5 (cinco) dias consecutivos, a partir da data de sua ocorréncia, sob a pena de
nao serem considerado.

6.1.14. Manter, durante toda execucdo deste contrato, a qualidade dos servigos
ofertados, e as condi¢des de habilitacdo compativeis até a sua total execucéao.

6.1.15. Efetuar a troca do(s) equipamento(s) entregue(s), sob seu unico e exclusivo
onus e responsabilidade, em caso de recusa do mesmo pela fiscalizagdo no prazo de
24 (vinte e quatro) horas.

6.1.16. Disponibilizar mao-de-obra, materiais, insumos, ferramentas, equipamentos,
adequados, tais como: rogadeiras tipo costal, sopradores, rastelos, moto poda, pas,
enxadas, brochas, vassouras e outros) para a realizacdo dos servi¢cos, insumos,
veiculos para transporte de pessoal, alimentacdo e demais utensilios necesséarios a
perfeita execucdo dos servigos objeto deste contrato.

6.1.17. Responsabilizar-se integralmente pelos servigcos contratados, nos termos da
legislacéo vigente.

6.1.18. Designar por escrito, no ato do recebimento da Autorizacdo de Servicos,
preposto(s) que tenha(m) poderes para resolucdo de possiveis ocorréncias durante a
execugao deste contrato.

6.1.19. Manter seu pessoal uniformizado, identificando-os mediante crachas com
fotografia recente e provendo-os dos Equipamentos de Protecao Individual — EPI’s.

6.1.20. Manter todos os equipamentos e utensilios, necessarios a execucao para cada
tipo de servico, em perfeitas condicbes de uso, devendo 0sS que encontrarem
danificados serem substituidos em até 24 (vinte e quatro) horas.

6.1.21. Identificar todos os equipamentos, ferramentas e utensilios de sua propriedade
de forma a n&o serem confundidos com similares de propriedade do CONTRATANTE.

6.1.22. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necesséarias ao
atendimento dos seus empregados acidentados ou com mal subito.

6.1.23. Cumprir os postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal
e as Normas Internas de Seguranca e Medicina do Trabalho.

6.1.24. Instruir seus empregados quanto as necessidades de acatar as orienta¢des do
CONTRATANTE, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de
Seguranca e Medicina do Trabalho tais como prevencdo de incéndio nas areas do
CONTRATANTE.
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6.1.25. Assegurar que todo empregado que cometa falta disciplinar, ndo seja mantido
nas dependéncias da execucdo dos servicos ou em quaisquer outras instalacdes do
CONTRATANTE.

6.1.26. Atender de imediato as solicitagdes do CONTRATANTE quanto as
substituicGes de empregados néo qualificados ou entendidos como inadequados para a
prestacao dos servigos.

6.1.27. Apresentar os comprovantes de pagamentos de salarios, beneficios e
encargos.

6.1.28. Executar os trabalhos de forma a garantir os melhores resultados, cabendo a
CONTRATADA otimizar a gestdo de seus recursos, quer humanos, quer materiais,
com vistas a qualidade dos servicos e a satisfacdo do CONTRATANTE, obtendo a
produtividade adequada aos varios tipos de trabalhos. A CONTRATADA
responsabilizar-se-a, integralmente pelos servicos contratados, cumprindo as
disposicbes legais que interfiram em sua execucgdo, destacando-se a legislacdo
ambiental e trabalhista.

6.1.29. Responsabilizar-se pelo cumprimento das normas regulamentadoras de
seguranca do Ministério do Trabalho, provendo seus empregados dos equipamentos
de protecéao individual ( EPI), com respectivo CA (Certificado de Aprovacéo) atualizado,
conforme a exigéncia de cada funcéo e posto de trabalho, mantendo ficha de controle
de fornecimento de EPI, bem como realizar o treinamento quanto ao seu correto uso.

6.1.30. Realizar os exames meédicos ocupacionais (admissionais, periodicos,
demissionais, etc.).

6.1.31. Realizar a avaliagéo e prover o adicional de insalubridade e/ou periculosidade,
de acordo com as avalia¢cGes qualitativas e quantitativas no local de trabalho.

6.1.32. Indicar um preposto para acompanhamento dos servi¢os prestados, sendo que
todas as despesas com este funcionario, inclusive encargos, serdo de responsabilidade
da CONTRATADA e deveréo estar inclusos na proposta de precos.

6.1.33. O preposto da CONTRATADA devera ter residéncia fixa em Araxa e devera
estar disponivel para tratar de todos os assuntos relacionados aos servigcos contratados
e que sejam de pronto atendimento.

6.1.34. Responder, nos prazos legais, em relacdo aos seus funcionarios, por todas as
despesas decorrentes da execugao do servico e por outras correlatas, tais como
salarios, seguros de acidentes, indenizagdes, tributos, vale-refeicdo, vale-transporte,
uniformes, crachas e outras que porventura venham a ser criadas e exigidas pelo
Poder Publico.

6.1.35. Fiscalizar regularmente os seus empregados designados para a prestacdao do
servi¢o, com o intento de verificar as condicdes em gque o0 servigo esta sendo prestado.
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6.1.36. Refazer os servigos que, a juizo do representante do CONTRATANTE, néo
forem considerados satisfatérios, sem que caiba qualquer acréscimo no preco
contratado.

6.1.37. Manter seus empregados sob as normas disciplinares do CONTRATANTE,
substituindo, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas apos notificacdo, qualquer
gue seja considerado inconveniente pelo representante do CONTRATANTE.

6.1.38. Recrutar, selecionar e encaminhar ao CONTRATANTE o0s empregados
necessarios a realizacao dos servi¢cos, de acordo com a qualificacdo minima exigida.

6.1.39. Realizar os treinamentos que se fizerem necessarios para o bom desempenho
das atribuicGes de seus empregados.

6.1.40. Cuidar para que o preposto indicado mantenha permanente contato com a
unidade responsavel pela fiscalizacdo do contrato, adotando as providéncias
requeridas relativas a execucao dos servigos pelos empregados.

6.1.41. Coordenar e controlar a execucdo dos servigos contratados.
6.1.42. Administrar todo e qualquer assunto relativo aos seus empregados.

6.1.43. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necesséarias ao
atendimento dos seus empregados acidentados ou acometidos de mal subito, por meio
do preposto.

6.1.44. Solicitar a Administragdo do CONTRATANTE autorizagdo formal para retirada
de quaisquer equipamentos, pertencentes a CONTRATADA, que esta tenha levado
para o local de execugao do servigo.

6.1.45. Responsabilizar-se pelo transporte do seu pessoal até os locais da prestacao
dos servicos, por meio proprio ou mediante vale transporte, inclusive em casos de
paralisacdo dos transportes coletivos, bem como nas situacdes em que se faca
necessaria a execucao dos servicos em regime extraordinario.

6.1.46. Providenciar para todos os empregados, no prazo de 60 (sessenta) dias a
contar do inicio da prestagdo dos servigos, cartdo cidadao ou outro cartdo equivalente,
que possibilite a consulta e recebimentos de beneficios sociais, expedido por
orgao/entidade federal responsavel.

6.1.47. Providenciar, no prazo de 60 (sessenta) dias a contar do inicio da prestacao
dos servicos, junto ao INSS, senha para todos os empregados com o objetivo de
acessar o Extrato de Informacdes Previdenciarias pela internet.

6.1.48. Efetuar o pagamento de salarios e demais verbas em agéncia bancéaria
localizada na mesma cidade ou regido metropolitana em que o empregado presta
Servigos.

CNPJ 26.034.744/0001-10 - Praca Heli Franga-668ntro — Araxa — Minas Gerais — CEP 38183-128
Fone-fax : (0**34)3662-5435 — Email: iprema@araxg.gov.br



I‘M INSTITWI DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ARAXA

6.1.49. Pagar os salarios de seus empregados, bem como recolher, no prazo legal, os
encargos sociais devidos, exibindo, sempre que solicitado, as comprovacdes
respectivas.

6.1.50. Responsabilizar-se por todos os encargos previdenciarios e obrigacdes sociais
previstos na legislacdo social e trabalhista em vigor, devendo salda-los na época
propria, vez que os seus empregados ndo manterdo nenhum vinculo empregaticio com
0 CONTRATANTE.

6.1.51. Responsabilizar-se por todas as providéncias e obrigacdes estabelecidas na
legislacdo especifica de acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia da espécie,
forem vitimas os seus empregados durante a execucdo deste contrato, ainda que
acontecido em dependéncia do CONTRATANTE.

6.1.52. Responsabilizar-se por todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil
ou penal, relacionada a execucdo deste contrato, originariamente ou vinculada por
prevencgao, conexao ou continéncia.

6.1.53. Responsabilizar-se por todos os encargos fiscais e comerciais resultantes desta
contratacao.

6.1.54. A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos supracitados,
nao transfere a responsabilidade por seu pagamento ao CONTRATANTE, nem pode
onerar o0 objeto deste contrato.

6.1.55. Caso a CONTRATADA nao honre com o0s encargos trabalhistas e
previdenciarios concernentes ao contrato, fica 0 CONTRATANTE autorizado a deduzir
das faturas devidas os valores referentes aos salarios, auxilios e eventuais direitos
trabalhistas.

6.1.56. Caso solicitado previamente pelo CONTRATANTE, a CONTRATADA devera
executar os servicos em dias e horarios distintos dos estabelecidos originalmente,
podendo, nesse caso, haver compensacao entre a carga horaria semanal estabelecida
e aquela prevista na convencao ou acordo coletivo de trabalho da categoria envolvida.

6.1.57. Responsabilizar-se integralmente para com a execucdo do objeto deste
contrato, sendo que a presenca da fiscalizagdo do CONTRATANTE, ndo diminui ou
exclui esta responsabilidade.

6.1.58. Cumprir corretamente as instru¢cdes do CONTRATANTE em relacdo ao local
onde deverdo ser executados os servi¢os, devendo executa-los no prazo maximo pre-
estabelecido.

6.1.59. Assumir, por sua exclusiva responsabilidade, as despesas com assisténcia
médica e hospitalar de pessoal alocado para a realizagdo dos servicos em condi¢des
normais ou em regime de horario extraordinario.
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6.1.60. Segurar, obedecendo a disposi¢des trabalhistas e previdenciarias especificas,
todo o pessoal aplicado ao objeto Contratado, contra riscos de acidente do trabalho.

6.1.61. Contratar e dispensar, as suas expensas e sob sua exclusiva responsabilidade,
todo o pessoal necessario a prestacdo dos servigcos contratados, bem como, o
pagamento dos encargos trabalhistas e sociais devidos, nos prazos da lei.

6.1.62. Contratar e dispensar, as suas expensas e sob sua exclusiva responsabilidade,
todo o pessoal necessario a prestacdo dos servigos contratados, bem como, o
pagamento dos encargos trabalhistas e sociais devidos, nos prazos da lei.

6.1.63. Atender ao que determina a NR - Norma Regulamentadora n° 07 da Portaria n°
3.214/78 do Ministério do Trabalho e Emprego, principalmente sobre os registros dos
empregados alocados aos servicos, bem como, seus exames meédicos (admissional,
periddico e demissional), e a primeira via do ASO (Atestado de Saude Ocupacional), a
jornada de trabalho de 220h/més, deverdo permanecer no local da prestacdo dos
servigos a disposicdo da Geréncia do Contrato e da Fiscalizacdo do Ministério do
Trabalho.

6.1.64. Cumprir as Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho sobre
seguranca, higiene e medicina do Trabalho, assim como as Normas e Procedimentos
da Seguranca do CONTRATANTE. Assumir, por sua conta, 0os encargos de assisténcia
médica de pronto-socorro do seu pessoal.

6.1.65. Ficara a cargo da CONTRATADA toda a seguranca e prevencdo contra
acidentes do trabalho do pessoal empregado na execugcdo dos servicos contratados,
devendo esta exercer severa vigilancia sobre os mesmos.

6.1.66. No caso de eventual reclamagao trabalhista promovida contra a
CONTRATADA, pelos empregados utilizados na execucdo dos servicos objeto deste
contrato, em que o CONTRATANTE seja chamado, como solidaria, fica desde ja
pactuada que a CONTRATADA se obriga a tomar todas as medidas e providéncias
cabiveis, visando excluir o CONTRATANTE do polo passivo da relacdo processual,
assumindo, ela CONTRATADA, em qualquer caso, toda e qualquer responsabilidade
por eventual débito trabalhista oriundo deste contrato, mesmo apds o término do
mesmo.

6.1.67. Fica expressamente estipulado que nédo se estabelece por forca deste contrato
qualquer vinculo empregaticio de responsabilidade do CONTRATANTE, com relacéo
ao pessoal que a CONTRATADA utilizar, direta ou indiretamente, na execucdo dos
servicos contratados, correndo por conta exclusiva da CONTRATADA, unica
responsavel como empregadora todas as despesas com esse pessoal, inclusive os
encargos decorrentes da legislacdo vigente, seja trabalhista, previdenciaria, securitaria
ou qualquer outra, obrigando-se a CONTRATADA ao cumprimento das disposi¢coes
legais, quer quanto a remuneracdo do seu pessoal como dos encargos de qualquer
natureza, especialmente do seguro contra acidentes do trabalho.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE:
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7.1. Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa prestar o(s)
servigo(s) objeto deste contrato.

7.2. Acompanhar e fiscalizar a prestacdo do(s) servi¢o(s) objeto deste contrato através
da indicacao do fiscal designado.

7.3. Assegurar-se da efetiva prestacdo do(s) servico(s) objeto deste contrato
verificando sempre as especificacdes, caracteristicas e quantidades cotadas.

7.4. Emitir, por intermédio do Setor Competente do CONTRATANTE, pareceres em
todos os atos relativos ao(s) servicos(s) prestado(s) que apresentarem defeitos, em
especial quanto as suas especificacdes, durabilidade e condi¢cbes de utilizacao.

7.5. Prestar as informacdes e os esclarecimentos atinentes ao objeto do presente
contrato, que venham a ser solicitados pela CONTRATADA.

7.6. Comunicar a CONTRATADA toda e qualquer ocorréncia relacionada com a
prestacdo do(s) servi¢o(s) objeto deste contrato.

7.7. Rejeitar o(s) servigo(s) que a CONTRATADA prestar fora das especificacdes deste
contrato e do Edital Pregdo Presencial n° 08.002/2020.

7.8. Efetuar o pagamento nas condi¢cdes e precos pactuados e de acordo com este
contrato.

7.9. Expedir a ordem de servicgo.
7.10. Promover a alocacéo inicial dos postos de servico e devidos ajustes.

7.11. Verificar a regularidade de recolhimento dos encargos sociais antes de cada
pagamento.

7.12. Efetuar periodicamente a programacado dos servicos a serem executados pela
CONTRATADA.

7.13. Indicar, formalmente, o gestor e/ou o fiscal para acompanhamento da execucao
contratual.

7.14. Supervisionar a execucdo dos servicos, com preposto idéneo e habilitado,
efetuando inclusive medigdes para efeito de pagamentos.

7.15. Fornecer todos os documentos e informacfes necessarias ao desenvolvimento
dos servicos deste contrato.

7.16. Garantir a CONTRATADA acesso a documentacdo técnica necessaria para a
execugao dos servigos.
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7.17. Notificar a CONTRATADA por meio do gestorffiscal, sobre qualquer
irregularidade encontrada na execucdo dos servicos, inclusive acerca de possivel
aplicacdo de multa por descumprimento contratual, fixando-lhes, nos termos da lei,
prazo para apresentacao de defesa.

7.18. Efetuar o recebimento provisoério e definitivo do objeto, por meio do fiscal deste
contrato.

CLAUSULA OITAVA - PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO:

8.1. Este contrato terd vigéncia a partir da data de sua assinatura vigorando até
31/12/2020, facultando-se ao CONTRATANTE rescindi-lo a qualquer época, nas
hipoteses legais contidas no estatuto licitatério, mediante aviso por escrito com
antecedéncia de 30 (trinta) dias, isento de indenizagcdo de qualquer natureza,
ressalvados os direitos de servico prestado e pendente de pagamentos.

CLAUSULA NONA - DA PRORROGACAO:

9.1. Este contrato podera ser prorrogado, se isto interessar as partes, observando o
limite estabelecido pelo artigo 57, inciso IV, da Lei n° 8.666/93 e suas alteracdes
mediante Termos Aditivos com valor reajustado anualmente conforme variacdo do
IGPM da FGV ou indice legal que venha eventualmente substitui-lo.

CLAUSULA DECIMA - DAS ALTERACOES, ACRESCIMOS E SUPR ESSOES:

10.1. Este contrato podera ser alterado com as devidas justificativas, nos casos
previstos no art. 65 da Lei n° 8.666/93, podendo os servicos e as quantidades
contratadas sofrer acréscimos ou supressdes no limite de 25% (vinte e cinco por
cento).

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS SANCOES ADMINISTRATI VAS:

11.1. A recusa do adjudicatario em assinar o contrato, dentro do prazo estabelecido
pelo CONTRATANTE, bem como o atraso e a inexecucédo parcial ou total deste
contrato, caracterizardo o descumprimento da obrigacdo assumida e permitirdo
respeitados os principios do contraditério e da ampla defesa, a aplicacdo das
seguintes sancdes pelo CONTRATANTE:

11.1.1. Adverténcia, que sera aplicada sempre por escrito;

11.1.2. Suspensdo temporaria para licitar e impedimento de contratar com o
INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ARAXA — IPREMA pelo prazo de até
02 (dois) anos;

11.1.3. Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracéo
Pudblica, no prazo nao superior a 5 (cinco) anos;
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11.1.4. Multas pecuniarias;

11.1.5. Rescisdo unilateral deste contrato sujeitando-se a CONTRATADA ao
pagamento de indenizacdo ao CONTRATANTE por perdas e danos.

11.2. A total inexecucdo dos compromissos assumidos em funcdo deste contrato
sujeitara a CONTRATADA a multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total de cada
item inadimplido que lhe foi adjudicado, atualizado a data do inadimplemento,
adotando-se como indice de varia¢éo o IPC-FIPE.

11.3. A inexecucgao parcial dos compromissos assumidos em funcao deste contrato
sujeitara a CONTRATADA a multa de até 5% (cinco por cento) sobre o valor total de
cada item inadimplido que lhe foi adjudicado, atualizado a data do inadimplemento,
adotando-se como indice de variacéo o IPC-FIPE.

11.4. Pelo descumprimento de obrigacdes acessorias, tais como a ndo apresentacéo
de quaisquer dos documentos atinentes a entrega e/ou execucdo do objeto, seré
cominada multa de 1% (um por cento), calculada sobre o valor global da prestacéo.

11.5. As sancdes previstas nesta clausula poderao ser aplicadas cumulativamente, ou
ndo, de acordo com a gravidade da infracdo, facultada a ampla defesa a
CONTRATADA, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis a contar da intimac&o do ato, e serao
registradas no cadastro da CONTRATADA, quando for o caso.

11.6.Nenhum pagamento serd efetuado enquanto pendente de liquidagdo qualquer
obrigacéo financeira que for imposta a CONTRATADA em virtude de penalidade ou
inadimpléncia contratual.

11.7.0 valor das multas aplicadas devera ser recolhido ao CONTRATANTE no prazo
maximo de 5 (cinco) dias a contar da data da notificacdo, podendo, ainda, ser
descontado das Notas Fiscais e/ou faturas por ocasidao do pagamento, ou cobrado
judicialmente se julgar conveniente.

11.8. A critério da administracdo poderdo ser suspensas as penalidades, no todo ou
em parte, quando o atraso na entrega do material for devidamente justificado pela
firma e aceito pelo CONTRATANTE, que fixard novo prazo, este improrrogavel, para a
completa execucao das obriga¢gbes assumidas.

11.9.As penalidades seréo registradas do cadastro da CONTRATADA, quando for o
caso.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAO DO CONTRATO:
12.1. A CONTRATADA reconhece, nos termos do art. 55, IX da Lei 8.666/93, os

direitos do CONTRATANTE em caso de rescisdo administrativa prevista nos artigos 77
a 80 do mesmo diploma legal.
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12.2. A rescisdo deste contrato se dara nos termos dos artigos 79 e 80 da Lei n°
8.666/93.

12.2.1. No caso de rescisdo provocada por inadimplemento da CONTRATADA, o
CONTRATANTE poderé reter, cautelarmente, os créditos decorrentes deste contrato
até o valor dos prejuizos causados, ja calculados ou estimados.

12.3. Este contrato esta sujeito a rescisdo, desde que ocorra qualquer das hipoteses
previstas no art. 78, da Lei 8.666/93, a qual as partes expressamente se submetem,
podendo a rescisao ser determinada:

a) Por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE, nos casos enumerados nos incisos |
a XlIl, e XVIl do citado artigo, quando nenhuma indenizagcdo sera devida a
CONTRATADA;

b) Amigavel, por acordo entre as partes, havendo conveniéncia para o0
CONTRATANTE;

c) Judicial nos termos da Lei.

12.4. Caracteriza falta grave, e serd compreendida como falha na execucdo deste
contrato, o nao recolhimento do FGTS dos empregados e das contribuicbes sociais
previdenciarias, bem como o ndo pagamento do salario, do vale-transporte e do auxilio
alimentacdo, o que dara ensejo a rescisdo deste contrato, sem prejuizo da aplicacao
das sangdes pecuniarias e da declaracédo de impedimento para licitar e contratar com o
INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ARAXA - IPREMA, nos termos do art.
7° da Lei 10.520, de 17 de julho de 2002.

12.5. No procedimento que visa a rescisdo deste contrato, serd assegurado o
contraditorio e a ampla defesa, sendo que, depois de encerrada a instrugéo inicial, a
CONTRATADA tera o prazo de 5 (cinco) dias Uteis para se manifestar e produzir
provas, sem prejuizo da possibilidade de o CONTRATANTE adotar, motivadamente,
providéncias acauteladoras.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA:

13.1. As despesas decorrentes da execucdo deste instrumento no ano de 2020
correrdo por conta da Dotacdo Orgamentaria numero:

0912200012241 - Manutencédo das Atividades Financeir as e Previdenciarias
33.90.39-00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa  Juridica
Ficha n° 29

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA REGENCIA:

14.1. Os casos omissos serao resolvidos com observancia das disposi¢coes constantes
na Lei Municipal n® 4.724, de 09 de agosto de 2005, Decreto Municipal n°® 404 de 06
de setembro de 2005, Lei n® 10.520 de 17 de julho de 2002, Decreto n° 3.555, de 08 de
agosto de 2000, Lei Complementar 123 de 14 de dezembro de 2006 e
subsidiariamente pela Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e suas alteracdes.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA PUBLICACAO:

15.1. O CONTRATANTE providenciara a publicacdo resumida do presente
instrumento, nos termos do paragrafo Unico do art. 61 da Lei n° 8.666, de 21 de junho
de 1993.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO:

16.1. As partes elegem o Foro da Comarca de ARAXA/MG, com renincia a qualquer
outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir as questdes judiciais provenientes
deste contrato.

E por estarem justos e contratados, firmam o presente instrumento, em 04 (quatro) vias
de igual teor e forma na presenca de duas testemunhas, que também a subscrevem
para que produza os efeitos legais.

Araxa-MG, de de 2020.

CONTRATANTE:
INSTITUTO DE PR[EVIDENCIA MUNICIPAL DE ARAXA-IPREMA
ANDRE LUIS DA SILVA - SUPERINTENDENTE
CONTRATADA:
EMPRESA

TESTEMUNHAS:
1) 2)

Nome: Nome:

C.P.F.
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